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Verba para ‘desafogar’
fila de cirurgias eletivas

Para reduzir as filas de espera de alguns procedi- implementacio do Plano Estadual de ReducdodeFi- berdo um investimento de R$4,4 milhdes. Apenas
mentos cirtrgicos, a macrorregido do Nortedo Esta- las de Cirurgias Eletivas. Os 13 municipios que com- MOCcontaracomR$1,881 milhdo.Repassedeverbas
do recebera o valor de R$ 6,5 milh6es paraa pdemadreadeatuaciodaSRSdeMontesClarosrece- acontecera de abril a dezembro de 2023. PAGINA 3

PEXELS

Juventude
qualificada

Pesquisa mostra que mais da metade das organi-
zacOes da sociedade civil acreditam na falta de
oportunidade de qualificacdo parajovens. Institui-
¢do de ensino Indyu reverte dados com a oferta de
cursos técnicos do “Trilhas de Futuro”. PAGINA 4

ARQUIVO PESSOAL

“T'rilhas de Futuro” mudou minha vida, diz aluna

Pioneirismo
feminino em

s © °
Oasis sertanejo -
Solenidade em Janauba, Norte de Minas, celebrou a produ- fab rlca de M 0 C

caodefrutastropicaisdaregido;um dos principais polos produ-
tores de MG. Evento também marcou o langamento da marca
“100% Nortineira” que valoriza as riquezas da terra. PAGINA 7

Em entrevista, Katia Costa, primeira mulhera as-
sumir a direcio da fabrica da MSD Satde Animal,
um dos maiores polos de produgao de vacinas vete-
rinarias da América Latina, fala sobre a insercao
feminina nos cargos de lideranca. PAGINA 5
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Satide e
sustentabilidade

Fabio Tiepolo*

Nosambientes corporativos a sigla ESG virou pa-
drdo. A discussdo é absolutamente pertinente, mas
é importante que a palavra-chave destas trés le-
tras, a tal da “sustentabilidade”, seja entendida em
sua acepcao mais ampla. “Desenvolvimento capaz
de suprir as necessidades da geragdo atual, sem
comprometer a capacidade de atender as necessi-
dades das futuras geracgbes” ou, simplificando, “o
desenvolvimento que ndo esgota os recursos para
o futuro”, de acordo com WWF. Portanto, ser sus-
tentavel é ndo apenas pensar no meio ambiente,
mas sim ir além. E pensar na cadeia completa.

E claro que d4 para pensar, de imediato, que a satide
tem um forte vinculo com a sustentabilidade, pois
quando as condicoes de saide da populacio sdo ruins,
os problemas de satide geralmente refletem o descaso
ambiental e o desequilibrio social. A satide humana de-
pende de recursos naturais, como ar limpo, agua pota-
vel e alimentos nutritivos. Se esses recursos nao forem
gerenciados de maneira sustentavel, a satde das pes-
soas pode ser prejudicada.

Desta forma, faz total sentido que nosso foca sejaem
nioapenas reduzir o desperdicio e a poluicio ou inves-
tir em energias renovaveis, mas aumentar a
conscientizacio e promover ativamente estilosde vida
saudaveis, como atividade fisica, dietas equilibradas e
outras formas de autocuidado. S6 que, no caso da Do-
cway, eu sempre gosto de trazer um elemento adicio-
nal a esta discusséo, que é justamente o papel da tecno-
logia na equagdo.

Ao permitir diagnésticos mais precisos e tratamen-
tos mais eficazes, seja por meio de IoT, wearables mais
acessiveis ou armazenamento mais inteligente de da-
dosem nuvem, atecnologia pode contribuirativamen-
te para reduzir a carga sobre os sistemas de satide e
entiao melhoraraqualidade de vida das pessoas direta-
mente, por exemplo. Além disso, ela também pode ser
usada para desenvolversolugoes sustentaveis para pro-
blemas de saide, como o uso de tecnologia de ponta
para a producio de medicamentos mais sustentaveis e
o desenvolvimento de dispositivos médicos mais dura-
veis e menos descartaveis.

()

Issoéotaldo “cuidadointeligente” sobre o qual tanto
falamos e do qual temos tanto orgulho. Porque um ne-
gocio sustentavel definitivamente nio se sustenta se
naopensarem seu papel no desenvolvimentosustenta-
vel da sociedade como um todo.

Confira o artigo na integra em nosso site onorte.net.
*CEO da Docway, empresa pioneira em solucdes de saude digital

e telemedicina no Brasil.

Pacotdo dos 100 dias

O vindouro evento dos 100 dias do Gover-
no federal focara em obras de mobilidadee
infraestrutura, conforme documento de
posseda Coluna (veja no site). O Ministério
dos Transportes, por exemplo, informou
que injetou R$ 1,4 bilhdo em obras nas
BR-116 (BA), BR-163 (PR) e outras, e que
avanca em revitalizacdo de 251 km. O de
Portos e Aeroportos liberou R$ 69 milhoes
para melhorias nas pistas de Itacoatiara
(AM), Joacaba (SC) e Maués (AM). O Ministé-
rio de Minas e Energia, de Alexandre Silvei-
ra, criou o Sistema Permanente de Geren-
ciamento de Crises, e promete R$ 3 bilhoes
para linhas de transmissao e subestacgoes
em oito Estados

VEM PRA(O) CAIXA

As agéncias da Caixa Econémica Federal em Lon-
drina, Maringa e Cascavel, cidades-p6lo do Pa-
rana, custam caro, muito caro ao Governo. O
bancovaipagar R$ 50 milhdes a Lince Seguran-
¢a Patrimonial (contrato n°® 2097/2023) para
servicos de vigilancia das dependéncias e de
pessoas apenas nas unidades destas cidades.
Haja... caixa.

OLHEIRO EM NATAL

O ministro da Justica, Flavio Dino, que visitou
ha dias a capital Natal onde presos tocaram
terrornasruas, de dentro das celas, sabe o que é
presidio sem controle. Quando assumiu o Go-
verno do Maranhdo, descobriu que um perigo-
so detento tinha a chave da cela, e saia da ca-
deiatoda noite, voltando a hora que quisesse.

TAO LONGE, TAO PERTO

Ex-governador do DF, Rodrigo Rollemberg
(PSB) assumiu a Secretaria de Descarbonizacao
no Ministério da Industria e Comércio, nas
méos do PSB, mas esta de olho num julgamento
do TSE que pode lhe dar uma vaga para deputa-
do federal nos préximos dias. Nao s6 a ele, tam-
bém a outros sete que tiveram mais votos que os
titulares que entraram pelo cociente eleitoral.

VIGIA CONTRA ALOPRADO

Depois dos atos criminosos do 8 de janeiro,
agora quatro vigias se revezam 24 horas no
terraco do Congresso Nacional para evitar in-

vasdo de aloprados. S6 a CaAmara dos Deputados
ja gastou R$ 52 milhoes com empresa de vigilan-
cia desde 2021.

PAUTA INDUSTRIAL

A Confederacio Nacional da Indistria lanca hoje
a28%edicdo da Agenda Legislativa da Indastria. O
documento redne 139 projetos, dos quais 12 priori-
tarios na Pauta Minima da Inddstria. Entre eles a
Reforma Tributaria, o aprimoramento da lei do
licenciamento ambiental, a regulamentacio do
mercado de crédito de carbono, a modernizacio
do setor elétrico. “A reindustrializacdo é impres-
cindivel para o Brasil voltar a crescer de forma
consistente e sustentavel”, diz o presidente da
CNI, Robson de Andrade.

ESPLANADEIRA

# Depois de 10 anos, Fernando Peregrino se despe-
de do comando do CONFIES para assumir como
chefe de gabinete da Finep. # Cotado para o STF, o
professor da PUC-SP Pedro Serrano lancalivro no
Ceara sobre questoes histéricas do Supremo. #
CRQ-RJ,CFQe ABIPLA fardoworkshop parajorna-
listas, influenciadores e profissionais da limpeza
no dia 3 de abril # Melhores do Ano Hipico 2022
foram homenageados em cerim6nia no PAMPA
Fest. # Representado pelo CRAI, Sefras participa
da revisdo da Lei de Migracdo # Sesc Goias tem
inscricoes abertas para cursinho pré-vestibular
gratuito # Leonardo Monasterio analisa hoje os
impactosdalAnotrabalho em webinario do Insti-
tuto Millenium.

Com Carolina Freitas, Sara Moreira e Izanio Faganha
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Saude

Da Redacao

No periodo de abril a
dezembro de 2023 a
macrorregido de satde
do Norte de Minas sera
contemplada com in-
vestimento superior a
R$ 6,5 milhoes para a
implementacéo do Pla-
no Estadual de Redu-
cao de Filas de Cirur-
gias Eletivas. Osinvesti-
mentos foram aprova-
dos pela Comissdo In-
tergestores Bipartite do
Sistema Unico de Sat-
de(CIB-SUS) eestaopre-
vistos na Deliberacéao
4.119, publicada dia 15
de marco pela Secreta-
ria de Estado da Satude
de Minas Gerais (SES-
MG). Os municipios exe-
cutores deverdo reali-
zar procedimentos pa-
ra a populagio propria
e referenciada.

Em todo o Estado os
recursos direcionados
pela Portaria 90, publi-
cada pelo Ministério da
Satde no dia 3 de feve-
reiro deste ano, sao su-
periores a R$ 60,2 mi-
lhoes. O repasse dos re-
cursosa 193 municipios
teve como base a série
histérica de producao
no periodo de janeiro a
dezembro de 2022.

Até31dedezembro do
ano passado a fila de es-
pera de cirurgias eleti-
vas em Minas Gerais
contabilizava86.249
mil procedimentos a se-
rem realizados. Com os

HCMR/ DIVULGAGAO

.2
em MOC, Hospital das Clinicas Dr. Ma
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rio Ribeiro sera contemplado com

Norte de MG recebe
RS 6,5 milhdes para
cirurgias eletivas

» 13 municipios da area de atuacao da SRS de
MOC terdo investimento de R$4,4 milh6es

verba parareduzir fila de espera de cirurgias eletivas

investimentos de custeio a
serem executados a partir
deabril, aprevisdo éde que
sejamrealizados40.883 mil
procedimentos.

CIRURGIAS

A pactuacdo aprovada
pelos gestores na CIB-SUS
definiu 25 procedimentos
cirurgicosprioritarios,
considerando que o recur-
so disponibilizado para o
Estado esta limitado a R$
60,2 milhdes. A maior
quantidade de procedi-
mentos a serem realizados
sdo:hernioplastia inguinal
unilateral (9.575); colecis-
tectom ia
videolaparoscopica (8.136);
colecistectomia (7.225); her-
nioplastiaumbilical
(6.334); hemorroidectomia
(2.280); hernioplastia epi-

gastrica (1.840); hernioplas-
tia incisional (1.823); her-
nioplastia inguinal bilate-
ral (1.710) e fistulectomia
(792 procedimentos).

O coordenador de regu-
lacdo da Superintendén-
cia Regional de Satde
(SRS) de MOC, Cleiton
Francis Carnielle, explica
quealiberacdode numera-
caoespecificade Autoriza-
coesde Internacdes Hospi-
talares (AIHs) por parte da
SES-MG sera limitada pa-
ra a execucdo dos procedi-
mentos cirtrgicos eletivos
relacionados na Delibera-
¢ao 4.119.

Ja a transferéncia do re-
curso federal associado ao
Plano Estadual de Redu-
cdo de Filas de Cirurgias
Eletivas levara em conta
dois critérios: um terco do

valor total de cada benefi-
ciario sera repassado do
Fundo Nacional de Satde
ao fundo estadual e aos
fundos municipais para
fomentar o inicio do pro-
grama. O montante res-
tante sera repassado de
acordo com a apuracio da
producio deservicos regis-
tradanabasededadosdos
Sistemas de Informacoes
Ambulatoriais e Hospita-
lares (SIH-SIA/SUS).

INVESTIMENTOS

Ao todo, 13 municipios
que compoOem a area de
atuacdoda SRS MOCrece-
berdo o investimento para
custeio da reducéo de filas
de cirurgias eletivas com
valor superior a R$4,4 mi-
Ihoes. ParaMOC o valorse-
ra de R$ 1,881 milh3o.

PRETO NO
BRANCO

Aldeci Xavier
aldecixavier@gmail.com

Candidato de
Humberto

Em coluna anterior fizemos uma rapida analise em
relacao ainfluéncia quetera o prefeito Humberto Sou-
to na disputa majoritaria, em 2024. A este respeito o
leitor Antonio Lima questiona este jornalista sobre
quem sera o candidato a prefeito a ser escolhido por
Humberto. O que posso dizer é que o quadro ainda
ndo esta claro, mas nenhuma hipotese esta descarta-
da, inclusive acordo com candidato que apenas gravi-
taemtornodo grupo. Se as eleicoes fossem hoje, ape-
nas trés nomes aparecem nos holofotes do processo:
o vice-prefeito Guilherme Guimardes e os deputados
Marcelo Freitas (UB) e Gil Pereira (PSD).

HOSPITAL UNIVERSITARIO

E preciso que o governador Zema (Novo) autorize
com urgeéncia a contratacao de funcionarios para o
Hospital Universitario que reduziu os atendimentos,
estando no seu limite, com a capacidade maxima de
leitos ocupados. Varios leitos foram desativados. Ho-
je o atendimento é somente para os casos de emer-
géncia e de referéncia. A situacao se deve ao fato de
que o Governo nao renovou os contratos dos enfer-
meiros, técnicos de enfermagem e pessoal de apoio.
Vale salientar que a Unimontes, que é a responsavel
pelo hospital, ja solicitou do Governo a autorizagcao
para contratacao de pessoal, mas até o momento
ndo foi autorizada.

ACI
Bastante prestigiada a posse da nova presidente da
ACldeMontes Claros, ocorrida na noite desta sequnda-
feira(27) nasede da entidade. Pela primeiraveznasua
histéria, apos 73 anos, aassociagdo passaaser presidi-
daporumamulher. Trata-se da advogada Gislane Lo-
pes que substitui Leonardo Vasconcelos.

SANTA CASA

A Santa Casa de Montes Claros realiza nesta sexta-
feira(31),as 18 horas, Assembleia Geral, que acontece-
radeformaremota, através de aplicativo, paradelibe-
rarsobre eleicao e posse da provedoria, vice provedo-
riae Conselho Fiscal. Vale ressaltar queserao recondu-
zidos aos cargos o atual provedor Gilson Caldeirae os
vices Arménio Veloso e Murilo Maciel. Amudanca so-
mente ocorrera com a troca de um dos conselheiros
que hoje é formado por Luciano Dias Cardoso, Linton
Guedes e Edilson Torquato.

Jornalista, articulista, analista politico e empresarial

A MELHOR NOTICIA ESTA NO AR

SINTONIZE 104.9

MUSICA, INFORMAGAO E ENTREVISTAS




4 MONTES CLAROS,QUARTA-FEIRA,29DEMARCODE 2023

onorte.net

Educacao

Larissa Duraes
Reporter

Naavaliacio de orga-
nizacoes da sociedade
civil que trabalham
com jovens, a falta de
cursos de qualificacio
profissional é um obsta-
culo para a insercio no
mercado de trabalho
dajuventude. A pesqui-
sa Futuro do Mundo do
TrabalhoparaasJuven-
tudes Brasileiras, res-
ponsavel por ouvir 34
entidades que atuam
na inclusdo produtiva
de jovens, revelou que
67,6% destas organiza-
¢Oes acreditam na falta
oportunidadesde quali-
ficacdo e 58,8% que os
cursos disponiveis ndo
estdo sintonizados com
as vagas de trabalho
existentes. Em Montes
Claros, a instituicio de
ensino Indyu através
dos seus cursos técni-
Cos, em parceria com o
Estado, muda a realida-
de da juventude local.

Gabriela Pereira de
Aquino, estudante do
curso técnico em prote-
se dentaria na institui-
¢do, comenta que du-
rante muito tempo este-
ve fora do mercado de
trabalho por néo ter
condicoes de pagar
uma boa qualificacao.
“Por muito tempo nédo
consegui entrar em um
curso técnico por se-
rem pagos. Ndo tinha
condicdo. Antes desse

DIVULGAGAO

novo programa do Gover-
no, Trilhas de Futuro, eu
trabalhei como domésti-
ca, como cuidadora e ou-
tros. Agora, com esse pro-
grama que me permite fa-
zer um curso técnico de
graga, com o valor do 6ni-
bus na mio e um lanche
para me alimentar, posso
realizar um sonho”, diz a
estudante.
PROFISSIONALI-
ZACAO MASCULINA
Gabriela comenta que
falta opgdes de cursos pa-
ra os homens; opinifo cor-
roborada pelo presidente
do Sindicato do Comércio
deMontesClaros
(Sindcomeércio), Glenn An-
drade. “Sdo poucos. Mas
conseguimos trazerparao
SENAC, o curso técnico de

<1

>y

Parceria de
profissionalizacao
beneficia jovens

» Por meio do programa ‘Trilhas de Futuro’, Indyu
muda a realidade da juventude de MOC
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Ha trés décadas instituicao educacional oferece qu

contabilidade, exatamen-
te para ajudar as empre-
sas e o comércio a ter al-
guém interno fazendo a
contabilidade”.

“N6s, empresarios, esta-
mospassando poruma ex-
trema dificuldade de con-
tratar profissionais devi-
do a escassa mao de obra
qualificada em Montes
Claros. O comeércio, o setor
deservico, o setordeindis-
tria e osetorde transporte,
estao todos passando difi-
culdades na contratacdo
de profissionais, seja na
area técnico administrati-
vo, técnico em contabilida-
de, assistente técnico, fis-
cal dasempresas, vendedo-
res qualificados. O comér-
cio e o setor industrial, em
geral, estdo absorvendo

- Pefisando no futuro?

Seu futuro profissional

comeca aqui.

= —
alidade nos cursos

muita mao de obra sem

preparo, sem qualificacdo
e isso tem atrasado as em-
presas. Tem atrasado o de-
senvolvimento”, analisa
Andrade.
QUALIDADE

H3 30 anos no mercado,
o colégio Indyu é pioneiro
na oferta de cursos técni-
cosem enfermagem, técni-
co em protese dentaria e
técnico em satude bucal.
Em parceria com Minas
Gerais, oferece os trés gra-
tuitamente. “Com a oferta
dos cursos, os alunos tém
a oportunidade de ingres-
sar ao mercado de traba-
lho, com a qualificacido
profissional adequando
asvagasofertadasnacida-
deeregido”, explica a dire-
tora.

Cursos Técnicos
Profissionalizantes

Técnico em Saude Bucal

ALGAZARRA
LINGUISTICA

Pedro Martins
martinspedrobl@gmail.com

Conflito de geracoes

Aparentemente existe um conflito de geragoes
instaurado, que quer prevalecer ante ainequivocacer-
tezadasolugdo portrazdetudo isso. Qualseja, o con-
vivio entre geragoes heterogéneas.

Sabe-se muito a respeito de muita coisa aos de-
zoito anos. Afinal de contas, o ensino médio é a
garantia de que se sabe como enfrentar um coti-
diano, buscando respostas para problemas pou-
co importantes para si mesmo, mas necessarios
para humanidade.

Da biologia a quimica, da matematica a fisica,
das artes a natureza. Tudo é parte de um comple-
X0 processo de tentativa de autoconhecimento,
que nunca chega perto do exaurimento.

Independentemente do estado de espirito de quem
acredita estar em si mesmo e para si mesmo, nunca
estamos em n6s mesmos e para nés mesmos. Pois,
corriqueiramente, pecamos em ndo observar o confli-
to de geragées que no atrasa.

A dita revolucdo. A busca pela quebra de para-
digmas. A tentativa de recolhimento a mais alta
ignordncia do convivio com os mesmos. Isso nos
faz fracos, invejosos, ciumentos, frageis, contro-
versos, irrazoaveis, presungosos, e acima de tudo,
tudo, menos, nés mesmos.

Afinal de contas. Asociedade se opera, nas suas en-
grenagens fluidos e botoes, pelo monélogo da pro-
pria geracao? Claro que ndo! O mix de geragées cria a
fraternidade ante eu e vocé. E mesmo que sejamos de
geracées iguais, o convivio com geragoes diferentes
doseu lado, do meu lado, nos faz observar a frente de
nossas proprias vivéncias.

Averdade é que as outras gerag6es nos mantém
vivos ou nos fazem querer conservar a vida. Ape-
nas quem cré estar dentro do proprio anfiteatro
deseuegoismo, sucumbe ante averdadeiravitali-
dade do que é viver com senso civico.

E claro, nunca ha como precisar o que efetiva-
mente é geracao, quando a todo momento, esta-
mos diante da falsa expectativa de n6s mesmos.
Pois a minha geracado, torna apenas a dimensao
de mim mesmo, o ponto de partida para o exauri-
mento da geragdo que pretendemos criar.

Esse é o dom da vida. Desde as bactérias, até o
seu c@o ansioso. A verdade por traz do nosso pri-
mor, éa procriagdao. Para os seres humanos, pode
seraprocriagdo como fim de gerar seres vivos, ou
a procriagdo de virtudes com o fim de produzir
sabedoria.

Escritor, Ciéncias Juridicas e Agronémicas
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Técnico em Protese Dentaria ’
Enfermagem do Trabalho
(Especializagdo nivel médio técnico)

Mais de 30 anos formando os melhores
profissionais da salde.
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ENTREVISTA

DIVULGAGAO
Adriana Queiroz
Reporter

AMSD Saiide Animal
estd em Montes Claros
(MG) desde 2016, quan-
do a empresa adquiriu a
marca Vallée. Na época,
foi a maior aquisicio da
histéria do setor de sat-
de animal.

A fabrica de MOC é
um dos maiores polos
de producéo de vacinas
veterinarias da América
Latina. Dentro da MSD
Saiude Animal, ela éa se-
gunda maior planta fa-
bril no mundo e a maior
em operagao no Brasil!

Produzemvacinas
bacterianas e virais e
produtos farmacéuticos
liquidos estéreis. Esses
produtos néo abaste-
cem s6 o mercado brasi-
leiro, mas também sao
exportados para paises
como Bolivia, Paraguai,
México, Colombia, Pe-
ru, Uruguai, Argentina e
Panama. Para contar
um pouco mais da MSD
Satide Animal e da sua
trajetoria profissional
conversamoscomadire-
tora da fabrica de Mon-
tes Claros Katia Costa.

8|
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Como mulher meu maior desafio
Comofoiassumirages  Semnpre foi conciliar o

tdo da fabrica de montes . .

e sD s desenvolvimento profissionalea
A expe. JOPMagdo daminha familia. Sou
riéncia na indastria de - ynéie de tres filhos e esse é meu grande
saude animal e estou ex-

tremamente honrada  PrOjeto devida! Conseguir equilibrar
em assumir a gestdo da .
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papel deinovacio da em-
presa e com o propésito
de melhorar a vida das
pessoas e a saide e bem-
estar dos animais.

Quaissdoosdesafiosaoas-
sumir a diregdo da fibrica?

A fabrica de Montes Cla-
ros possui uma grande di-
versidade de produtos, in-
cluindo vacinas produzi-
das por meio de diferentes
tecnologias, além deprodu-
tos farmacéuticos injeta-
veis. Atualmente, um dos
nossos maiores desafios é
criar uma relagao de valor
entre a comunidade, nos-
sos colaboradores e a em-
presa, garantindo a reten-
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KATIA COSTA

) DIRETORA DA FABRICA DE MONTES CLAROS DA MSD SAUDE ANIMAL

¢ao de nossos talentos e a
continuidade donossone-
gocio. Aregido de Montes
Claros se tornou um im-
portante polo farmacéuti-
€O, que esta em constante
crescimento, portanto de-
senvolver, incentivarere-
ter talentos é fundamen-
tal para nossa empresa.
Para nos, as pessoas sao
um dos principais pilares
de uma organizacao.

Como mulher, qual foi o
grandedesafio para a sua vi-
da pessoal?

Comomulhermeu
maior desafio sempre foi
conciliar o desenvolvimen-
to profissional e a forma-
¢ao da minha familia. Sou
mae de trés filhos e esse é
meu grande projeto de vi-
da! Conseguir equilibrar
um tempo de qualidade
com eles e mostrar que isso
ndo é um impeditivo para
que eu pudesse crescer e
me desenvolver como exe-
cutiva. Esse é com certeza,
um desafio, ndo s6 pra
mim, mas para todas as
mulheres, e é importante
falar como a MSD Satde
Animal tem me ajudado
nesse desafio e me dado a
oportunidade, pois é uma
empresaque valoriza mui-
to a Diversidade, Equida-
de & e Incluséo, e aposta
muito no reconhecimen-
to da capacidade e igual-
dade do género feminino
dentro da companbhia.

Quais foram as suas con-
quistas profissionais mais
marcantes ao longo da car-
reira?

Tive a oportunidade de
transitar por areas dentro
da industria farmacéutica,

Diretora de fabrica fala sobre
equilibrio e inclusao feminina

» Katia Costa é a 12 mulher a assumir direcao da MSD Saude Animal

atuando comolider de qua-
lidade, regulatérios, desen-
volvimento de produtos e
operacdo industrial. Sem
davidas minhas maiores
conquistas estdo ligadas ao
desenvolvimento de produ-
tos inovadores que contri-
buem para saide humana
e animal, além da minha
paixdoem desenvolverpes-
soas. Quero fazer a diferen-
¢a na sociedade e contri-
buirparaodesenvolvimen-
to de profissionais, o que é
muito gratificante.

Vocé é a primeira mulher
aassumiradirecio dafaibri-
ca de Montes Claros da
MSD Saiide Animal?

Sim, sou a primeira mu-
lher a assumir a direcdo da
fabrica de Montes Claros
da MSD Saide Animal e is-
SO mostra o quanto a em-
presaesta empenhada com
as politicas de Diversidade,
Igualdade & Incluséo, valo-
rizando e reconhecendo
competéncias, profissiona-
lismo e engajamento além
de géneros. A participacao
feminina dentrodacompa-
nhiatemaumentado.
Exemplodisso équeocomi-
té executivo oficial da em-
presa é 50% composto por
mulheres.

SOBRE KATIA COSTA

Formada pela Universi-
dade Unicentro Newton
Paiva de Belo Horizonte e
pbs-graduada em Quali-
dade e Desenvolvimento
de Produtos pelo Racine
Instituto em Sdo Paulo.
Katia nasceu em Abaeté,
seformou e morou em Be-
lo Horizonte por 20 anos
e, atualmente, reside em
Montes Claros.
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O Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS)
foicriado com o objetivo de proteger o trabalhador
demitido sem justa causa, mediante a abertura de
uma conta vinculada ao contrato de trabalho.

No inicio de cada més, os empregadores deposi-
tam em contas abertas na Caixa Econdmica Fede-
ral, em nome dos empregados, o valor correspon-
dente a 8% (oito por cento) do salario de cada fun-
cionario.

O FGTS é constituido pelo total desses depositos
mensais e os valores pertencem aos empregados
que, em algumas situacgoes, podem dispor do total
depositado em seus nomes.

Tem direito todo trabalhador brasileiro com con-
trato de formal, regido pela Consolidac¢ao das Leis
do Trabalho (CLT).

Comoadvento da Lein2.13.932 de 11de dezembro
de 2019, foi instituido o Saque-Aniversario do FGTS,
no qual, permite ao trabalhador realizar o saque de
parte do saldo de sua conta do FGTS, anualmente,
no més de seu aniversario.

Se o trabalhador foi demitido na vigéncia do Sa-
que-Aniversario, recebera a multa rescisoria e ndo
podera sacar os saldos residuais.

A adesdo ao Saque-Aniversario é opcional. Quem
ndo optar pela adesdo permanece na sistematica
padrao, que é o Saque-Rescisdo.

O Saque-Rescisdo, € o meio na qual o trabalha-
dor, quando demitido sem justa causa, tem direito
aosaqueintegral dacontado FGTS, incluindo amul-
tarescisoria, quando devida. Trata-se damodalida-
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de padrdao em que o trabalhador ingressa no FGTS.

Ressalta-se que é importante o trabalhador co-
nhecer as caracteristicas de cada modalidade ao
optar pelo Saque-Aniversario.

O trabalhador que optar pelo Saque-Aniversario
do FGTS pode, por meio do aplicativo do FGTS, solici-
tar o retorno d modalidade Saque-Rescisdo, desde
quenao haja operacao de antecipacgdo contratada.
No entanto, a mudanca so tera efeito a partir do
primeiro dia do 252 més apos a data da solicitagao

Izabella Priscila S. Silva

Especialista em Direito Civel e Trabalhista

de retorno (Lei 8.036/90, Art. 20-C, §1°, inciso ).

Importante saber que a op¢ao por uma sistemati-
ca de saque, seja ela o Saque-Aniversario ou o Sa-
que Rescisdo, enquanto estivervigente, alcanca to-
dos os contratos de trabalho. Assim, se um novo
contrato detrabalho for firmado enquanto o traba-
lhador estiver na modalidade Saque-Aniversario,
ele fica regido por essa modalidade de saque até
queotrabalhadorsoliciteamudancgaese cumprao
periodo de caréncia.

INSCREVA-SE

sem sair de sua casa!

Aqui vocé escolhe:

O curso que deseja fazer
Como deseja estudar

presencial ou on line (100% ou parcial)

Google

for Education

Como pagar
financiamento facilitado
e hegociacoes especials.
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Agronegocio

Da Agéncia Minas

A diversidade do se-
toragropecudrio minei-
ro,a exceléncia da fruti-
cultura do Norte de Mi-
nas e o apoio do Siste-
maEstadual da Agricul-
tura aos produtores fo-
ram destacados pelo se-
cretariode Agricultura,
Pecudaria e Abasteci-
mento, Thales Fernan-
des, durante a solenida-
de de abertura do Aba-
norte Fruit Connec-
tions, nessa segunda-
feira(27/3),em
Janatba.

Promovidapela Asso-
ciacdo Central dos Fru-
ticultores do Norte de
Minas (Abanorte), a 4°
edicdo do evento tem
como objetivo debater
temas relevantes para
aprodugao sustentavel
de frutas tropicais, co-
mo pesquisa e geracao
de tecnologia para en-
frentamento de pragas
e doencgas, rastreabili-
dade, certificacdo, ten-
déncias de mercado e
exportacio, dentre ou-
tros assuntos.

“A diversificacdo do
setor agropecudrio é
uma das principais for-
cas do nosso setor rural
e o Norte de Minas de-
senvolveuavocagiopa-
ra a fruticultura. Te-
mosaquifrutasde exce-
lentequalidade para ex-
portacdo, escala de pro-
ducéo, condicoes de
agregarvalor, gerarem-
prego e renda, além de
contar com a atuagao
de uma associagio de
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Producao de goiaba ¢ um dos destaques da regiao norte-mineira

produtores muito organi-
zada, que estd completan-
do 30 anos. Estamos jun-
tosdosprodutores,
apoiando o setor, especial-
mente os agricultores fa-
miliares”, afirma o secreta-
rio Thales Fernandes.
Durante a solenidade,
também foi feito o lanca-

mento da marca territo-
rial “100% Nortineira”, pa-
ra disseminar o sabor e as
riquezas da regido do Nor-
te de Minas.

FRUTICULTURA

Em relacdo a fruticultu-
ra, Minas Gerais ocupa o
4°lugar no ranking nacio-

nal de estados produtores.
A area plantada é de 131
mil hectares e, de acordo
com o IBGE, a producéo é
de 2,5 milhdes de tonela-
das, considerando os se-
guintes produtos: abacate,
banana, cacau, caqui, figo,
goiaba, laranja,limao, ma-
¢4, mamao, manga, mara-

H©®colegioimpar
www.colegioimpar.com.br
(38) 2101-9482 | 9 9878-2735
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A produgdo é
de 2,5 milhoes
de toneladas,
considerando
os seguintes
produtos:
abacate,
banana,
cacau, caqui,
figo, goiaba,
laranja,
limdo, macd,
mamdo,
manga,
marmelo,
melancia, noz,
péra, péssego,
tangerina e
uva.

cuja, marmelo, melancia,
noz, péra, péssego, tangeri-
naeuva.

O Norte de Minas, en-
globando diversos muni-
cipiosdasregioes de Pira-
pora, Montes Claros,
Janatuba e Jaiba, é um dos
principais polos produto-
res no estado. Segundo a
Abanorte, semanalmen-
te, saem da regido cerca
de 700 cargas de 12 tone-
ladas de frutas para todo
o pais.

PESQUISA

Durante a solenidade, a
presidente da Empresa de
Pesquisa Agropecuaria de

Evento destaca frutas
tropicais do Norte de MG

» Solenidade marcou o lancamento da marca territorial 100°% Nortineira’

Minas Gerais (Epamig),
Nilda de Fatima Soa-
res, destacou os traba-
lhos de pesquisa que a
instituicdo vem reali-
zando na regido. “Esta-
mos com pesquisas dos
mais variados tipos, co-
mo as novas frutas de
clima temperado. Te-
mos também um gran-
de projeto de energia
agrofotovoltaica, que
vaiassociar a producao
de energia com a produ-
cdo de alimentos, por
meio de plantios feitos
abaixo de placas sola-
res. Esse projeto pionei-
ro e que sera referéncia
para todo o estado esta
localizado no munici-
pio de Mocambinho”.

Além de Mocambinho,
a Epamig mantém, no Nor-
te de Minas, outros quatro
camposexperimentais
nos municipios de Acaud,
Jaiba, Nova Porteirinha e
Montes Claros.

Ainda dentro da progra-
macao, quesegue atéa pro-
xima quinta-feira (30/3),
sera realizada a 4° edicdo
do Banana Fit, promovido
pela Empresa Brasileira
de Pesquisa Agropecuaria
(Embrapa). O eventotem o
objetivo dedisseminartec-
nologias para o enfrenta-
mento de doencas e pra-
gasendémicas dabananei-
ra. A programacio prevé
painéis para a discussao
sobre a fitossanidade da
bananeira.

O evento conta também
com mais de 30 palestras/
debates, 30 expositores,
startups e rodadas de ne-
gbcios do agro.
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