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Operacao Carro-Pipa
pode ser retomada

Representantes da Defesa Civil Nacional estdono Emreunido com prefeitosedeputados, foidestacado 127 municipios estdo em Situacdo de Emergéncia e
Norte de Minas avaliando as condicées dos munici- que mais de 460 municipios do semiarido recebem aomenos40 devem precisar de recursos federais pa-
pios para retomar a Operacio Carro-Pipa Federal. 4gua emergencial para enfrentar a seca. Na regido, radistribuicio de agua. PAGINA 4

LARISSA DURAES

Unicef reune

151 municipios
em MOC

0O2°CiclodeFormacéo Presencial do Selo Uni-
cefreuniurepresentantes de 151 municipios em
Montes Claros para fortalecer a¢cées de vacina-
cdo,nutricdo esatide de adolescentes. A coorde-
nacdodestacouo papelestratégicodacidadeeo
apoioaregides com populacdesindigenas e qui-
lombolas. PAGINA 6

Novo grupo de
venezuelanos

Um novo grupo de venezuelanos chegou nesta terca
(25) a Rodoviaria de Montes Claros, ampliando o fluxo
recente de imigrantes que passam pela cidade em bus-
cadeassisténcia. Asequipes da Secretaria de Desenvol-
vimento Social prestaram atendimento emergencial, I 7
com cadastro, suporte basico e orientacdes. PAGINA 3 As capacitacdes buscam autonomia dos municipios e m.
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IBGE abre vagas
temporarias

O IBGE abriu inscricoes para 9.590 vagas tempo-
rarias nas areas de pesquisas domiciliares, econo-
micas e geocientificas, no maior processo seletivo
darededecoletaregular. Asinscricbesvaoaté1ide
dezembro de 2025, com provas objetivas em 22 de
fevereiro de 2026, aplicadas em todos os munici-
pios com oferta de vagas. PAGINA 7
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Opiniao

Muito alem da nova
marca

Thiago Leon Marti*

O conceitode percepcio de marca vem
passando por grandes transformacoes
nos ultimos anos. Muito pelo avanco de
novas tecnologias e também por conta
das mudancas no perfil do consumidor,
ofato éque para atrairum cliente e fideli-
zé-lo, hoje é preciso muito mais do que
apenas oferecer descontos e ofertas.

Para se ter uma dimensao, de acordo
com um estudo realizado pela consulto-
ria Troiano Branding, nos Gltimos 25
anos, a relacdo entre marca x consumi-
dor apresentou queda de lealdade, au-
mento do desconhecimento, maior ofer-
tade produtos eum consumidormais dis-
perso. A lealdade do cliente caiu de 8%
para 3% durante este periodo. Ja o nivel
de desconhecimento, que indica a pro-
porcao de consumidores que nio conhe-
cem determinada marca, subiu de 24%
para36%. Apesquisaainda analisouode-
sempenho médio de envolvimento com
marcas em diferentes categorias, e todas
apresentaram retracdo no periodo de
2000 a 2025.

Mas o que as marcas devem fazer para
recuperar a confianca e, por que nio, a
lealdadedoseu pablico? Uma boaestraté-
gia éorebranding. Esse conceito vai mui-
to além de trocar logotipo, cores ou slo-
gan, ele é uma oportunidade estratégica
deevolugio da marca. Isso porque envol-
verevisitaraidentidade, o posicionamen-
toeatéosvalores da companhia para ga-
rantir que estejam alinhados ao compor-
tamento do consumidor, as transforma-
¢oesdo mercado e aos novos objetivos de
negocio.

Quando bem estruturado, esse reposi-
cionamento pode ser estratégico da em-
presa, uma vez que ela pode se adaptar a
novos publicos ou segmentos, reforcan-
dosuarelevancia;acompanhareseatua-
lizar das tendéncias, adequando-se ao
avanco tecnologico, a linguagem digital
e as expectativas de consumo mais cons-
cientes; corrigir e melhorar as percep-
¢oes deidentidade com seu publico, ajus-
tandosuaimagem diante de possiveis cri-
ses, de forma auténtica e transparente.

Ainda, essa estratégia possibilita o for-
talecimento da identidade. Nesse senti-

Isso porque envolve
revisitar a identidade, o
posicionamento e até os
valores da companhia
para garantir que estejam
alinhados ao
comportamento do
consumidor, ds
transformacoes do
mercado e aos novos
objetivos de negocio.

do, o foco estd em mostrar ao mercado
queamarca evolui junto com seus consu-
midores, mantendo-se atual e competiti-
va. Por consequéncia, a expectativa é a
geracdo de valor a longo prazo, uma vez
que ela consegue consolidar presenca de
mercado de maneira mais sélida, atrain-
do ndo apenas clientes, mas também in-
vestidores e talentos.

Para se ter uma ideia, de acordo com
um estudo feito pelo Mundo do Marke-
ting, ocorreram mais de 300 rebrandings
entre as marcas brasileiras em 2024. Isso
significa que praticamente o ano todo
tem ao menos um “facelift”, que pode ser
considerado uma atualizacio estética e
visual que moderniza a identidade de
uma marca, sem alterar a sua esséncia
ou estrutura fundamental.

Por fim, destaco que essa iniciativa de-
ve ser cautelosa e bem estruturada para
nao parecer apenas uma estratégia de
promocio ou de comunicaco. E impor-
tante fazer um trabalho profundo, bem
planejado e delongo prazo, que realmen-
te traga impactos para a empresa e seus
consumidores. Assim, no fim, o rebran-
ding deveserentendido como uma ferra-
menta de transformacio, capaz de unir
aprendizado, inovacio e conexdo genui-
na com o puiblico - elementos essenciais
para marcas que desejam nio apenas so-
breviver, mas cresceremummercado ca-
da vez mais dindmico.

*Head de Branding, Design e Comunicaco na
Printi

Transformar
estruturas

Fabio Sant’Anna*

2190. Esse é 0 ano em que podere-
mos, finalmente, atingir equidade
racial no emprego. A projecéo, feita
pelo Instituto Identidades do Brasil
(ID_BR), expde o tamanho do desa-
fio: estamos a 165 anos de distancia
de um cenario ideal — e necessario
— para garantir que profissionais
negros tenham as mesmas oportuni-
dades. Essa defasagem histoérica
mostra que a jornada antirracista
exige acdo estruturada e imediata.

Falo sobre isso pela posicdo que
ocupo hoje e pela perspectiva cons-
truida ao longo da minha trajetéria.
Astransformacoes que testemunhei
no mundo corporativo mostram
que avancos sdo possiveis. Nao bas-
taabrir portas; é preciso garantir ca-
minhos. Inclusdo plena depende de
progressao, desenvolvimento conti-
nuo e oportunidades reais de mobili-
dade social e econémica. Caso con-
trario, ampliamos a entrada, mas
mantemos o teto no mesmo lugar.

A mudanca necessaria comega an-
tes do emprego, sobretudo na esco-
la, porque é nesse ambiente onde se
formam as primeiras percepgoes so-
bre pertencimento, oportunidades e
cidadania. E, mesmo assim, ainda fa-
lhamos em garantirum ambiente de
equidade. Um diagnostico recente
do Ministério da Educacao (MEC) re-
vela que apenas36,2% das redes mu-
nicipais possuem protocolos especi-
ficos para casos de racismo. Crian-
cas e adolescentes negros conti-
nuam crescendo em espacos que
ndo estdo plenamente preparados
para acolher, proteger ou educar pa-
ra a igualdade.

Isso contrasta com o fato de que o
Brasil ja possui um arcabouco legal
robusto: desde 2003, o ensino da his-
toria e cultura afro-brasileira é obri-
gatorio, e desde 2008, a educacao
dasrelagdes étnico-raciais é diretriz
nacional. O problema nio é falta de
leis e garantias, mas sim a falta de
implementacdo. Como lembra Dja-
mila Ribeiro, trata-se de um proble-

ma estrutural, que s6 muda com
compromisso coletivo.

A responsabilidade também recai
sobre o mercado de trabalho. A esco-
la prepara o terreno, mas é no am-
biente corporativo que oportunida-
des (ou sua auséncia) moldam traje-
torias. Os dados maisrecentes da Re-
lacdo Anual de Informagodes Sociais
(RAIS) (2° trimestre de 2024) mos-
tram que as mulheres negras se-
guem como o grupo mais afetado,
com desemprego de 10,1%, mais que
o dobro do registrado entre homens
nio negros (4,6%). Sdo 7,5 milhdes
de desocupados no pais, evidencian-
do que as desigualdades se perpe-
tuam quando ndo ha acido coordena-
da para interrompé-las.

Por isso, as empresas ndo podem
se omitir. Tenho visto, ao longo da
minha experiéncia, como politicas
de diversidade impactam vidas
quando deixam de ser discurso e se
tornam pratica. Acredito que inicia-
tivas de formacdo, programas de de-
senvolvimento e acdes de inclusdo
tém ampliado oportunidades para
grupos historicamente sub-repre-
sentados. E um esforco que mostra
como a transformacéo s6 acontece
com intencionalidade e continuida-
de.

Reduzir desigualdades exige res-
ponsabilidade compartilhada. Exi-
gequeaescolaeduque para aequida-
de, que a sociedade reconheca seu
papel e que as empresas assumam
uma postura ativa para corrigir dis-
paridades que ndo criaram, mas que
podem, sim, ajudar a encerrar.

Se o ID_BR projeta 2190 como o
ano da equidade racial no emprego,
cabe ands— empresas, governo, ins-
tituicoes e cidaddos — trabalhar pa-
ra antecipa-lo. Que o més da Cons-
ciéncia Negra reforce essa urgéncia:
transformar legado em pratica,
consciénciaemacdoeoportunidade
em realidade, muito antes do que as
projecdes indicam.

*Diretor de Gente, Diversidade e Inclusdo na
Arcos Dorados
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Cidade

DIVULGAGAO

Leonardo Queiroz
leonardoqueiroz.onorte@
gmail.com

Um novo grupo de
imigrantes venezue-
lanos, vindo de Vit6-
ria da Conquista (BA),
desembarcou na ma-
nhi desta terca-feira
(25) na Rodoviaria de
Montes Claros, am-
pliando o fluxo de fa-
milias que tém chega-
do a regido em busca
de assisténcia e me-
lhores condicoes pa-
ra seguir viagem pelo
pais. Segundo infor-
macoes prelimina-
res, os recém-chega-
dos buscam apoio pa-
ra alcancar outros
destinos, onde espe-
ram encontrar opor-
tunidades de traba-
lho e acolhimento.

12 £/ 8
O grupo, formado por duas familias, segue para Belo Horizonte e
Claros, segundo a prefeitura

No ultimo dia 15, o pri-
meiro grupo de venezue-
lanos, composto por 41
pessoas, chegou a cida-
de vindo de Itabuna
(BA).

Logo apés a chegada,
equipes da Secretaria
Municipal de Desenvol-
vimento Social foram
acionadas e se desloca-
ram até o terminal rodo-
vidrio para prestaraten-
dimento emergencial.
Os profissionaisrealiza-
ram o cadastro das fami-
lias, avaliacdo das neces-
sidades imediatas e ofe-
receram suporte basico,
incluindo alimentacéo,
informacées sobre a re-
de de protecdo social e
orientacoes sobre os proé-
ximos passos. Deacordo
com a pasta, o trabalho
inicial garante que ne-
nhum imigrante perma-

Novo grupo de
venezuelanos chega
a Montes Claros

» Familias vieram de Vitdria da Conquista, e
planejam seguir para a capital mineira
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necadesassistido duran-
te o periodo de passa-
gem pela cidade.
Conforme informa-
¢Oes da Prefeitura de
Montes Claros, a inten-
cdo desse segundo gru-
ponio é permanecer em
Montes Claros, mas se-
guir para Belo Horizon-
te. O municipio segue
monitorando a situacio
e oferecendo apoio nas
diretrizes legais e da ca-
pacidade de acolhimen-
todo municipio. As equi-
pes atuam em parceria
com instituicoes sociais
e entidades da socieda-
de civil que também tra-
balham na assisténcia a
migrantes e refugiados.
O objetivo é garantir
atendimento e encami-
nhamentos adequados,
seja para permanéncia
temporaria,desloca-

nao pretende permanecer em Montes

mento para outras cida-
des ou acesso a progra-
mas de protecao.

Em comunicado a In-
ter TV, emissora mon-
tes-clarense que noti-
ciou o caso inicialmen-
te, a Prefeitura de Itabu-
na informou que a deci-
sdo pela transferéncia
para Montes Claros foi
tomada pelos préprios
lideres do grupo duran-
te uma reunido. “Com a
decisdo coletiva, os lide-
res solicitaram a Prefei-
tura a cessdo de um oni-
bus para que o grupo in-
tegrado por sete fami-
lias, um total de 41 pes-
soas, sendo sete ho-
mens, sete mulheres e
27 criangas, fizesse a via-
gem. Além disso, pedi-
ram mantimentos e fral-
das para a jornada a ci-
dade mineira”.

PRETO NO
BRANCO

Aldeci Xavier
aldecixavier@gmail.com

Apenas um poder

Seanalisarmos friamente, sem o viés poliico, é pos-
sivel perceber que na teoria nds temos em nosso
pais os poderes executivo, legislativo ejudiciario. Na
pratica é possivel dizer que hoje os trés poderes se
transformaram em um Ginico e nao existe essa histo-
riade quesdo poderesindependentes porém harmo-
nicos. Infelizmente penso que por motivos que todos
nésimaginamos nem o legislativo e nem o judiciario
tem vida prépria. Todos passaram a ser um apéndi-
ce do executivo que até prove ao contrario e quem
tem ditado as pautas. Aos poucos estamos abando-
nando ademocraciae mergulhando no comunismo.

Guardiao da Constituicao

Nas letras mortas e narrativas ja conhecidas O judi-
ciario é o guardido da Constituicao Federal e da de-
mocracia, com a fungao de garantir que todos os
poderes atuem dentro de seus limites constitucio-
nais e de proteger os direitos fundamentais dos cida-
daos. Na pratica nos temos 11 ministro sendo que
apenas dois foram indicados pela direita através do
ex-presidente Bolsonaro. Alexenadre de Morais foi
indicado por Temer e os outros oito foram indicados
por Lula (PT) e Dilma (PT). Diante deste desenho é
possivelimaginar e penso que existe um alinhamen-
todaquela casacom adire¢do do Palacio do Planal-
to, inclusive no que se refere as prioridades das pau-
tas.

Invasdao em Moc

Nao éde hoje que municipios daregido e principal-
mente do Sul da Bahia tem usado Montes Claros pa-
raaquideixarfamilias emsituacao devulnerabilida-
de. A nova modalidade tem sido a de transformar a
cidade em abrigo para Venezuelanos que chegam
em seus municipios. Nos dois casos sao pessoas que
necessitam do nosso apoio, mas ndo estao dispos-
tas a trabalharem e viverem do préprio suor. Posso
estarenganado, mas ninguémtira da minha cabega
quetais invasoes sdo orquestradas e fazem parte do
alinhamento de bastidores entre os dois paises. Infe-
lizmente acostumaram a receberem o peixe sem a
obrigagdo de pescar.

Caio Cunha

O prefeito Caio Cunha de Sao Jodo do Pacui (MDB)
viu o0 seu nome sendo especulado como provavel
candidato a deputado nas eleicoes de 2026. Em con-
versa com este jornalista ele confessou que chegou
apensar no assunto mas chegou a conclusao de que
este nao é o melhor momento. O resultado é que
prefere adiar o projeto.

Dario Colares

ASociedade Rural de Montes Claros ndo se omite e
declara publicamente opoio oficial a candidatura
de Dario Colares a presidéncia da Associagao Brasi-
leira dos Criadores do Cavelo Mangalarga Marcha-
dor (ABCCMM), cuja elei¢do esta marcada paraama-
nhd (26). A este respeito o que ndo consigo entender
é que existe criadores do Norte de Minas ligados a
Associacdo que prefere opta por nome sem qual-
quer vinculo com a regiao.

Jornalista, articulista, analista politico e empresarial
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Minas do Norte

Marcia Vieira
marciavieirayellow@yahoo.
com.br

Representantesda De-
fesa Civil Nacional estdo
no Norte de Minas a fim
de fazer um diagndstico
aprofundado das condi-
¢oes dos municipios pa-
ra retomada da Opera-
¢do Carro-Pipa Federal
(OCP).Emreunidodetra-
balhocomprefeitosede-
putados, na Associacdo
dos Municipios da Area
Mineirada Sudene
(Amams), na tarde desta
segunda-feira (24), Fla-
vio Gouvéa, coordena-
dor nacional do progra-
ma, destacou que a agio
envolvea Secretaria Na-
cional de Protecdo e De-
fesa Civil do Ministério
daIntegracio do Desen-
volvimentoRegional
(MIDR) , Ministério da
Defesa e Comando de
Operacgoes Terrestres
(COTER), com transfe-
réncia de recursos fede-
rais para a parte opera-
cional.

A OCP, segundo Fla-
vio, esta em todo o Nor-
deste, parte do Espirito
Santo e Norte de Minas,
que, porestarenquadra-
do no semiarido, tem,
por lei, direito as agdes
da operagao. “Hoje sdo
mais de 460 municipios
e mais de um milhao de
pessoasbeneficiadas
com acesso a agua para
cozimento e hidratacio
e, ainda, cerca de 3 mil
prestadores de servicos
contratados, os chama-
dos pipeiros”, explica
Flavio, acrescentando
que os 20 mil litros de
agua destinados atual-
menteaos beneficiarios,
pode, a principio, soar
COMO pouco, masna pra-

MARCIA VIEIRA

OPERACAQ CARRO PIPA
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tica o volume ndo é baixo,
trata-se de acdo emergen-
cial e complementar as ou-
tras iniciativas que devem
ser implementadas pelos
municipios e estado. “E
uma situacio adversa, um
desastredesecaeestiagem,
entdo o que estamos forne-
cendo é gua para que eles
passem por esses 180 dias
de adversidade. Mais de
70% dos municipios estdo
recorrentemente na opera-
¢aonosdltimos cinco anos,
tanto pelo agravamento da
seca como pela falta de ou-
tras acoes”, afirma. O coor-
denador pontua que a seca
avanca cada vez mais no
pais e existem regides que
ndo sdo mais semiaridas e
sim, aridas. “Estamos aqui
paraentenderetrazersolu-

T
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Flavio GBuvéa, Coordenador Nacional da OCP, diz que mais de 460 municipios sao

¢Oes perenes ou tempora-
rias”.

Atualmente, mais de 127
municipios da regido estdo
em Situacdo de Emergén-
ciadevidoaseca. Destes, 70
ja participam da Operacéo
Pipa Estadual (TDAP), ini-
ciada em outubro. A esti-
mativa é de que mais de 40
municipios necessitem dos
recursos federais para via-
bilizar o transporte e distri-
buicdo de agua potavel. O
Governo Federal realiza os
pagamentos com base nos
Planos Municipais de Dis-
tribuicio de Agua e Planos
de Trabalho, cobrindo em
média trés meses de opera-
¢ao, com possibilidade de
renovacao. Os custos gi-
ram em torno de R$ 16 mil
mensais para aluguel dos

N

Agua potavel

» Governo Federal retoma ‘Operacao Carro-pipa’ no Norte de Minas
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caminhdes e R$ 5 mil para
combustivel.

O prefeito de Pedras de
Maria da Cruz, Heider da
Silva Mendes, afirma que
apesar de estar na area ri-
beirinha, a cidade também
passa pelo desafio do en-
frentamento a seca. “Esta-
mosaoladodo SaoFrancis-
co, vemos agua em abun-
dancia, mastemos comuni-
dades distantes e sofremos
com a falta de agua pota-
vel. Os carros pipa e pogos
artesianos sao um suporte
para a comunidade”, diz o
prefeito da cidade de 10 mil
habitantes. O municipio
aderiu ao Decreto n’ 805,
publicado no tltimo dia 12
de novembro pelo Gover-
no do Estado, que reconhe-
ce que “apesar das acoes

L DE'sH
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adotadas pelos municipios
epeloEstado, ha necessida-
de da atuagdo de todos os
integrantes do Sistema Na-
cional de Protecio e Defesa
Civil em resposta ao desas-
tre da seca”. A inserco dos
municipios mineiros na si-
tuacdo de emergéncia, se-
gue critérios estabelecidos
peloMIDR, dada a diminui-
¢doou exaurimento das re-
servashidricasabastecedo-
ras dos municipios.
Ronaldo Mota Dias, presi-
dente da Amams e prefeito
de Sdo Jodo da Lagoa, diz
que a caréncia que o Norte
de Minas esta enfrentando
naoédiferentedosanosan-
teriores, pois a seca é uma
caracteristica da regido,
daianecessidadede
implementacdodeumapo-

beneficiados com a operacao

litica pablica nas comuni-
dades rurais. “Estamos fin-
dando o més de novembro
e nossa regido sequer cho-
veu50mm. Todoanoagen-
tevem, discute, éum assun-
torecorrente. Alguns muni-
cipios ndo sdo contempla-
dos e ficam ausentes por
conta da burocracia. O que
defendemos é que as acoes
e os recursos cheguem na
ponta, ou seja, nas prefeitu-
ras, para os municipios po-
derem contratar os pipei-
r'oS e executar o Servico on-
dehouvermaiornecessida-
de”, concluiu. Nesta terca-
feira, a Defesa Civil fez
maisumareunidocom pre-
feitos, na sede do Consor-
cio Intermunicipal Multifi-
nalitario da Area Mineira
da Sudene (Cimams).

A MELHOR NOTICIA ESTA NO AR
SINTONIZE 104.9
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Minas do Norte

Nutricao e imunizacao

» Montes Claros sedia ciclo formativo do Selo Unicef com foco em saude

LARISSA DURAES

Larissa Duraes
larissa.duraes@funorte.edu.
br

O 2° Ciclo de Forma-
¢io Presencial do Selo
Unicef reuniu, nesta al-
tima terca-feira (26), re-
presentantes dos 151
municipios mineiros
participantes no audit6-
rio da Associacdo dos
Municipios da Area Mi-
neira da Sudene (AMA-
MS), em Montes Claros.
O encontro teve como
foco o tema “Construin-
do e Fortalecendo a
AtencaoPrimariaa Sau-
de para Vacinacio, Nu-
tricBoe Satildede Adoles-
centes”.

A coordenadora-che-
fedo Unicefpara Minas
Gerais, Bahia e Sergipe,
Helena Oliveira, desta-
cou o papel estratégico
da cidade. Segundo ela,
“Montes Claros é a cida-
dereferénciaparaarea-
lizacao desses ciclos for-
mativos, que envolvem,
varios municipios”. Ela
reforcou queo Unicefin-
tensifica o apoio espe-
cialmente aos munici-
pios com maiores difi-
culdades de acesso a po-
pulacoes indigenas ou
quilombolas. “Estamos
mais juntos desses exa-
tamente para apoiar e
dar condigao para que
fortalecam suas capaci-
dades”, explicou.

Para ela, o objetivo fi-
nal é que cada munici-
pio avance de forma au-
ténoma. “Acreditamos
que ele nao pode ficar
dependendoeterna-
mente do Unicef. Traze-
mosinformacao qualifi-
cada para que possa an-
darcom as propriasper-
nas e desenvolver suas
proprias capacidades”.

APOIO OPERACIONAL
UM MINAS CERALS

/ y .
A coordenadora-chefe do Unicef para Minas Gerais, Bahia e Sergipe, Helena Oliveira, explicou que os

encontros ajudam os municipios a identificar demandas especificas, inclusive de populacdes quilombolas e

indigenas

A coordenadora explicou
que os encontros ajudam
os municipios aidentificar
demandas especificas, in-
clusive de populagdes qui-
lombolas e indigenas. “Os
municipios saem daqui
com deveres de casa para
entendereatendersuas co-
munidades”, disse. Sobre o
cumprimento de metas,
ela reforcou o compromis-

so da entidade. “Nosso es-
forco é ajudar os munici-
pios a baterem as metas.
Acreditamos e apostamos
muito neles, porque estdo
recebendo capacitacio”,
declarou.

Representando a Asso-
ciacio Brasileira de Acoes
Integradas para o Desen-
volvimentoHumano
(ABRADH), Diorela Kelles

NOSSOS
SERVICOS:

© TOMOGRAFIA

© ENDOSCOPIA DIGESTIVA

© ENDOSCOPIA RESPIRATORIA

© COLONOSCOPIA

©RAIO-X

© ECOCARDIOGRAMA
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© EXAMES LABORATORIAIS

© SALA DE VACINAS

© ODONTOLOGIA AMBULATORIAL
E HOSPITALAR

© SERVIGO DE ATENGAO A OBESIDADE

explicou que o encontro
busca aprofundar temas
essenciais. “Hoje a gente
quer falar especificamen-
tesobreimunizacao, nutri-
¢ao e satde do adolescen-
te”, afirmou. Ela destacou
que a participacao ativa
dos municipios tem impac-
to direto nos indicadores.
“Quando os municipios
participam e se engajam, a

I NOSSOS ESPECIALISTAS:

© ANESTESIOLOGIA
© BUCOMAXILO

© FERTILIZAGAO
© FISIOTERAPIA

gente consegue melhorar
os indicadores”, disse. Dio-
rela também mencionou
desafiosrelacionados ava-
cinacdo. “Isso é bem varia-
do e acabou se tornando,
asvezes, uma questdoideo-
légica. Cabeandstrazerin-
formacdobaseadanacién-
cia”, afirmou.
Asuperintendenteregio-
naldesatdede Montes Cla-

© ODONTOLOGIA
© OFTALMOLOGIA

\&

ros, Dhyeime Thauanne,
ressaltouqueoeventotam-
bém reconhece boas prati-
cas municipais. “O evento
visa certificar os munici-
pios que desempenharam
boas praticas na linha de
cuidado da infancia e do
adolescente”, declarou. Se-
gundo ela, Montes Claros
temavancadoem areas co-
mo imunizagio e combate
a dengue. “A cobertura va-
cinal tem aumentado. Per-
cebemos evolucio e estra-
tégiastém sido desenvolvi-
das”, completou.

A participacio de jovens
também marcou o encon-
tro. Aindigena Luna Yoha-
na,de17anos, representan-
tedo povo Machacali, enfa-
tizou a importancia de le-
varasdemandasdesuaco-
munidade. “Estamos aqui
para falar da imunizacio
nas escolas e da satde pu-
blica que é fornecida para
a gente”, disse. Para ela, a
falta de acesso a informa-
¢do ainda é uma barreira.
“Nemtodas as pessoas tém
condicoes ouveem motivo
parabuscaressasinforma-
¢Oes, por isso estes eventos
sdo importantes, eles le-
vam informacdes para
quem mais precisa”, expli-
cou.

A articuladora munici-
pal de Rubim, no Vale Je-
quitinhonha, Alcione Fer-
nandes Rocha, reforcou a
relevincia da atengioain-
fancia. “Crianca e adoles-
centesaonossabase. Deve-
mos cuidar bem para que
sejam adultos melhores”,
afirmou. Mesmo diantede
limitacoes financeiras, ela
acredita que o municipio
tem avancado. “As equipes
sdo muito bem capacita-
das e se preocupam com o
bem-estar. Estamos baten-
do todas as metas”, con-
cluiu.

HOSPITAL
‘ DAS CLINICAS

Dr Mario Ribeiro da Silveira

v Medicina Avangada para todos

933 3218 8150

Rua Plinio Ribeiro, 539, Jardim Brasil Montes Claros- MG
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Economia

Oportunidade temporaria

» Inscricdes para 9,5 mil vagas do IBGE vao até 11 de dezembro

Da Agéncia Brasil

Estdoabertasasins-
crigoes para 9.590 va-
gas temporarias de
trabalho no Instituto
Brasileiro de Geogra-
fia e Estatistica (IB-
GE). As vagas sdo pa-
raatuagaonaspesqui-
sas domiciliares, eco-
némicas e geocientifi-
cas. Segundo o IBGE,
este é o maior proces-
so seletivo do institu-
to para arede de cole-
taregular. A remune-
racdo é a partir de R$
2.676,24.

As inscricoes de-
vem ser feitas no site
da Fundacio Getulio
Vargas (FGV) até o
dia 11 de dezembro de
2025. A selecdo sera
feita por prova objeti-
va de multipla esco-
lha, que sera aplicada
no dia 22 de fevereiro
de 2026. As provas se-
rao aplicadas presen-
cialmente em todos
os municipios em
que ha oferta de va-
gas.

Aaplicacio sera em
dois turnos, possibili-
tando a participagéo
dos candidatos nas
provas das duas fun-
¢oes disponiveis no
concurso: Agente de
Pesquisas e Mapea-
mento (APM) e Super-
visor de Coleta e Qua-
lidade (SCQ). Pelama-
nh3, sera aplicada a
prova para a funcio
de APM e, a tarde, pa-
ra a de SCQ.

Segundo o presiden-
tedo IBGE, Marcio Po-
chmann, a selecéo
atende a “uma deman-
da antiga que néo vi-
nha sendo atendida”.
Eleressaltaqueosno-

TANIA REGO/AGENCIA BRASIL

Salarios sao a partir de R$ 2.676,24

vos funcionarios “esta-
rdo adisposicdo dareali-
zacdodoplanodetraba-
lho do IBGE e de toda a
coletaque é feita em ter-
mos nacionais”.

VAGAS E BENEFICIOS

Ao todo, sdo 8.480 va-
gas para APM, sendo
5.512 destinadas a am-
pla concorréncia, 2.120
a pessoas autodeclara-

das pretas ou pardas
(25%), 254 a indigenas
(3%), 170 aos quilombo-
las (2%) e 424 a pessoas
com deficiéncia (5%).

A remuneracéo é de
R$ 2.676,24, e as atribui-
¢bes envolvem coletade
dados estatisticos em
domicilios e estabeleci-
mentos, o apoio alevan-
tamentos geograficos e
cartograficos, o registro

e transmissao de infor-
macoes em sistemas ele-
trénicos e a elaboracio
de relatorios.

Para SCQ, ha 1.110 va-
gas temporarias. Sao
715 vagas destinadas a
amplaconcorréncia,
275 apessoas autodecla-
radas pretas ou pardas
(25%), 33 a indigenas
(3%), 22 aos quilombo-
las (2%) e 55 a pessoas

impar

com deficiéncia (5%). A
remuneracio é de R$
3.379.

Entre as atribuigoes,
estido planejamento e a
gestdo das atividades de
coleta, a supervisao das
equipes e da qualidade
dos dados, a avaliagdo
técnica dos questiona-
rioseaelaboracdodere-
latérios. Para serem con-
tratados nesta funcao,

os aprovados devem ter
Carteira Nacional de Ha-
bilitacdo (CNH) catego-
ria B dentro do prazo de
validade.

Para ambos os cargos,
sdo assegurados benefi-
cios como Auxilio Ali-
mentacdo (R$ 1.175); Au-
xilio Transporte; Auxi-
lio Pré-escolar; férias
proporcionais e 13° sala-
rio proporcional.

Educagao infantil e
ensing fundamental

@ colegioimpar.com.br (38) 2101-9482

(38) 9.9878-2735 ©
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E por falar em Previdéncia...

Joao Paulo Vieira Xavier
vieiraxavieradvogados@gmail.com

INSS: cadastro biométrico para novos beneficios

Brasilia— Em esforco para aumentar a seguranga e
padronizaraidentificacdo dos beneficiarios, o Institu-
to Nacional do Seguro Social (INSS) anunciou um no-
vo cronograma para a adog¢do obrigatéria da biome-
tria em solicitagoes de beneficios. As medidas serao
implementadas de forma gradual entre 2025 e 2028 e
afetardo todos os cidadaos que pretendem requerer
ou manter beneficios previdenciarios.

Biometria obrigatdria a partir de novembro de
2025

De acordo com o cronograma oficial, a primeira fa-
se comeca em 21de novembro de 2025. A partir dessa
data, todo novo pedido de beneficio — como aposen-
tadorias, auxilios e pensoes — exigira que o cidaddo
japossua alguma forma de cadastro biomeétrico.

Nesta etapaiinicial, serdo aceitostréstipos de docu-
mento para comprovar a biometria:

- Carteira de Identidade Nacional (CIN)

- Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH)

- Titulo de Eleitor com biometria cadastrada no Tri-
bunal Superior Eleitoral (TSE)

Oobjetivo, segundo fontes do governo, é refor¢ar os
mecanismos de seguranca e reduzir fraudes que, nos
Gltimos anos, tém gerado prejuizo significativo aos
cofres publicos.

Emissao da CIN sera necessaria para quem nao
tiver biometria a partir de 2026

A segunda fase do processo come¢a em 12 de maio

de2026.Apartir dessa data, cidaddos que solicitarem

AGENDADO

O Ministério da Previdéncia Social
afirma que a implementacdo gradual
tem o objetivo de evitar sobrecarga nos
Orgdos emissores e garantir que a

populagio tenha tempo suficiente para se
adaptar ds novas exigéncias.

novos beneficios e nGo possuirem biometriaem nenhum
dos documentos aceitos serdo obrigados a emitir a Car-
teira de Identidade Nacional (CIN) antes de prosseguir
com o requerimento.

Para quem ja tem a biometria registrada — seja na
CNH, na CIN ou no cadastro biométrico do TSE — nada
muda nessa etapa.

Aexpectativa do governo é que, até 2026, a maior parte
da populagao ja tenha aderido a algum dos sistemas
biometricos existentes.

CIN sera o (inico documento aceito a partir de 2028

A mudancga mais significativa entra em vigor em 1° de
janeiro de 2028. A partir dessa data, somente a Carteira
deldentidade Nacional (CIN)seraaceita como documen-
to com biometria valida para:

- Novos pedidos de beneficios

- Provas devida

- Manutencao e revisao de beneficios ja existentes

A iniciativa busca simplificar o sistema de identifica-
¢do nacional, unificando todos os registros biométricos
em um (nico documento, o que deve facilitar tanto o

atendimento aos segurados quanto o controle interno
do INSS.

Transi¢do gradual e impactos para os segurados

O Ministeério da Previdéncia Social afirma que a
implementacao gradual tem o objetivo de evitar sobre-
carga nos 6rgaos emissores e garantir que a populacao
tenhatempo suficiente parase adaptaras novas exigén-
cias.

Especialistas avaliam que a unificagdo traz beneficios
importantes, como:

-Maior seguranca contra fraudes

- Reducdo de inconsisténcias cadastrais

- Agilidade na analise de pedidos

- Simplificacao de processos de identificagao

No entanto, alertam para a necessidade de ampliar a
capacidade dos institutos de identificacao estaduais pa-
ra atender a demanda pela emissao da CIN, que deve
crescer significativamente a partir de 2026.

0 que o cidaddo deve fazer?

Se ja possui biometria (CIN, CNH ou TSE): nenhuma
acdo imediata é necessaria.

Se ndo possui biometria: sera preciso emitira CIN para
solicitar beneficios a partir de maio de 2026.

Paratodos os cidaddos: até 2028, a CIN seraindispensa-
vel para qualquer relagdo com o INSS.

Asautoridades reforcam que o objetivo é garantir mais
seguran¢a, modernidade e eficiéncia ao sistema previ-
denciario, acompanhando padroes ja adotados em ou-
tros paises.

*Ccom a colaboragdo de Maria Cecilia Vilela Xavier
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Seguranca e conforto

Cemig alerta para cuidados com a instalacao de enfeites de Natal

Da Agéncia Minas

Com a chegada do
fim de ano, muitas fa-
milias aproveitam pa-
ra enfeitar as fachadas
dos imoéveis, jardins e
arvores para celebraro
Natal. Para que tudo se-
ja feito com seguranca,
a Cemig destaca medi-
das importantes para
evitar acidentes envol-
vendo choques elétri-
cos e curtos-circuitos,
que podem causar in-
céndios e outros da-
nos.

A instalacdo de orna-
mentos luminosos em
areas externas merece
atencao devido a expo-
sicdo aelementos natu-
rais, como vento e chu-
va.Técnica de Seguran-
ca do Trabalho da Ce-
mig, Geziane Calixto
alerta para anecessida-
dede protecdo dos pon-
tos das conexdes e to-
madas, além da distan-
ciade1,5 metro darede
elétrica, nos casos de
instalacdo de lampa-
das decorativas em fa-
chadas, muros, jardins
e drvores.

“Uma das principais
orientacdes é instalar
enfeites em locais fora
do alcance das crian-
cas e animais domésti-
cos.Em casodearvores
de Natal com ilumina-
¢do instalada no chao,
uma dica é criar uma
barreira fisica com cai-
xas embrulhadas de
presentes para impe-
dir o acesso aos enfei-
tes elétricos”, orienta a
especialista.

A fixacdo dos enfei-
tesdeve ser feita de for-
ma segura, de acordo
com a especificacio téc-
nica de cada equipa-

Referéncia em

atendimento

‘ a animais de
4 pequenoe
+- médio porte

FREEPIK

h "

]

Populacao deve ter maxima atencao para evitar acidentes envolvendo energia elétrica

mento e, principalmen-
te, evitando as gambiar-
ras.

“Sdo consideradas
gambiarras as instala-
¢Oes que utilizam diver-

& Clinica Médica
& Clinica Cirurgica
& Laboratério

& Internacgdo

sos fios e adaptadores
(benjamins ou Ts) para
realizaraligacdo de di-
versos enfeites em
uma Unica tomada. Es-
ses dispositivos provo-

cam sobrecarga e, con-
sequentemente, 0 mau
funcionamentodos
aparelhos,podendo
causar choque elétrico
e principios de incén-

VETERINARIO

RENATOC DE ANDRADE

dio”, ressalta.
Eladestacaaindaque
os enfeites luminosos
devem ser de boaproce-
déncia e que obedecam
a todos os requisitos

técnicos de seguranca.

“As pessoas devem ad-
quirir produtos com o
selo Inmetro de quali-
dade. Dessa forma, eles
terdo a garantia de que
os equipamentos fo-
ram testados e sdo segu-
ros. Os produtos sem
procedéncia ou parale-
los sdo um risco e po-
dem causar incéndios
ou choque elétrico e
por isso sdo mais bara-
tos. E uma economia
que nao vale a pena’,
alerta a especialista da
Cemig.

Outra recomendacao
é que os enfeites lumi-
nosos nido podem ser
muito antigos. Pelo fa-
to de ficarem muito
tempo guardados, o ca-
beamento pode apre-
sentar problemas de
desgaste no isolamen-
to e provocar curto-cir-
cuito.

REDE DE
DISTRIBUICAO

Em caso de instala-
¢oes em fachadas das
residéncias, principal-
mente aquelas com
mais de um pavimen-
to, deve-se observar
uma distancia minima
de um 1,5 metro em re-
lagdo a rede elétrica.

“Além disso, os enfei-
tesdevem ficar bem afi-
xados para nao se des-
prenderem em caso de
ventaniaendao se proje-
tem sobre a fiacao de re-
de elétrica, causando
acidentes”, reforca Ge-
ziane Calixto.

A especialista em Se-
guranca do Trabalho
também alerta que é
proibido afixar qual-
quer enfeite em postes
ou estruturas da Ce-
mig.

(38)3215-9869 - 99878-0862

hospitalveterinariofunorte

hospitalveterinariofunorte-huvet

hospitalveterinario@funorte.edu.br

Avenida Osmane Barbosa, 1.647
Bairro JK « Montes Claros - MG
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Giu Martins.com

Giu Martins
giumartins.com

“A vida sempre nos coloca em caminhos que exigem mais do que forca fisica. Exigem coragem, satide emocional, persisténcia didria e a determinacdo de quem néo
aceita desistir. Assim como no esporte, cada passo é treino, cada queda é aprendizado e cada avanco, por menor que pareca, € vitoria.”

Quando o ano pede brilho, o
Pré Reveillon Pra Poucos
entrega encanto

7 P R E, 7 |
C oy iordlar7
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Hamarcas que simplesmente existem e ha marcas que evoluem. O
Pra Poucos é daquelas que amadurecem com estilo, celebram com
significado e transformam cada encontro em um capitulo especial
da nossa historia social. E para fechar 2025 com a grandeza que o
ano merece, escolhemos um palco que nos conquistou desde o pri-
meiroolhar. 0 Sanchos Gastrobar, ali pertinho da Matriz, sera o cena-
rio da nossa ultima celebracao do ano. Um espaco acolhedor, sur-
preendente e com a sofisticacao exata para envolver cada convida-
donaatmosferaque o Pré Réveillon Pra Poucos sempre entregacom
maestria. Este foi um ano de histérias marcantes, conquistas que
aquecem o coragdo e conexoes que reafirmam o “Pra Poucos” como
umamarcadesejadae admirada.Agora, é momento de brindartudo
que 2025 nos ofereceu e abrir passagem para um 2026 ainda mais
iluminado. O encontro esta confirmado. Um evento exclusivo, elegan-
teepulsante, daqueles queficam parasempre namemoria. Prepare-
se para o sabado 20 de dezembro, para viver, sentir e celebrar. A
ultima festa do ano promete ser inesquecivel.

Feito com Orgulho no
Norte de Minas

do beleza por onde toca e
lembrando que a vida
acontece no breve. Em Mi-
nas,agentedizqueeleche-
gaparafloriaro mundo, es-
palhando cor onde antes
havia apenas o comum. E
dessa inspiragdo que nas-
ce Floria. Um vinho suave,
pensado paratransformar
momentossimplesem lem-
brancgas luminosas. Cada
gole é como um pequeno
Voo sereno que pousa ma-
cio no paladar e repousa
para sempre na memoria.
Uma celebragdo da leveza,
da alegria e do encanto
que se revela quando a
gente permite que a vida
floresca em nos.

CONH EQ\
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Obeija-flor,comseuvoo quasesilen-
cioso e o coragao que pulsalligeiro, é a
provade que delicadezatambém pode
serintensidade. Ele passa entre as flo-
res como quem colhe instantes, deixan-

OPORTUNIDADE UNICA P
TRANSFERENCIA DE MATRI(

Energia em quadra: como a Hype
Drink incendiou a final do Brasileiro
de Peteca no Max Min

Duranteostrésdias decisivos do Campeonato Brasilei-
ro de Peteca realizado entre 20 e 22 de novembro no Max
Min Clube, em Montes Claros, o Hype Drink - Herbalife foi
presenca marcante, trazendo sua energia funcional pa-
ra reforgar o clima competitivo e vibrante do evento. O
Max Min Clube, com suas intimeras quadras (sendo onze
cobertas) dedicadas a peteca, foi o palco ideal para a
unidoentre performance esportivae ofolego queso uma
bebidafuncional pode oferecer. A estrutura do clube, re-

Oatual vice pr:ésidente doMax Min Cl—
be, Charles Caldeira também provou e
aprovou o delicioso Hype Drink

i HYPE/DRIN

5 FUNCIONAL

BEBIDA

Ensino
Fundamental
Meédio e Cursos
Técnicos.

® 3821019295
® 38 98428 9111

Os modelos Qualit Models Matheus Mourio e
Bruna Thaissa ilustraram a presenca da marca
Hype Drink com muito profissionalismo

O presidente do Max Min Cli‘lbe Wehngn Felix foi
presencamarcante e vitoriosa, de maneira
participativa ele também experimentou e aprovou a
novidade: “A bebida funcional funciona mesmo!”

conhecidanacionalmente, elevou a expe-
riénciapara atletas e espectadores.Apro-
postado Hype Drink, com ingredientes co-
mo cafeina, taurina e vitaminas do com-
plexo Be C, pensada para aumentar adis-
posicao, melhorar a recuperacao e redu-
zir a fadiga, dialogou perfeitamente com
a exigénciafisica do torneio. Presente em
ponto estratégico do evento, a marca re-
forcou seu posicionamento esportivo,
atuando ndo apenas como parceira, mas
como combustivel para os atletas nastro-
cas intensas de peteca e nas decisoes das
finais. Ao final, ficou claro que a energia
da Hype Drink n@o s6 embalou o espirito
esportivo, mas também transformou os
momentos detensdao em celebragdo, con-
solidando uma parceria que fechou com
chave de ouro esse grande campeonato
nacional.

Este profissional com Lila Oliveira que também
marcou presenca no espaco Hype Drink durante o
Campeonato Brasileiro de Peteca
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