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Oreajuste de7,5% nosalário mínimo em2025 ele-
vará a contribuição dos Microempreendedores In-
dividuais (MEI) para valores entre R$ 75,90 e R$
81,90, e entre R$ 182,16 e R$ 188,16 no caso do MEI
Caminhoneiro. Embora o aumento assegure bene-
fícios previdenciários, como aposentadoria e auxí-
lio-doença, ele exige maior planejamento financei-
ro dos microempreendedores. PÁGINA 5

Reajuste no
DAS-MEI
para 2025

Em2025,oBrasilado-
tará exclusivamente a
vacina injetável con-
tra a poliomielite, apli-
cada aos 2, 4, 6 e 15 me-
ses de vida, aposentan-
do a vacina oral. A mu-
dança segue recomen-
d a ç õ e si n t e r n a c i o -
nais , considerando
que a vacina oral, com
vírusenfraquecido,po-
de gerar casos deriva-
dosemcondiçõessani-
tárias precárias. O no-
voesquemavacinaleli-
mina a necessidade de
uma segunda dose de
reforço aos 6 anos, ga-
r a n t i n d op r o t e ç ã o
com 4 doses. PÁGINA 3

Vacina contra a pólio

A eleição do Cimams para o biênio 2025–2026 de-
finiu Adailto Rocha, o Tampinha, como novo presi-
dente,após a vitóriadachapa1, queobteve 59votos,
contra 34 da chapa 2, liderada por José Aparecido
Mendes. Tampinha destacou a importância de
unir o consórcio, enquanto José Aparecido ressal-
tou a necessidade de mudanças para apoiar os pe-
quenos municípios. Alguns prefeitos não puderam
votar devido à inadimplência, o que gerou críticas
aoprocesso.Aeleiçãocontoucom aparticipaçãode
93 dos 101 prefeitos. PÁGINA 4

Eleição define nova
liderança no Cimams

Aeleição foi conduzida por trêsmembros do Cimams e dois fiscais por chapa

PÁGINA 6

Educação financeira é essencial para adaptação Desde 1989, o Brasil não registra casos de pólio
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Opinião

Leonardo Chucrute*

Cada empresa é única e não existe
uma dica de bolo para simplesmente
copiar e conseguir ter êxito no mundo
dos negócios. Muitos empreendedo-
res aprendem no dia a dia como fazer
seu sonho dar certo porque a verdade
é que aprendemos mesmo na prática e
na persistência. Mas há alguns atribu-
tos que são essenciais que devem ser
levados em consideração na gestão de
uma empresa.

Para que seu negócio seja bem-suce-
dido, é essencial que reúna profissio-
nais com diferentes habilidades. Essa
diversidade ajuda a ter uma visão
mais ampla e a enxergar melhor opor-
tunidades e desafios do mercado.

Algumas atitudes para ter um traba-
lho em equipe satisfatório são ligados
à comunicação. Por exemplo, é funda-
mental dar feedbacks instantâneos,
manter as expectativas claras e alinha-
das. Não se esqueça também de estabe-
lecer metas e prazos. Não se esqueça
de dar sempre um feedback construti-
vo. Explique os erros e mostre as solu-
ções. Elogie as partes que foram bem-
sucedidas.

Outro detalhe valioso é saber dele-
gar as tarefas de forma estratégica. Pa-
ra isso, avalie se as habilidades propos-
tas para fazer a atividade condizem
com quem vai executar. Certifique-se
de que a orientação está sendo clara
para que a pessoa entenda da melhor
maneira possível a sua função.

Outro diferencial na gestão é mon-
tar um planejamento estratégico. Por
meio dele, é definido o melhor cami-
nho para atingir um objetivo. As prin-
cipais funções são: descobrir forças e
fraquezas, identificar ameaças e opor-
tunidades, estabelecer planos de
ações e otimizar recursos.

Os objetivos ajudam a identificar as
próximas ações que precisam ser to-
madas. Analise seus concorrentes e
descubra as forças e os pontos fracos

do seu negócio. É fundamental ainda
entender quais ameaças e oportunida-
des podem surgir. Além disso, busque
diferenciais para reter clientes e con-
quistar novos.

Outro detalhe envolve estabelecer
planos de ação com metas mensurá-
veis. Para isso, crie rotina de tarefas
que devem ser realizadas e delegadas.
Defina prazos e previna-se de situa-
ções de riscos. Além disso, estruture
planos de contingência e monitora-
mento do andamento das ações.

Busque otimizar recursos com a re-
dução de custos, cortando gastos não
essenciais. Evite desperdícios. Treine
s e u t i m e e c r i e m e t a s p a r a a
otimização de recursos.

Com essa “receita de bolo”, seu negó-
cio vai ser mais produtivo e organiza-
do. Você também vai conseguir identi-
ficar oportunidades de melhoria faci-
litando, assim, que sua empresa seja
bem-sucedida e se destaque entre as
demais.
*CEO do Zerohum, mentor de empresários,

palestrante e autor de livros didáticos.

João Teodoro*

Todo final de ano é tempo de troca
de mensagens inspiradoras. Nesse
contexto, recebi de um amigo um tex-
to de autoria desconhecida, mas que
serve muito bem ao propósito. O títu-
lo original é “O Carvão”. Ele fala de um
homem que participava regularmen-
te de reuniões com seus amigos. Po-
rém, de repente, sem qualquer aviso,
deixou de comparecer. Algum tempo
depois, numa noite fria, um dos mem-
bros do grupo decidiu visitá-lo. O ho-
mem estava sozinho, em frente a uma
lareira, onde ardia um fogo brilhante
e acolhedor.

Antevendo a razão da visita, o ho-
mem o acolheu e o convidou a sentar-
se com ele frente à lareira. Sem se co-
municarem, ambos contemplavam a
“dança” das chamas em torno dos
troncos crepitantes na lareira. Minu-
tos depois, sem nada dizer, o visitante
selecionou, entre as brasas que se for-
mavam, a mais incandescente delas e,
com a ajuda de um alicate, a colocou
ao lado do braseiro, voltando a sentar-
se. Pouco depois, ante a atenção do an-
fitrião, a chama da brasa solitária foi
sumindo, até se apagar completamen-
te.

De repente, o que era fogo vivo, luz e
calor, nada mais era do que um peda-
ço de carvão. Antes de sair, ciente de
que quase nada haviam falado, com
ajuda do alicate, o visitante devolveu
ao fogo o carvão frio e apagado. Eis
que, de imediato, a brasa morta vol-
tou à vida e se reacendeu completa-
mente, alimentada pelo calor das bra-
sas ardentes ao seu redor. O anfitrião,
boquiaberto, agradeceu-lhe pela visi-
ta e pela bela lição sem palavras que
acabara de aprender. Com o coração
constrito, prometeu reintegrar-se ao
grupo.

Pois bem! Um novo ano se inicia, tra-
zendo consigo muitas promessas de
recomeços e transformações. Assim
como as brasas do fogo, nossas vidas
são alimentadas pelas conexões que
cultivamos. A história do carvão nos
adverte de que a solidão, assim como

uma brasa isolada, pode se apagar, dei-
xando apenas as cinzas e o carvão do
que um dia foi intenso em fogo e calor.
Oxalá, em 2025, possamos resgatar
nossas relações, fazendo com que as
chamas da amizade, do amor e da soli-
dariedade continuem a iluminar e ar-
der em nossos corações.

Nosso poder está em nossas liga-
ções. Quando nos conectamos uns
com os outros, encontramos a força, o
apoio e a inspiração de que necessita-
mos para superar os desafios e chegar
às conquistas que tanto almejamos.
Fortalecer os laços com nossos cole-
gas, amigos, familiares e a comunida-
de é o caminho para vencermos as ad-
versidades. Contudo, as relações exi-
gem cuidado e atenção. Assim como
uma brasa necessita de outra para se
manter viva, nossas conexões preci-
sam ser sempre alimentadas com mui-
to diálogo, empatia e respeito.

Que este novo ano nos incentive a
refletir sobre a importância do papel
que cada um de nós desempenha em
nossas relações comunitárias, profis-
sionais, familiares e de amizades. A
ideia é criar um ambiente humano e
acolhedor onde haja lugar para todos.
Só na união encontraremos a força ne-
cessária para transformar o Brasil e
construir um futuro mais justo e soli-
dário. Portanto que a chama da espe-
rança nunca se apague em nossas al-
mas para que, aprendendo com as li-
ções do passado, juntos, possamos
construir um 2025 mais próspero e fe-
liz!
*Presidente do Sistema Cofeci-Creci

Para que seu negócio seja
bem-sucedido, é essencial
que reúna profissionais
com diferentes habilidades.
Essa diversidade ajuda a
ter uma visão mais ampla
e a enxergar melhor
oportunidades e desafios
do mercado.

Atributos de uma
empresa

bem-sucedida

As cinzas da solidão e
o fogo da renovação
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Pois bem! Um novo ano se
inicia, trazendo consigo
muitas promessas de
recomeços e
transformações. Assim
como as brasas do fogo,
nossas vidas são
alimentadas pelas
conexões que cultivamos.
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PRETO NO
BRANCO

Entenda como fica
novo esquema vacinal
contra a pólio

Saúde

Em 2025, vacina injetável é exclusiva para
bebês aos dois, quatro e seis meses

u A construção do estádio municipal de Montes
Claros que virou uma novela desde quando Antô-
nio Lafetá Rebello governou o município no seu
segundo mandato (de 1977 a 1982), volta a fazer
parte da ordem do dia. De lá pra cá o projeto so-
freu váriasmudanças. No ano passado o prefeito
Humberto Souto anunciou a retomada do proje-
to. O que imaginávamos que a construção teria
início ainda em 2024. Agora o prefeito Guilherme
Guimarães (UB) garantiu que no próximo mês de
fevereiroacontecea licitaçãodaobraque inclusi-
ve já tem parte dos recursos garantidos.

Anel Rodoviário
Tenhorecebidopedidosde informaçãoemrela-

çãoàconclusãodochamadoAnelRodoviárioNor-
te, cuja pendência está no trecho entre a Estada
da Produção e a BR-135, nas proximidades da fá-
brica de Cimento. O prefeito Guilherme Guima-
rães informou que falta finalizar o traçado que já
sofreuduasmudanças.Comoapósdefiniro traça-
dotempela frenteas licençasambientais,aprevi-
são é que a licitação não aconteça antes do final
do ano.

Eleição no Cisrun
Eleição no Cisrun, Consórcio Intermunicipal de

Saúde da Rede de Urgência do Norte de Minas, já
recebeuoregistrodachapaencabeçadapelopre-
feito Gonçalo (PT) de Icaraí deMinas e de Guilher-
me Guimarães (UB) de Montes Claros. A eleição
está marcada para o próximo dia 16. As chapas
que foram entregues dentro de um envelope fe-
chadodeverão ser analisadas por uma comissão.
Daqui até as eleições algumas nuvens e trovoa-
das vão passar pelo processo. No privado tenho
comentado com algumas pessoas a respeito da
eleição, inclusive de quem deve ganhar.

Secretariado
O leitor José PoncianoNeto encaminhou à colu-

na o seguinte e-mail: Aldeci, li sua nota a respeito
dosquestionamentosporpartedealguns leitores
acerca do Secretário de Educação Ir.’. Charles Gu-
temberg. Realmente trata-se de um professor -
diretor e maçom de uma capacidade invejável.
Além de Prof. Charles Gutemberg - posso endos-
sar outros Secretários e maçons, dentre eles: o
Chefe de Gabinete: o advogado Ir.’. Anderson Car-
valho - Vice- Prefeito e Secretário de Inovação e
Projetos Especiais: advogado Ir.’. Otávio Rocha
Machado - Secretário de Segurança Integrada:
Ir.’. Coronel Hansen e Secretário de Finanças: Ir.’.
WilliamCésarRocha.Sãosecretáriosdebonscos-
tumes que são indissociáveis da fraternidade.
Têm como princípios a retidão, a honestidade; a
lealdade; o respeito; a tolerância e a justiça.

Hansen
Em conversa via telefone com este jornalista o

coronelHansen informouà colunaque concluiu o
seu tempo na Polícia Militar de Minas no dia 31
destemês e assumea Secretaria de Segurança de
Montes Claros em 2 de fevereiro. A sua esposa, a
coronel Gracielle entra para a reserva no dia 6 de
fevereiro, retornando a Montes Claros.

Mocão

Aalteração, conforme oMinistério da Saúde, fundamenta-se emprovas científicas e sugestões globais

Da Agência Brasil

Em 2025, crianças
de dois meses, quatro
meses e seis meses re-
cebem exclusivamen-
te a vacina injetável
para prevenir casos
de poliomielite, tam-
bém conhecida como
paralisia infantil. Há
também uma dose in-
jetável de reforço, a
ser aplicada aos 15
meses de vida. As po-
pulares gotinhas fo-
r a m o f i c i a l m e n t e
aposentadas e deixa-
ram de fazer parte do
calendário de vacina-
ção infantil brasilei-
ro em novembro do
ano passado.

Não se trata, por-
tanto, de uma nova
dose, mas de um no-
vo esquema vacinal
para promover a imu-
nização contra a pó-
lio. A mudança, de
acordo com o Minis-
tério da Saúde, é ba-
seada em evidências
científicas e recomen-
dações internacio-
nais. Isso porque a va-

cina oral poliomielite
(VOP) contém o vírus en-
fraquecido e, quando
utilizada em meio a con-
dições sanitárias ruins,
pode levar a casos da
doença derivados da va-
cina.

A substituição da do-
se oral pela injetável
tem o aval da Câmara
Técnica de Assessora-
mento em Imunização e
é recomendada pela Or-
ganização Mundial da
Saúde (OMS). A orienta-
ção é que a VOP seja uti-
lizada apenas para con-
trole de surtos, como
acontece na Faixa de Ga-
za. Em agosto passado,
a região confirmou o
primeiro caso de pólio
em 25 anos – um bebê de
10 meses que não havia
recebido nenhuma das
doses previstas.

ENTENDA

Em 2023, o Ministério
da Saúde informou que
passaria a adotar exclu-
sivamente a vacina ina-
t i v a d a p o l i o m i e l i t e
(VIP) no reforço aplica-
do aos 15 meses de ida-

de, até então feito na for-
ma oral. A dose injetá-
vel já vinha sendo apli-
cada aos dois, quatro e
seis meses de vida. Já a
segunda dose de refor-
ço, antes aplicada aos
seis anos, segundo a pas-
ta, não se faz mais neces-
sária, já que o esquema
vacinal com quatro do-
ses garante proteção
contra a doença.

A atualização conside-
r o uc r i t é r i o s
epidemiológicos, evi-
dências relacionadas à
vacina e recomenda-
ções internacionais so-
bre o tema. Desde 1989,
não há notificação de ca-
sos de pólio no Brasil,
mas as coberturas vaci-
nais sofreram quedas
sucessivas nos últimos
a n o s . E m 2 0 2 2 , p o r
exemplo, a cobertura fi-
cou em 77,19%, longe da
meta de 95%.

CALENDÁRIO

COMPLETO

O Ministério da Saú-
de reforça que a vacina-
ção é reconhecida como
u m a d a s e s t r a t é g i a s

mais eficazes para pre-
servar a saúde da popu-
lação e fortalecer uma
sociedade saudável e re-
sistente. “Além de preve-
nir doenças graves, a
imunização contribui
para reduzir a dissemi-
nação desses agentes in-
fecciosos na comunida-
de, protegendo aqueles
que não podem ser vaci-
nados por motivos de
saúde”.

O calendário nacio-
nal de vacinação con-
templa, na rotina dos
serviços, 19 vacinas que
protegem em todos ci-
clos de vida, desde o nas-
c i m e n t o a t é a i d a d e
mais avançada. Além
da pólio, a lista de doen-
ças imunopreveníveis
inclui sarampo, rubéo-
la, tétano e coqueluche.
O Programa Nacional
de Imunizações (PNI) é
responsável por coorde-
n a r a s c a m p a n h a s
anuais de vacinação,
que têm como objetivo
alcançar altas cobertu-
ras vacinais e garantir
proteção individual e
coletiva. Jornalista, articulista, analista político e empresarial

ROVENA ROSA/AGÊNCIA BRASIL

Aldeci Xavier

aldecixavier@gmail.com

onorte.net MONTESCLAROS,segundaeterça-feira,6e7dejaneirode2025 3



CONVERSA
INTELIGENTE

Prefeito de Curral de
Dentro é eleito novo
presidente do Cimams

Minas do Norte

Prefeito Adailto Rocha, ‘Tampinha’, eleito com
59 votos contra 34 de seu oponente

u A grande novidade do secretariado do prefeito de
MontesClaros-MG,GuilhermeGuimarãesfoipassaro
rodonosaliadosdoex-prefeitoHumbertoSouto.

Passaram o rodo II
Entreosquedeixaramogovernonomesde con-

fiançacomoPauloBraga,GonsagaeDulcePimen-
ta.A tesoura tambémcomeunosandaresdebaixo
do poder.

Fogo amigo
Oex-vereadorAldair Fagundes (UniãoBrasil), indi-

cado para o alto escalão é o nome do governo para
fazer a ponte com o Legislativo que terminou 2024
com um rombo/déficit de mais de R$ 2 milhões nas
cofresdaCasaLegislativadeMontesClaros-MG.

PDT: sem presidente
A comissão provisória do PDT não foi renovada

emMontesClaros-MG.Ouseja , legendaestá inati-
va, deixando espaço para especulações sobre o
futurodopartidomontes-clarensedepoisdader-
rota do seu candidato a prefeito Délio Pinheiro.

Pimenta de volta?
VagasnoTribunaldeContasdoEstadodeMinas

Gerais (TCE-MG) criou expectativa no ex-deputa-
doCarlosPimentaparavoltaraALMG.Duasvagas
já estão disponíveis com as aposentadorias dos
conselheirosDr. VianaeWanderley Ávila. A tercei-
ra deverá ser aberta em fevereiro, coma saída do
conselheiro Mauri Torres.

Pix
Operadoras de cartões e instituições de paga-

mentoterãoqueenviardadossemestraisdemovi-
mentações financeirasàReceitaFederal.Novare-
gra entrou em vigor em 1º de janeiro. Agora, tran-
sações via Pix e cartões de crédito também en-
tram no radar da Receita Federal.

Eleitor
Prazoparaqueoeleitorquenãovotounosegun-

do turno das eleições municipais de 2024 justifi-
que a ausência termina nesta terça-feira (7).

Reforma
Na reforma ministerial do governo Lula que deve

ser realizadano iníciodesteano,oPTpodedeixarde
seroúnicopartido comgabinetenopalácio.

Passaram o rodo I

Oprefeito de Janaúba acredita que a data da eleição influenciou o resultado, pois

alguns prefeitos haviam saído semquitar suas obrigações como consórcio

Apresentador de TV e observador da cena política

Márcia Vieira

marciavieirayellow@yahoo.

com.br

As associações e con-
sórcios de prefeitos da
regiãoestãoemumase-
manadecisiva.Nestase-
gunda-feira (6), o Con-
sórcio Intermunicipal
Multif inalitárioda
Área Mineira da Sude-
ne (Cimams) escolheu o
novo presidente que es-
tará à frente da entida-
de durante o biênio
2025–2026.

Com duas chapas re-
gistradas, a disputa foi
vencida pelo prefeito
AdailtoRocha,oTampi-
nha, prefeito de Curral
de Dentro, que inte-
grou a chapa 1 e rece-
beu 59 votos. Do outro
lado, a chapa 2, lidera-
da pelo prefeito de
Janaúba, José Apareci-
do Mendes, ficou com
34 votos. Dos 101 prefei-
tos aptos a votar, 93
compareceram. “O pró-
ximo passo é voltar a
unir o Cimams. Acabou
aeleição,oCimamséde
todos. É chapa única
agora. É alinhar para
contribuir”, disse o pre-
sidente eleito.

JoséAparecidoressal-
tou que imperou a de-
mocracia. “Parabeniza-
mosaoTampinha.Esta-
mos saindo de uma dis-
puta limpa, não fize-
mos nada para prejudi-
car ninguém e conti-
nuamos aqui. Mas dei-

xamos o nosso recado.
Queremos que o Cimams
mude. Ele não é para ven-
derata, não.É umacentral
de projetos para preparar
os nossos prefeitos e bus-
carrecursos,especialmen-
te os pequenos municí-
pios”, disse o prefeito de
Janaúba ao término da
apuração.

Para ele, a data escolhi-
da para a eleição teve um
pesosignificativonoresul-
tado, já que alguns prefei-
tos deixaram o cargo para
os sucessores, sem esta-
rem adimplentes com o
consórcio. “Só entre esses
que não puderam votar,
nós tínhamos certos 18 vo-

tos. Teria até o dia 30 para
aspessoasfazeremopaga-
mento e ficarem aptas a
votar. Como fechou dia10,
muita gente não pagou
ainda”, afirmou.

Nesse caso, se enquadra
a prefeita eleita de Nova
P o r t e i r i n h a ,E l b e
Brandão,quenãopodevo-
tar,masestevenolocalpa-
ra acompanhar a eleição.
“A prefeita que me antece-
deu não pagou e estou im-
pedida de votar, mesmo
achando que é um erro,
um equívoco, não permi-
tir aos novos prefeitos a
oportunidade de partici-
par do processo. Mas a dis-
puta está tranquila, sou

companheira de José Apa-
recido e estou aqui para
dar apoio a ele”, disse Elbe.

A eleição foi conduzida
por três membros da Co-
missão Eleitoral do Cima-
ms e dois fiscais de cada
umadaschapas.Nestater-
ça-feira, acontece a elei-
ção da diretoria da Asso-
ciação dos Municípios da
Área Mineira da Sudene
(Amams) e logo em segui-
da, a eleição do Consórcio
IntermunicipalMultifina-
litário para o Desenvolvi-
mento Ambiental Susten-
tável do Norte de Minas
(Codanorte).Asduasnase-
de da Amams, no bairro
Ibituruna.

Will Nunes
willonorte@gmail.com

MÁRCIA VIEIRA
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u

Microempreendedores

Noanode 2025, a taxamensal para osMicroempreendedores Individuais (MEI) terá valores que oscilarão

entreR$ 75,90 eR$81,90, conforme anatureza do negócio

Larissa Durães*

larissa.duraes@funorte.edu.br

O reajuste de 7,5%
no salário mínimo aci-
ma da inflação, anun-
ciado para 2025, im-
pactará diretamente
benefícios sociais e tri-
butos, incluindo o Do-
cumento de Arrecada-
ção do Simples Nacio-
nal (DAS-MEI). Com a
mudança, a contribui-
ção mensal dos Mi-
croempreendedores
Individuais (MEI) será
reajustada para valo-
res entre R$ 75,90 e R$
81,90, conforme a ativi-
dadeexercida, enquan-
to o MEI Caminhonei-
ro pagará entre R$
182,16 e R$ 188,16.

O reajuste reflete o
aumento da alíquota
de 5% do salário míni-
mo destinada ao Insti-
tuto Nacional do Segu-
ro Social (INSS), acres-
cida de taxas fixas pa-
ra Imposto sobre Cir-
culação de Mercado-
rias e Prestação de Ser-
viços (ICMS) e Impos-
to Sobre Serviços de
Qualquer Natureza
(ISSQN), conforme o
ramo de atuação. O pa-
gamento do DAS-MEI
é obrigatório e deve
ser realizado até o dia
20 de cada mês, mes-
mo que o microem-
preendedor indivi -
dual não esteja em ati-
vidade. A contribui-
ção assegura ao MEI
benefícios previden-
ciários, como aposen-
tadoria por invalidez,
auxílio-doença, salá-
rio-maternidade e apo-
sentadoria por idade,
calculados conforme
o histórico de contri-
buições do segurado.

Aline Aparecida San-
tos Leal, cabeleireira e mi-
croempreendedora indi-
vidual em Montes Cla-
ros, comenta como o au-
mento do valor do DAS-
MEI afeta seu orçamen-
to. “Bem, qualquer reajus-
te representa um impac-
to, mas os benefícios ga-
rantidos pelo programa
justificam o custo”, diz.
Sobre a gestão do paga-
mento em meses de bai-
xa movimentação finan-
ceira, como janeiro, Ali-
ne relata que prioriza
suas contas essenciais pa-
ra evitar inadimplência.
“Priorizo as minhas con-
tas que não posso deixar
para depois, como água,
luz, internet, seguro do
carro e o DAS-MEI. Tento

me organizar para sem-
pre dar certo, e dá certo,
graças a Deus”, afirma
com confiança.

OUTROS LADOS

Por outro lado, Cláudia
Inês, também cabeleirei-
ra e ex-MEI, revela ter
cancelado seu registro
no programa. Apesar de
considerar a contribui-
ção mensal financeira-
m e n t e a c e s s í v e l , e l a
aponta o longo tempo de
contribuição como o
principal motivo da deci-
são. “O valor não pesa, é
uma taxa pequena, mas
o que pesava para mim
era a quantidade de anos
que eu teria que pagar.
Vai dar 70 e poucos anos
ainda contribuindo. É

muito tempo”, explica.
Sobre a possibilidade de
contribuir com uma alí-
quota maior para redu-
zir o tempo necessário
p a r a a p o s e n t a d o r i a ,
Cláudia admite que não
teria condições financei-
ras: “Quem paga 15% ou
20% aposenta mais rápi-
do, mas eu não consigo
pagar mais do que 5%”.

Cyro Sanches Moreno,
gerente de negócios em
Montes Claros, explica
que o aumento reduz ain-
da mais as margens de lu-
cro, já naturalmente es-
treitas, mas as vanta-
gens da formalização
permanecem relevantes.
“O MEI oferece benefí-
cios competitivos, como
menor tributação para

negócios realizados por
pessoa jurídica, acesso a
b e n e f í c i o s p r e v i d e n -
ciários e a linhas de crédi-
to com juros mais bai-
xos, além da possibilida-
de de emitir notas fis-
cais”, explica.

Para manter a regulari-
dade no pagamento do
DAS-MEI, Cyro destaca a
importância de práticas
sólidas de planejamento
financeiro, como reser-
var parte da receita men-
sal para obrigações tribu-
tárias e evitar atrasos.
“ A l é m d i s s o , b u s c a r
orientação profissional
e capacitação empresa-
rial são passos importan-
tes para a organização e
a redução de custos. O
Crediamigo, por exem-

plo, oferece tanto recur-
sos financeiros quanto
orientações negociais es-
pecíficas para pequenos
negócios”, ressalta.

Sobre os benefícios pre-
videnciários, Moreno re-
c o m e n d a q u e o s m i -
croempreendedores este-
jam atentos às exigên-
cias. “O MEI deve consi-
derar a contribuição
complementar de 15% so-
bre o salário mínimo se
quiser acesso a benefí-
cios como aposentado-
ria por tempo de contri-
buição. Manter os dados
atualizados no sistema
do INSS e planejar-se pa-
ra usufruir de direitos co-
mo aposentadoria por
idade, salário-maternida-
de e auxílio-doença são
ações essenciais”, orien-
ta.

“O reajuste do DAS-
MEI para 2025 traz desa-
fios financeiros aos mi-
croempreendedores ,
mas também evidencia a
importância do planeja-
mento e da conscientiza-
ção sobre as vantagens
da formalização”, ressal-
ta Moreno. Enquanto em-
preendedores como Ali-
ne conseguem organizar
suas finanças para arcar
com os custos e aprovei-
tar os benefícios do pro-
grama, outros , como
Cláudia, enfrentam difi-
culdades para conciliar
expectativas e limita-
ções financeiras. Diante
disso, Cyro Sanches des-
taca a relevância da edu-
cação financeira e do
apoio especializado, fun-
damentais para que os
MEIs se adaptem e pros-
perem mesmo em cená-
rios econômicos desafia-
dores.
*Com informações da agência
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Ajuste do DAS-MEI destaca a importância do planejamento financeiro
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Embora se queiramudar o certo pelo errado e o
erradopelocertodesdeapós-verdadeeoavanço
das fake news, quando se dá chance ao bom sen-
so, tal inversão não ocorre.
As normas éticas e o passado histórico podem

ser reinterpretados,masnão reescritos, a despei-
to das tentativas de o Brasil Paralelo fazê-lo. O
que tem valor será lembrado por isso, e jamais o
oposto. Os viciados em “narrativas” contrárias a
realidade dos fatos, continuam rompidos com o
mundo real, e o que émotivo de espanto é conhe-
cerem a verdade e se vangloriarem por acreditar
na mentira.
Dia três de janeiro, na cidademineira de Betim,

na Grande Belo Horizonte, com baixa visibilidade
em meio a uma tempestade, em uma avenida ao
lado de um rio-esgoto canalizado – Riacho das
Areias,umamulherqueguiavaumautomóvelper-
deu seu controle e caiu no canal. No carro havia
cinco pessoas: a motorista de 70 anos, uma mu-
lher de 31 anos com uma criança de dois anos no
banco do carona e atrás dois homens, um de 31 e
outro de 74 anos. Os quatro ocupantes consegui-
ram se salvar sem ajuda. Levado pela correnteza,
quase completamente submerso, restava lá den-
tro um ocupante para ser salvo.
Ummotorista que passava pelo local chamou a

Polícia Militar para efetuar o resgate, porque o
últimoaser retirado,nobancodetrásecommobi-
lidade reduzida, não conseguiria se salvar sozi-
nho. Cinco agentes cuidaram desse salvamento.

Para o efetuarem, amarraram cordas no automóvel
eo fixaramemumapoionamargem,paraconterseu
deslocamentoexercidopela forçadacorrenteza. Lo-
godepois, umdosmilitares estava totalmente sobre
o capô, edepois ficou sentado sobreaportada fren-

te aberta; a de trás também se mantinha assim, re-
presando a água turbulenta que continuava a subir.
A imagem sugeria que o ocupante restante estaria
com água na altura do pescoço.
Em situação adversa, considerando-se o nível da

águaquesubiaeempurravaocarro,a idadeeopeso
do resgatado, com a força dos braços, os militares
sobre a borda canalizada e comparte do corpo den-
tro da água poluída, usando de coragem e perícia
fizeramuma força extrema, comarranques após ca-
da contagem, e conseguiram içá-lo para fora.
Aáguaqueafogaéamesmaque faz flutuar–Leido

Empuxo,queauxiliounafase intermediáriadoresga-
te. Desocupado, e subitamente leve, o veículo des-
ceu mais alguns metros, ficando a uns cem metros
do local da queda.
Osheróisde fardaque tiveramcontatocomaágua

contaminada foramaohospital para seremmedica-
dos, e as pessoas salvasdo sinistro foram instruídas
paraassimtambémprocederem,dessemodo,estive-
ram no hospital e foram liberadas.
Nomesmo lugar e sorrindo, justificadamente para

ascâmeras,debanhotomado,aliviadopor ter renas-
cido, a vítima se reencontrou comos heróis. O salva-
do disse que tentou se manter tranquilo para não
atrapalhar os socorristas.
O desfecho fatal só não ocorreu devido à presteza

e sangue frio dos agentes de Segurança Pública.
Com isso ganharam o respeito e o reconhecimento
dapopulação,alémda“gratidãoeterna”doresgata-
do.

A César o que é de César!

Frida e Pagu Mara Narciso

yanmar@terra.com.br

Os heróis de farda que tiveram
contato com a água contaminada
foram ao hospital para serem
medicados, e as pessoas salvas do
sinistro foram instruídas para assim
também procederem, desse modo,
estiveram no hospital e foram
liberadas.
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A linda jovemMaria Clara Vilella de Paula debutou
emgrandeestilo, ao ladode familiares eamigos. Foi
umafestadignadeumaprincesanoluxuososalãodo
LiliaBuffet.Aexuberantedecoração,emtonsdeRoxo
eMarsala,projetadaeexecutadaporSoberanodeco-
raçõeseEventos (RondinelliMagalhãese Júnior) cui-
dadosamente elaborada em detalhes únicos. Maria
Claraesbanjoucharmeesimpatiaemtrêslindosvesti-
dos: para a recepção vestiu-se com Fátima Scofield,
para a valsa e abertura de pista pela estilista Lígia

Lapertosa (BH). A produção do cabelo foi assinada por
FláviaFabiane,queestevetambémnafestaparamudar
ospenteadosparaavalsaeaberturadepista, eamake
no Studio G (Aline Gusmão). O lindo Bolo foi produzido
por Dulce Dulcile e os doces por Confiserie by Cynthia
Geo,EhoraBrownieeCandyCakeRivane;obarcomanda-
doporNigthbar,quesurpreendeucombolhaaromatiza-
danosdrinks.AvalsafoiumMomentoqueemocionoua
todos. Primeiro com o pai, Luís de Paula Filho, depois
comoavô,ManoelVilella, emseguidacomoirmão, Luís

Felipee finalizoucomoprimo,RenatoMirandaVilella. A
aberturadapistadedançafoi coreografadaporLorena
Cardoso.Apista foimovimentadaporNiegroebanda; e
peloDjLeoBacha(BestProdutora).Osconvidadosrece-
beramrasteirinhasSambbaparaficarmaisavontade.O
evento foi coordenado pela competente cerimonialista
LucianaMalveira.CoberturadevídeoporkauanLisboae
fotografiapor LucasViggi.

Omaravilhoso debbut de Maria Clara

Maria Clara com seus pais Luís de Paula e Patrícia; e

o irmão Luis Felipe

Comos avósNair eManoelVilella

Maria Clara Vilella de Paula

A linda valsa como seu pai Luís de Paula

Clarinha comamadrinha,AndreaVilella

Brinde: Lipe, Clarinha, Luís e Patrícia

Homenagem surpresa que recebeu das amigas e

amigos: Natália Crepaldi,Marina Comini, AnaAlice

Giordani,Maria Eduarda Lopes, Liza Turano, Gabriel

Dias, YasmimSimões e Sofia Jabbur

DJ LéoBacha, da Best Produtora de BHeClarinhaAberturadepistacomasamigaseamigos,23pessoas

Ruth Jabbur Ruth Jabbur
colunistaruthjabbur@gmail.com

a melhor notícia está no ar
sintonize 104.9

música, informação e entrevistas
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