CIRCULANDO

Em dezembro, o
HCMR realizou sua
confraternizacio de
fim de ano
celebrando o espirito
de equipe
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Em Minas’ Saldo positivo
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OHospital das Clinicas Dr. Mario Ribeiro da Silvei-
ra (HCMR) foiolider em cirurgias eletivasno SUS de
Minas entre novembro de 2023 e outubro de 2024,
com 8.449 procedimentos. A unidade se destaca pela
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HCMR lidera
cirurgias eletivas

organizacio, parceria com o Centro Universitario
Funorte e investimentos em tecnologia. O bom de-
sempenho também é atribuido a qualidade das salas
cirargicas e ao preparo no atendimento. PAGINA 3
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Prefeitos e vere

No dia 1° de janeiro de 2025, prefeitos e vereado-
res eleitos em outubro de 2024 tomaram posse em
seus respectivos cargos, iniciando mandatos de
quatro anos. O total deempossadosinclui5.543 pre-
feitos, 5.543 vice-prefeitos e 58.072 vereadores. A

adores eleitos

tomam posse em todo o Brasil

posse é determinada pela Constituicio Federal. A fun-
cao de prefeitos envolve gerenciar o municipio e pro-
mover seu desenvolvimento, enquanto vereadores
tém responsabilidades legislativas, fiscalizadoras, as-
sessoradoras e julgadoras. PAGINA 4

de empregos

Em novembro de 2024, MOC registrou a criacao
de1.053 novosempregos,com destaque para os seto-
res de servicos, comércio e construcdo. O comércio
tevegrandeinfluéncia, especialmente pelo aumen-
to das vagas temporarias no fim de ano. PAGINA 5

AGENCIA BRASIL

4

Cidade se mantém otimista para 2025

Pets com
cadastro

Em 2025, entra em vigor a Lei n° 15.046/2024,
criando a carteira de identidade nacional para
pets. A iniciativa visa diminuir o nimero de ani-
mais de rua e facilitar a localizacao dos tutores,
com um QR code vinculado a coleira. PAGINA 8

PAULO H. CARVALHO/ AGENCIA BRASILIA

Medida também propoe o uso de chips
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Opiniao

Como criar e manter
um ambiente
saudavel de trabalho

Ana Carolina Gozzi*

Quando assumi um cargo de lide-
ranca, meu propdésito ganhou um no-
vo significado: criar um ambiente on-
deas pessoas realmente quisessem es-
tar. Mas como transformar essa visdo
em realidade? Ali estava eu, jovem,
cheia de ambicéo e ideias, e, pouco a
pouco, percebendo que liderar vai
muito além de alcancar metas e resul-
tados. Lideranga, no fundo, sempre
foi — e sempre sera — sobre pessoas.

Um ambiente de trabalho saudavel
€ muito mais do que escritorios boni-
tos ou salarios competitivos. Ele é co-
mo um jardim: precisa de solo fértil,
rega constante, e paciéncia para flo-
rescer. E, a0 mesmo tempo, de prote-
¢ao contra ervas daninhas que podem
sufocar o crescimento — como a falta
de comunicacio, conflitos nio resolvi-
dos e desconfianca.

O primeiro passo nesse cultivo é en-
corajar o dialogo aberto. Durante mi-
nha jornada, percebi que muitas das
melhores ideias surgiram de conver-
sas casuais, na pausa para o café ou
em uma reuniao descontraida. Quan-
do as pessoas se sentem seguras para
expressar suas opinioes sem medo de
represalias, vocé ndo apenas resolve
problemas mais rapidamente; vocé
cria um senso de pertencimento.

Outro ponto crucial é lembrar que
um ambiente saudavel nio é privilé-
gio; éum direito. Essa é umaresponsa-
bilidade compartilhada por lideres e
colaboradores. Alideranca deve ofere-
cer condicoes para que todos prospe-
rem, mas também é essencial que ca-
da membro do time compreenda sua
parcelano todo. Um time integrado se
parece mais com uma comunidade do
que com uma hierarquia. E comunida-
des, por definicéo, trabalham juntas.

Construir algo grandioso demanda
esforco, dedicacéo, colaboracio e, aci-
ma de tudo, confianca. E confianca,
como aprendi ao longo da jornada, é
conquistada muito mais pela escuta

Construir algo grandioso
demanda esforgo, dedicagdio,
colaboracio e, acima de tudo,
confianca. E confianga, como
aprendi ao longo da jornada,
é conquistada muito mais
pela escuta do que pela fala.
Uma das agoes mais
transformadoras que um
lider pode tomar é ouvir
genuinamente seu time.

do que pela fala. Uma das acdes mais
transformadoras que um lider pode
tomar é ouvir genuinamente seu ti-
me. Em um mundo onde a empatia se
tornou rara, escutar de verdade é um
ato revolucionario, capaz de fortale-
cer conexodes e inspirar mudancas.

Estimulo e integracdo também sao
ferramentas indispensaveis. Se vocé,
comolider, consegue criar espacgos pa-
raque as pessoas se conectem nao ape-
nas no ambito profissional, mas tam-
bém no pessoal, vocé esta reforcando
os lagos que mantém seu time unido.

A motivacio positiva é outro pilar.
Celebrar pequenas conquistas é como
adicionarnutrientes ao solo: é um ges-
topequeno, mas que transforma tudo.
Quando seu time sente que cada esfor-
¢o é reconhecido, por menor que seja,
isso cria um ciclo de energia que re-
troalimenta o entusiasmo coletivo.

A minha experiéncia me ensinou
que criar e manter um ambiente sau-
davel de trabalho é um processo conti-
nuo, como cuidar de uma planta que
nunca para de crescer. O resultado?
Um espago onde todos e todas, inde-
pendentemente de seu cargo, podem
florescer juntos. Afinal, um jardim
bem cuidado néo é apenas bonito de
se ver; ele também é incrivelmente
produtivo.

*Co-CEO do Compre & Alugue Agora

Licdo de Casa

Mircio Coimbra*

Todos sabem o que deve ser feito. A
pergunta é se o governo esta disposto a
sacrificar sua popularidade com as me-
didas que necessariamente devem ser
tomadas. E preciso cortar gastos, equili-
brar as contas publicas e enviar sinais
clarosde que em Brasilia existe compro-
misso fiscal. Entretanto, é preciso ir
além e trabalhar em uma série de refor-
mas capazes de devolver confiabilidade
a0 Brasil.

Estaéalicdodecasaqueosbrasileiros
esperam do governo em 2025. Para isso
énecessariomirarnomédio prazo, acre-
ditando que uma economia equilibra-
da é capaz de produzir mecanismos de
bem-estar por meio da geragio de em-
pregos e renda. Algo necessario para
ajustar os rumos do Brasil.

Para além disso, é preciso trabalhar
em um arcabouco de reformas que tor-
nem o pais atrativo para o investimento
estrangeiro limpo, seguro e de qualida-
de. A adocéo de alguns mecanismos ja
provados como efetivos por outras na-
¢oes podem ajudar, como aquelesjaim-
plementados por paises que integram a
OCDE. O primeiro, que deveria ser prio-
ridade para o governo brasileiro, é uma
legislacdo que crie um ambiente propi-
cio para a entrada de investimentos sa-
dios, reposicionando o Brasil na esfera
internacional.

Alegislacdoideal paraesta
recolocagdo internacional do pais é a
adocido de mecanismos de verificacio
ouinstrumentosde avaliaciodeinves-
timento estrangeiro. O estudo mais re-
centerealizado pela OCDE registra que
nos ultimos trés anos houve aumento
de 50% na implementacdo deste tipo
dearcabouco legal ao redor do mundo.
O impacto global desta medida é arre-
batador: paises com algum tipo de ins-
trumento de avaliagio de investimen-
to estrangeiro controlam atualmente
mais da metade do fluxo global de in-
vestimento direto e 3/4 do seu estoque
total. Desde 2005, 101 paises passaram
a adotar este tipo de legislacdo. Infeliz-
mente o Brasil ainda nao faz parte des-
te grupo.

Outro mecanismo essencial, este ja
em tramitacdo no parlamento, éa apro-
vacdo de lei que disciplina as regras de

Para isso é necessario
mirar no médio prazo,
acreditando que uma
economia equilibrada é
capaz de produzir
mecanismos de bem-estar
por meio da geragdo de
empregos e renda. Algo
necessdrio para ajustar os
rumos do Brasil.

atuacdo da sociedade em seu direitode
ser ouvida pelos poderes publicos,
uma ferramenta legitima e necessaria
em qualquer democracia. Este instru-
mento, popularmente conhecidonaes-
fera internacional como lobby, no Bra-
sil se chama de relacoes institucionais
egovernamentais, profissao reconheci-
dapelo Ministério do Trabalhona Clas-
sificacdo Brasileira de Ocupacdes com
91 competéncias em oito diferentes
areas.

A OCDE sugere que transpare”ncia,
integridadeeefica’cia sa~o fatores que
estimulam a adoc,a~o deleis dolobby,
algo fundamental para atragio de in-
vestimentos estrangeiros sadios. Em-
presas com eficazes sistemas de gover-
nanga e compliance sentem-se muito
mais protegidas em atuar em nacoes
com arcaboucos legais que discipli-
nam o lobby e que possuam sistemas
de verificacdo de investimento estran-
geiro, pois assim possuem a certeza de
estarem atuando em locais com eleva-
do grau de seguranca juridica. A apro-
vacdo de legislacOes neste sentido se-
riam um salto enorme para o pais.

O caminho é nos transformarmos
em um pais confiavel, com um sistema
juridico moderno, adequado aos me-
lhores pardmetros internacionais, ao
mesmo tempo que as contas publicas
oferecem uma estabilidade sadia, pro-
duzindo confianca. Esta éalicio de ca-
sa para 2025.

*CEO da Casa Politica e Presidente-Executivo do
Instituto Monitor da Democracia. Conselheiro da
Associacdo Brasileira de Relacdes Institucionais
e Governamentais (Abrig)
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Da Redacao

Os dois hospitais
que mais realizam ci-
rurgias eletivas pelo
Sistema Unico de
Satde (SUS) em Mi-
nas Gerais ndo estdo
localizados na capi-
tal. Aolongo de12 me-
ses,dototal de
314.094 procedimen-
tos realizados no esta-
do, o Hospital das Cli-
nicas Dr. Mario Ribei-
rodaSilveira
(HCMR), em Montes
Claros, no Norte de
Minas, liderou com
8.449 cirurgias reali-
zadas. Na sequéncia,
estd o Hospital das
ClinicasSamuel
Libanio, em Pouso
Alegre,no Suldo esta-
do, com 5.696 procedi-
mentos, seguido pela

Santa Casa de Belo Hori-
zonte, que registrou
5.657.

Os numeros corres-
pondem as Autoriza-
¢oesde Internacado Hos-
pitalar (AIH) aprovadas
entrenovembro de
2023 e outubro de 2024,
disponiveis no banco
de estatisticas do Data-
Sus. As cirurgias realiza-
das pelo hospital de
Montes Claros represen-
tam 2,69% do total esta-
dual, enquanto a unida-
de no Sul de Minas al-
canca1,81% ea Santa Ca-
sa de Belo Horizonte,
1,80%.

Cirurgias eletivas, pro-
gramadas e sem carater
de urgéncia, sdo consi-
deradas um dos princi-
pais desafios na oferta
deservicos pelarede pa-
blica de satde. Para Lu-

HCMR lidera
cirurgias eletivas
elo SUS em Minas

» Hospital realizou 8.449 cirurgias, liderando os
314.094 procedimentos anuais no estado

ciana Santana, diretora
do HCMR, o bom desem-
penho da instituicao é
resultado da organiza-
cdo e do foco direciona-
do ao atendimento SUS
da populacdo nos ulti-
mos anos.
Amédicatambém des-
taca como essenciais pa-
ra o resultado a parce-
ria com o Centro Univer-
sitdrio Funorte — com
contribuicdo na parte
da ciéncia e no atendi-
mento multiprofissio-
nal, inclusive no prepa-
ro do paciente e no pés-
operatério - além, dos
constantes investimen-
tos em tecnologia de al-
tima geracao feitos pela
unidade de satde.
“Né6s contamos com
salas muito bem equipa-
das, o que fez com que
aumentasse o nimero

O Hospital de Montes Claros contribuiu com 2,69% das cirurgias totais do estado, superando as unidades
no Sul de Minas, com 1,81°%, e a Santa Casa de Belo Horizonte, com 1,80%

de cirurgias e diminuis-
sem as complicacoes e
internacdes, dando giro
nos leitos”. O hospital
conta com 200 leitos, 52
unidades de terapia in-
tensiva (UTIs) e 16 salas
cirtrgicas, todos dispo-
nibilizados pelo Siste-
ma Unico de Satude
(SUS).

Entre os outros hospi-
tais que se destacaram
na realizacdo de cirur-
gias eletivas pelo SUS,
no periodo, estdo o Hos-
pital Universitario Cién-
cias Médicas, com 5.539
procedimentos; o Com-
plexo Hospitalar Sao
Francisco, com 5.309; o
Hospital da Baleia, com
5.263; e 0 Hospital Evan-
gélico de Belo Horizon-
te, com 5.253. Todos es-
tao localizados na capi-
tal mineira.

PRETO NO
BRANCO

Aldeci Xavier
aldecixavier@gmail.com

Partidos a deriva

Partido em Minas Gerais como o Novo que tem o
governador Zema como principal lider e o PL que
tem o ex-presidente Bolsonaro como lider, terao
que ser reavaliados e estruturados no Norte de
Minas e em especial em Montes Claros que é o
principalmunicipio daregiao. Estes partidos ape-
sar de terem referéncias ndo conseguem apare-
cernos holofotes do processo, o que pode ser com-
provado com o resultado das eleicoes municipais
deste ano. E preciso que d frente destas agremia-
¢oes estejam pessoas que vivem o dia a dia da
politica local. Os dirigentes que hoje respondem
pelas agremiac6es merecem todo o nosso respei-
toeacredito que possam fazer crescer esses parti-
dos, mas, pelo menos, devam estar cercados de
quem esteja no dia a dia do processo.

PT/PSDB

O PT e 0 PSDB que no passado eram referéncia
no pais, polarizando as elei¢des, hojevivem situa-
¢cao semelhante. O resultado das elei¢oes deste
ano mostrou o quanto o PT perdeu espaco e a
situacao ndo foi pior pelo fato de contar com o
presidente Lula ocupando o principal cargo no
pais que é a presidéncia. Ja o PT que esteve no
topo da politica brasileira com o ex-presidente
Fernando Henrique Cardoso e com o ex-governa-
dor Aécio Neves ja agoniza estando no leito da
morte.No ano passado, a federa¢cdo com o Cidada-
nia, nao foi suficiente para seu fortalecimento e
os dois estdo morrendo abragados. Aos tucanos
so resta a decisao de buscar fusao para enfrentar
o pleito eleitoral de 2026.

Desfile de 7 de setembro

Sou da época em que no dia 7 de setembro a
gente acordava cedo parando perder o desfile do
Exército. Assistimos emocionados e orgulhosos.
Hoje o sentimento ndo é o mesmo e a preocupa-
¢do é bem maior que o orgulho. Sou de opinido
que a divergéncia entre os poderes, que aconte-
cem no campo politico, ndo deveria atingir as for-
cas armadas. E fato de que hoje o sonho do jovem
de servir as forcas armadas nao é o mesmo e foi
atingido pela desilusao.

Vaga no Tribunal

Adltimanoticia que chega da Assembleia Legislati-
va e de que nos bastidores continua as articulagées
em torno da indicag@o dos nomes que ocuparao as
trés vagas abertas no TCE-MG. Quando Agostinho
Patris foi indicado havia o compromisso daquela ca-
sadaindicagao do deputado estadual Alencar da Sil-
veira(PDT), mas outros personagens entraramnadis-
puta, inclusive o deputado Thiago Cota tambéem do
PDT. A previsdo da coluna é de que a votagao deve
acontecer entre marco e abril. Sabemos que é grande
a forca do presidente da Assembleia Legislativa na
indica¢do. Como o deputado Tadeuzinho é do Norte
deMinas, espero que sejafavoravel aindicagdo pede-
tistaabrindo espago para o suplente de deputado Car-
los Pimenta e consequentemente fortalecendo a re-
presentacdo da regido na Assembleia.

Jornalista, articulista, analista politico e empresarial
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Politica

Da Agéncia Brasil

Os prefeitos e verea-
dores eleitos em outu-
bro de 2024 tomaram
posse nos respectivos
cargos nesta ultima
quarta-feira, 1° de ja-
neiro de 2025.

De acordo com a pa-
gina de estatisticas do
Tribunal Superior Elei-
toral (TSE), serdo 5.543
prefeitos, 5.543 vice-
prefeitos e 58.072 ve-
readores empossados
paramandatosde qua-
tro anos.

Do total de 5.543 pre-
feitos e vice-prefeitos
que tomam posse,
2.466 foram candida-
tos reeleitos e os de-
mais (3.077) estdo no
primeiro mandato co-
mo chefe dopoderExe-
cutivo local.

Nesta ultima segun-
da-feira (30), a base de
dados do TSE registra-
va outros 14 munici-
pios com o resultado
da eleicao sub judice e
outras trés com status
de anulada. Em nota a
Agéncia Brasil, o TSE
afirma que “estes da-
dos sdo atualizados
diariamente e podem
mudar a depender do
resultado processual e
dapublicacdodasatua-
lizagoes.”

Vale lembrar, ainda,
que nao ha posse no
Distrito Federal por-
queaunidade federati-
va nio tem eleicdes
municipais. A Consti-
tuicio Federal de 1988
proibe a divisdo do DF
em municipios.

RESPONSABILIDA-

DES DE PREFEITOS
Aprefeita ou o prefei-

toempossado é o chefe

do Poder Executivo muni-
cipal, portanto, responsa-
vel pela gestdo do munici-
pio. O mandato de prefei-
to dura quatro anos, com
possibilidade de uma ree-
leicdo por mais quatro.
Nesse periodo, os ocu-
pantes dos cargos devem
gerenciar os recursos fi-
nanceiros do municipio
(arrecadar, administrare
aplicar os impostos da
melhor forma); planejar
e realizar melhorias lo-
cais, desenvolver as fun-
¢Oes sociais da cidade e
garantir o bem-estar de
seus habitantes; interme-
diar politicamente junto
aoutras esferas do poder,
sempre com o intuito de
beneficiarapopulacdolo-
cal, entre outras fungoes

que promovam o desen-
volvimento local.

O presidente da Confe-
deracdo Nacional de Mu-
nicipios (CNM), Paulo
Ziulkoski, destaca quais
devem ser as prioridades
no exercicio da funcéo
publica. “E preciso hon-
rar o mandato que a po-
pulacédo vos deu nas ur-
nas, enfrentar as dificul-
dades e sempre conduzir
a administracio sob um
modelo de governanca
publica que coloque em
primeiro lugar as reais
necessidades da comuni-
dade.” Ziulkoski frisa aos
gestores municipais que
é importante esquecer os
embates ideolégicos da
eleicdo. “Governar para
todos e com todos que

NOSSOS
SERVICOS:

© TOMOGRAFIA

© ENDOSCOPIA DIGESTIVA

© ENDOSCOPIA RESPIRATORIA

© COLONOSCOPIA

© RAIO-X

© ECOCARDIOGRAMA

© ELETROCARDIOGRAMA

© ULTRASSONOGRAFIA

© EXAMES LABORATORIAIS

© SALA DE VACINAS

© ODONTOLOGIA AMBULATORIAL
E HOSPITALAR

© SERVIGO DE ATENGAO A OBESIDADE

Novos mandatos

» Prefeitos e vereadores tomam posse neste primeiro dia do ano

DIVULGAGAO PREFEITURA DE MONTES CLAROS

queiram ajudar o seu mu-
nicipio a progredir”.

RESPONSABILIDADES
DE VEREADORES

Ja os mandatos de ve-
readoras e vereadores,
também com durago de
quatro anos, ndo tém
uma quantidade defini-
da de possibilidades de
reeleicdo. Esse grupo de
parlamentares atua nas
camarasmunicipais,
também chamadas de ca-
marade vereadores. O to-
tal de vagas para cada ca-
mara depende do ntime-
rodehabitantes do muni-
cipio,segundo oinciso IV
do artigo 29 da Constitui-
¢do Federal.

Asfuncées nopoderLe-
gislativo municipal estdo

I NOSSOS ESPECIALISTAS:

subdivididas em quatro
atribuicoes principais:

- Legislativa: proposi-
¢do, analise, discussio e
votacdo de leis munici-
pais e gestdo de alguns
impostos;

- Fiscalizadora das
acoes da administracao
municipal no cumpri-
mento das leis e do orca-
mento publico;

- Assessoramento ao
Executivo: apoio ediscus-
sdoacercade politicas pa-
blicas a serem implanta-
das por meio do Plano
Plurianual, da Lei Orca-
mentaria Anual (LOA) e
da Leide Diretrizes Orca-
mentarias (LDO).

- Julgadora: apreciacio
dascontaspublicasdead-
ministradores e apura-

cao de infragdes politico-
administrativas cometi-
das por prefeito e pelos
proprios vereadores.

CALENDARIO

A justica eleitoral nos
estados realizou até 19 de
dezembro cerimodnias de
diplomacéio dos eleitos
para os cargos de prefei-
to, vice-prefeito e verea-
dores. Os atos solenes
marcaram o fim do pro-
cesso eleitoral de 2024 e
habilitou eleitos e eleitas
a assumirem e exerce-
rem seus mandatos a par-
tir do primeiro dia de
2025, por quatro anos.

Ascerimdnias ocorrem
em todo o pais no dia 1°
de janeiro do ano subse-
quenteao da eleicdo, con-
forme determina a Cons-
tituicdo Federal de 1988,
no capitulo IV, no inciso
111, que trata dos munici-
pios.

Porém, somente para
os cargos de presidente
da Republica, vice-presi-
dente, além de governa-
dores e vice-governado-
res, a data de posse sera
alterada a partir de 2027,
conforme a Emenda
Constitucional 111/2021.
Essas alteracoes na data
depossendoincluem pre-
feitos.

Os préximos presiden-
teevice-presidente da Re-
publica assumirdo o car-
go no dia 5 de janeiro de
2027, enquanto governa-
dores e vice-governado-
res iniciardo o mandato
no dia 6 de janeiro. As al-
teracoes serdo aplicadas
somente a partir das elei-
¢Oes de 2026.

Antes da atual Consti-
tuicdo Federal, o presi-
dente e os governadores
eram empossados em 15
de margo.

HOSPITAL

=

Y‘S*) DAS CLINICAS

Dr Mério Ribeiro da Silveira
Medicina Avangada para todos

933 3218 8150

Rua Plinio Ribeiro, 539, Jardim Brasil Montes Claros- MG

© ANESTESIOLOGIA @ FERTILIZAGAO © ODONTOLOGIA

© BUCOMAXILO @ FISIOTERAPIA © OFTALMOLOGIA

© CARDIOLOGIA © FONOAUDIOLOGIA @ ORTOPEDIA

@ CIRURGIA GERAL © GASTROENTEROLOGIA © OTORRINOLARINGOLOGIA

© CIRURGIA PEDIATRICA © GINECOLOGIA E OBSTETRICIA @ PEDIATRIA
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Economia

Larissa Duraes
larissa.duraes@funorte.edu.br

Encerrado o ano de
2024, Montes Claros ce-
lebra um fechamento
positivo no mercado de
trabalho, com a criacio
de 1.053 novos empre-
gos em novembro. Este
resultado, fruto de um
aumento nas contrata-
¢Oes e uma diminuicio
nas demissdes, indica
uma reducdo significa-
tiva na rotatividade de
pessoal. O Observatoé-
rio do Trabalho da Uni-
versidade Estadual de
Montes Claros (Uni-
montes) divulgou esses
dados promissores em
seu tltimo boletim.

Segundo o observaté-
rio, oS setores que mais
contribuiram paraosal-
dopositivo foram servi-
¢os, com 592 novas va-
gas; comércio, com 312
postos e construcéao,
com 69. Além disso, a
agropecuaria e a indus-
triatambém apresenta-
ram saldos positivos,
com 46 e 34 novas va-
gas, respectivamente.

Analisando o perfil
dos trabalhadores con-
tratados, 56% eram mu-
lheres e 44%, homens.
A majoria possuia ensi-
nomédio completo
(77%) e 50% tinham en-
tre18e24 anos. Embora
amaiorparticipacio fe-
minina seja notavel, o
perfil geral dos novos
contratados segue as
principais caracteristi-
cas do mercado de tra-
balho formal da cidade.

O presidente da Céa-
mara de Dirigentes Lo-
jistas de Montes Claros
(CDL), Ernades Ferrei-
ra, afirmou que esse re-
sultado do saldo positi-

LARISSA DURAES

44° do masculino

vo s6 mostra a realidade
que esta acontecendo em
Montes Claros. “A gentevé
que, no més de novembro,
ocomeércio abremuitasva-
gas por conta da contrata-
¢ao de temporarios. Esses
temporarios sdo um refle-
%o de que ha uma boa de-
manda de consumo. Além
disso, o setor de servicos
dacidade demonstra gran-
de relevancia”, comenta.
Segundo ele, vivencia-
mos a ampliacdo de gran-
des empresas, a chegada
de multinacionais e de no-
vas empresas, especial-
mente no segmento far-
macéutico. E que o setor
de construcio civil esta
aquecido, com varios em-
preendimentos em anda-
mento na cidade. “Isso tu-
dorefleteaforcadaecono-
mia local de Montes Cla-

ros, que impulsiona a eco-
nomia regional e se desta-
ca no numero de vagas
criadas”, destaca Ferreira.

Eleconsidera que,embo-
ra a conjuntura econémi-
ca para o ano de 2025 seja
incerta, a cidade conta
COm uma seguranca: uma
economia local sélida.
“Com fé em Deus, vamos
superar mais um ano”,
afirmou.

As ocupacles que mais
contribuiram para o sal-
do positivo foram os tra-
balhadores de atendimen-
to ao publico (especial-
mente no teleatendimen-
to) e os vendedores do co-
mércio, com as contrata-
¢oes impulsionadas pelos
preparativos das empre-
sas para o aumento das
vendas no final de ano.

“Vejocombonsolhos es-

Saldo positivo

» Montes Claros criou mais de mil vagas de emprego em novembro de 2024

sesnumeros de empregos
em Montes Claros. Aqui
na cidade, o aumento de
vagas nos setores de servi-
cos e comércio foi o que
mais me impactou, ja que
trabalho no comércio e
sei como o final de ano é
crucial para as vendas. O
fato de a maioria das va-
gas ser ocupada por mu-
lheres, como eu, também
me deixa otimista. Essa
participacdo feminina sé
tende a crescer, e, pessoal-
mente, eu acredito que a
maior inclusdo da mu-
lhernomercado de traba-
lho éessencial paraocres-
cimento da economia lo-
cal. Claro que néo pode-
mos ignorar que ainda ha
muitos desafios, mas esse
saldo positivo é um refle-
%o do esforco das empre-
sas para se prepararem

Conforme o Observatorio, em Montes Claros, a distribuicao de género entre os contratados mostrou que 56° eram do sexo feminino e

paraas festividades, eisso
traz um alivio para quem,
como eu, depende do tra-
balho para garantir o sus-
tento. Se as coisas conti-
nuarem assim, acredito
queodesempregovaicon-
tinuar diminuindo, o que
éuma boa noticia para to-
dos nés”, diz otimista Ma-
ria Clara Almeida, 29
anos, vendedora no co-
meércio de Montes Claros.

NUMEROS

Minas Gerais se desta-
cou na criagao de empre-
gos formais, com mais de
943 mil postos gerados,
sendo 207 mil apenas em
2024. Em novembro, 0 es-
tado registrou 1.110 novos
empregos, impulsiona-
dos principalmente pelos
setores de comércio, que
criou 7.735 vagas, e servi-

¢os,com 3.615 novas opor-
tunidades, refletindo a re-
cuperagio econbémica e a
diversificacdo do merca-
do de trabalho.

O Brasil alcancou a
menortaxa de desocupa-
¢do da série histérica da
Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilio
(PNAD), com 6,1% no tri-
mestre encerrado emno-
vembro, uma queda sig-
nificativa em relacio ao
pico de 14,9% registrado
em setembro de 2020.
Atualmente, 6,8 mi-
lhoes de pessoas estdo
desempregadas, o me-
nor numero desde 2014.
Em comparacao ao mes-
mo periodo de 2023, 1,4
milhdo de pessoas sai-
ram do desemprego.

*Com informacdes da Agéncia
Minas e Agéncia Brasil
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Leo Queiroz
queirozleonardo@yahoo.com.br

Serena Aratijo: referéncia em sobrancelhas
naturais em Montes Claros

Quando o assunto é realcar a beleza natural através
dassobrancelhas, 0 nome de SerenaAratijo se destaca
em Montes Claros. Especialista em sobrancelhas natu-
rais, Serena conquistou a confianga de clientes com
sua habilidade de transformar olhares de formasutil e
harmoniosa.

Afrente do renomado estiidio Serena Sobrancelhas,
localizado na R. SGo Geronimo, 150 - Prolongamento
Todos Os Santos, Serena oferece servicos de alta quali-
dade.Entreosmaisprocuradosestdoa
micropigmentagdo e o designer desobrancelhas, técni-
cas que sao executadas com precisao e dedicagdo pa-

raatender as necessidades individuais de cadacliente.

Comumolharapurado para os detalhes, Serenatem
como principal objetivo valorizar a esséncia e a beleza
natural de cada pessoa. Sua abordagem personaliza-
da e seu compromisso com resultados impecaveis fa-
zem dela uma referéncia no segmento.

Paraquem desejatransformar as sobrancelhas eva-
lorizar ainda mais aexpressdo do rosto, o estiidio Sere-
na Sobrancelhas é o destino ideal. Entre em contato
pelo telefone (38) 99118-5050 e agende seu procedi-
mento. Sua beleza merece o toque especial de Serena
Aradjo!

(TAYANE COSTA FOTOGRAFIA/ DIVULGAGAO )

Confraternizacéo do HCMR celebra o sucesso de mais
um ano com festa animada e grande adeséio

No dltimo dia 21 de dezembro, o Hospital Mario Ri-
beiro (HCMR) promoveu sua confraternizagdo de fim
deanonacharmosaChacaraVixe Maria. O evento reu-
niu colaboradores de diversos setores em um momen-
tode celebragao, uniao e agradecimento pormaisum
ano de conquistas.

Afestafoi marcada por muita animacgao, proporcio-
nada pela banda Pagode 100 Censura, que embalou

J ’f- :
O médico e diretor do Hospital Mario Ribeiro,
Jhonatan Rodrigues aqui com o fundador do HCMR,

Ruy Muniz e amédica e diretorado HCMR, Luciana
Santana em dia de confraternizacao do hospital

= > Al
Vaniele Sales, Larissa, Paula e Simone

o0s presentes com classicos do samba e do pagode, ga-
rantindo um climadescontraido ealegre. O cuidado com
os detalhesficou evidente também na gastronomia, que
foi assinada pelo renomado Lincoln Manoel Buffet e
Eventos, reconhecido pela exceléncia em suas produ-
coes.

Além da musica e da culinaria de alta qualidade, o
evento reforcou os lagos de parceria e amizade entre os
colaboradores, evidenciando o espirito de equipe que

Deivid Damaséeno, Nagila Viviany, Maristela Soares
e Samuel Lima

il N
Todo charme e elegancia de Nayara Mendes que
atua na assessoria de comunicacao do HCMR

impar

& colegioimpar.com.br

move o hospital. A celebragdo foi mais do que uma opor-
tunidade de confraternizar: foi um momento de renova-
¢do das energias e de motivagdo para os desafios de
2024,

A confraternizagcao do HCMR reafirma o compromisso
do hospital em valorizar sua equipe e celebrar cada con-
quista, renovando a esperan¢a de um futuro ainda mais
promissor.

Confira as fotos da coluna:

. BEducacgao infantil e
ensino fundamental

(38) 2101-9482
(38) 9.9878-2735 ©
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Mais seguranca

» Sancionada a lei que autoriza a criacao do Cadastro Nacional para pets

ARQUIVO PESSOAL

Marcia Vieira
marciavieirayellow@yahoo.
com.br

Em 2025, umanovi-
dade promete trans-
formaravida dos ani-
mais de estimacéo: a
implementacao da
carteira de identida-
de nacional para
pets, que incluira até
mesmo uma foto do
animal. A Lei no
15.046/2024, sancio-
nada pelo presidente
da repiblica, estabe-
lece as diretrizes pa-
ra este cadastro ino-
vador e esta prevista
para ser oficialmen-
te lancada em janei-
ro, ap6s a conclusio
dos testes piloto.

Ainiciativa é
aplaudida por tuto-
res, como a jornalis-
ta Christine Antoni-
ni, tutora da cadeli-
nha Lilica. “Tivemos
o cuidado de dar a
ela um registro. Ja
tem a certiddo de
nascimento, agora,
ganha mais um docu-
mento”, comemora.

Para o estudante
de veterinaria Vic-
tor Hugo Mota Pi-
res, que tem um Pins-
cher, a iniciativa é
louvavel, pois “com
esse controle, é pos-
sivel diminuir o na-
mero de animais de
ruanacidade”, argu-
menta.

O cadastro vai in-
cluirinformacdes
dos proprietarios de
cdes e gatos, como
CPFeendereco.
Quanto aos animais,
serdo inseridas todas
asinformac6es como

Lai o

Victor Hugo Mota Pires, estudante de veterindria, acredita que a iniciativa tende

a diminuir o abandono de animais

mada, bem como a ven-
da ou doacéo.

Prefeituras e Organi-
zagoes Nao Governa-
mentais (ONGs) de pro-
tecdo animal, poderao
emitir o documento de
animais que estdo sob
sua responsabilidade.
Sera gerado um QR co-
de para cada pet e essa
identificacdo podera
ser colocada na coleira
do animal, possibilitan-
do a localizacdo do seu
tutor.

Délcio Rocha, especia-
lista em protecdo ani-
mal e organizador fre-
quente do espaco “Fa-
zendinha” na Expomon-
tes, ressalta que alguns
animais de producéo ja
possuem chip eestdoin-
clusos em sistemas de
“rastreabilidade”, sen-
do que s6 podem ser
transportados de uma
propriedade para outra
com a Guia de Transpor-
te Animal (GTA). No ca-
so dos pets, embora al-
guns ja possuam cartei-
ras de identificacio e
outros estejam chipa-
dos, e ainda haja aque-
les de raca com pedi-
gree, esse conjunto re-
presenta uma minoria
em comparagdo com a
quantidade de animais
de estimacgéo. “Pela fal-
ta de politicas publicas
adequadas, esse proces-
so pode desencadear
um aumento no aban-
dono de animais de
companhia”, analisa
Délcio, cuja preocupa-
cao se estende também
a maneira como sera
realizado esse cadas-
tro.

“Devido ao aumento
dos valores de medica-

tos, muitos animais es-
tardo infelizmente fada-
dos ao abandono. A per-
gunta que se faz neces-
saria é: ‘essa acgdo é vi-
sando o bem-estar ani-
mal ou apenas mais
uma atividade para ar-
recadacdo dos cofres
pablicos?’”, questiona.

PONDERACAO

Em relacdo aos ani-
mais de rua, ele afirma
que, considerando que
um animal abandona-
do podera ser rastrea-
do, ou seja, serad encon-
trado o seu tutor, a ini-
ciativa pode ter efeito
rebote. Segundo afir-
ma, para haver identifi-
cacdo de todos os ani-
mais, algo que no Brasil
é quase impossivel, em
virtude da dificuldade
de fiscalizacdo, ausén-
cia de conscientizacao
e de mapeamento de
animais errantes e pets,
é necessaria a “educa-
cdo consciente, fiscali-
zacdo e principalmente
contratacdo de profis-
sionais para atenderes-
sa demanda. Para dimi-
nuir os animais abando-
nados, o processo de
castracdo é primordial
e, nesse momento da
castracdo, fazer docu-
mentacao deidentifica-
cao e chip para facilitar
a identificacio, tanto
para os animais que se-
raoadotados quanto pa-
ra os que permanece-
rem nas ruas’, sugere.

Com a aprovacado do
projeto, surgiram rumo-
res sobre a cobranca de
uma taxa aos donos de
pets, contudo, o gover-
no assegurou que o re-

procedéncia,raca,va- doencas contraidas, lo- mantido e a idade real sodedbitodoanimal,a mentos e vacinas, se ti- gistroseraisentodecus-
cinasaplicadas, cal onde o animal é ouaproximada. Em ca- causa devera ser infor- ver que pagar impos- tos.

A MELHOR NOTICIA ESTA NO AR
SINTONIZE 104.9
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