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Doze hospitais de pequeno porte do Norte de Mi-
nas receberao mais de R$ 8 milhoes da Secretaria de
Estadoda Satide de Minas Gerais em 2025 para forta-
lecerasredesdesatde. Osrecursos serdao destinados

SES-MG/DIVULGACAO

O Serasa prorroga o programa “Limpa Nome” até
a proxima sexta-feira (20), oferecendo descontos
de até 99% para renegociar dividas. A iniciativa
abrange diversas pendéncias, como cartoes de cré-
dito e financiamentos, com condicées facilitadas.
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RS 8 milhdes
para hospitais
norte-mineiros

aunidadesdecuidadoscontinuados,redes deurgén-
cia e emergéncia, e atencio psicossocial. Hospitais
de Monte Azul, Mirabela, Porteirinha, Espinosa eou-
tras cidades foram contemplados. PAGINA 3
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A medida busca ampliar o acesso a saude em dreas com alta demanda e grande extensao territorial

Serasa prorroga acao para
renegociacao de dividas

Aprorrogaciorefleteaalta demanda devido adificul-
dadesfinanceiras enfrentadas por muitos brasileiros.
Especialistas recomendam priorizar dividas com al-
tosjuros erevisaroorcamento familiarantes de nego-
ciar. PAGINA 3

Cantata em
Janauba

A cidade de Janatba recebe no domingo (22), na
Igreja Nossa Senhora Aparecida, a Cantata de Na-
tal com o Grupo Lirico Bezzi. O evento reunira mais
de30vozes,em um repertério de cancoes natalinas
classicas, populares e eruditas. PAGINA 5

DIVULGAGAO

Expectativa ¢ que a Cantata se torne tradicao

Projetos
LGBTQIA+

Nosdias20e21dedezembro,Montes ClaroseSao
Franciscosediarioaconclusdodosprojetos ‘Perife-
riasno Centro’e‘Aquilombar LGBTQIA+ Diversida-
de’, com debates, apresentacoes culturais e lanca-
mentos de documentarios. PAGINA 7

LUCAS VIGGI

Evento destacara o impacto das acoes sociais
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O que aprendi em
um ano d frente de
uma startup

Ana Carolina Gozzi*

Liderar uma startup é como nave-
gar em mares abertos: o horizonte é
vasto, cheio de possibilidades, mas
também desafiador e imprevisivel.

Quando assumi o cargo de co-CEO
do Compre & Alugue Agora, sabia que
enfrentaria desafios que exigiriam co-
ragem, determinacio e, acima de tu-
do, 0 apoio de um time comprometido
com a mesma visdo.

Imagine vocé, uma jovem mulher
da Geragdo Z, assumindo o cargo ma-
ximo de gestao em um setor tao tradi-
cional quanto o imobiliario, lidando
com o desafio de trazer inovacdo sem
deixar de lado o respeito pelas raizes
do mercado. Complexo, para dizer o
minimo.

No Compre & Alugue Agora, nossa
equipe é multigeracional, composta
porprofissionais experientes que ja vi-
ram de tudo no mercado e jovens ta-
lentos cheios deideias disruptivas. Fa-
zer essas vozes se complementarem, e
nao se chocarem, é um exercicio dia-
rio de empatia e colaboracéo.

Foi aqui que a lideranca humaniza-
da deixou de ser apenas uma teoria e
se tornou indispensavel na pratica.
Aprendi que ela vai além de empatia
ouvalorizacio individual: éum mode-
lo de gestdo capaz de conectar gera-
¢Oes e potencializartalentos diversos.

Criamos um ecossistema onde cada
membro da equipe é parte essencial
de algo maior, e isso se reflete no dia a
dia ao priorizarmos o didlogo, reco-
nhecermos conquistas — grandes e
pequenas — e valorizarmos um time
alinhado emocionalmente, que é natu-
ralmente mais produtivo e criativo.

Nesse processo, percebi que liderar
com verdade comeca sendo fiel a
quem eu sou. No inicio, pensava mui-
to em provar meu valor, maslogo des-
cobrique a autenticidade é o que real-
mente transforma a lideranca. Lide-
rar com o coragao, confiarna intuicio
e aprender com cada pessoa e situa-
cao foram escolhas que me fortalece-

Nesse processo, percebi que
liderar com verdade comega
sendo fiel a quem eu sou. No
inicio, pensava muito em
provar meu valor, mas logo
descobri que a autenticidade
é 0 que realmente transforma
a lideranca. Liderar com o
coragdo, confiar na intuicdo e
aprender com cada pessoa e
situagdo foram escolhas que
me fortaleceram e moldaram
ao longo deste 1iltimo ano.

ram e moldaram ao longo deste 0lti-
mo ano.

Se ha algo que espero inspirar em
outras jovens liderancas, é a ideia de
que podemos transformar nossos de-
safios em combustivel para crescer. Li-
derar uma startup nao é facil, mas
também néo é impossivel. Com cora-
gem, humildade e uma equipe que
compartilhe sua visdo, os mares aber-
tosdeixam de serassustadores e se tor-
nam um convite para explorar novas
possibilidades.

Este é apenas o comeco. Se aprendi
algo sobre liderar uma startup, é que
os desafios de hoje se transformam
nas histérias que nos definem ama-
nha. E estou empolgada para desco-
brir os préoximos capitulos dessa jor-
nada. Que venham os préximos 365
dias!

*Co-CEO do Compre & Alugue Agora, startup
que conecta profissionais do setor com quem
esta buscando comprar, vender ou alugar
imoveis. Advogada de formacdo, pela FAAP -
Fundacdo Armando Alvares Penteado, com
pds-graduagdo em Direito da Mulher,
Diversidade & Inclusdo nas Organizacgdes e
Direitos Humanos, Sexualidade e Género. Com
passagem pela P&G, é também corretora de
imoveis.

Pagar com biometria
da palma da mdo

Victor Papi*

Nosdltimos anos, ainovagao no setor
de pagamentos tem avangado a passos
largos, e uma das tecnologias que come-
caaganhardestaque é o pagamento uti-
lizando a palma das maos. Essa aborda-
gem, que utiliza a biometria para identi-
ficar o usudrio e realizar transagoes fi-
nanceiras, promete transformar a for-
ma como interagimos com o dinheiro.
Mas sera que essa tendéncia pode vin-
gar no Brasil?

O pagamento por palma da méo utili-
za tecnologia de reconhecimento bio-
meétrico, capturando as caracteristicas
Unicas da palma da méao do usuério pa-
ra autenticar transacoes. Essa inovacao
representa um passo significativo na
evolucdo dos meios de pagamento, pro-
porcionando uma experiéncia rapida e
sem friccbes, eliminando a necessidade
de cartoes ou dispositivos moveis.

O crescimento dos meios de pagamen-
to digitais tem sido acelerado, especial-
mente ap6s a pandemia de COVID-19,
quetrouxe a tona a necessidade de solu-
¢Oes de pagamento sem contato (contac-
tless), rapidas e convenientes. O uso de
pagamentos contactless, por exemplo,
ja € uma realidade em muitos paises, e
as preferéncias dos consumidores tém
sevoltado cada vez mais para opgoes di-
gitais e praticas.

Opagamento por palma damaoja es-
ta sendo testado e implementado com
sucesso em alguns paises. Nos Estados
Unidos, a Amazon lancou o Amazon
One, um sistema que permite que os
clientes paguem com a palma da méo
em suas lojas. A adesdo tem sido positi-
Va, e a empresa reporta um aumento na
velocidade das transacoes e na satisfa-
¢ao dos consumidores.

Na China, o Alipay também explora
tecnologias de reconhecimento facial
biometria para facilitar os pagamentos,
o0 que demonstra uma aceitacdo cultu-
ral e infraestrutura robusta para inova-
coesfinanceiras.Essas
implementacoes bem-sucedidas mos-
tram que o conceito de pagamentos bio-
métricos pode ser atraente para os con-
sumidores, especialmente quando asso-

ciado a conveniéncia.

Aadogao dopagamento porpalmada
mao em mercados internacionais se de-
ve a varios fatores. A infraestrutura
tecnoldgica avancada, regulamenta-
¢Oes favoraveis e uma aceitacdo cultu-
ral de inovagdes digitais foram cruciais
paraosucesso dessasiniciativas. Nos Es-
tados Unidos e na China, a presenca de
grandes players do mercado financeiro
e a concorréncia intensa ajudaram a
acelerar a adocao dessas tecnologias.

A introducéo do pagamento por pal-
ma da méo no Brasil apresenta oportu-
nidades, mas também desafios. Em ter-
mos de tecnologia, o pais tem avancado
na digitalizacdo dos servicos financei-
ros e na implementacao de solucoes de
biometria. No entanto, a infraestrutura
necessaria para suportar essa tecnolo-
gia,comoainstalacio determinais com-
pativeis e a formac&o de parcerias com
comerciantes, ainda precisa ser desen-
volvida.

A disposicdo da populacéo brasileira
para adotar pagamentos por palma da
mao pode ser influenciada por fatores
como familiaridade com tecnologia,
preocupacoes de seguranca e a percep-
¢do de conveniéncia. Embora os paga-
mentos biométricos sejam considera-
dos seguros, ainda existem questoes so-
bre protecio de dadose privacidade que
precisam ser abordadas para garantir a
confianca do consumidor.

O futuro dos pagamentos digitais esta
repletodeinovacoes, e 0 pagamento por
palma da mao pode ser uma delas, mas
nao esta sozinho. Outras tecnologias, co-
mo pagamentos porreconhecimento fa-
cial e aplicativos de pagamento mével,
também estdo em ascensdo. Esperamos
que as solucoes de pagamento conti-
nuem a evoluir, com um foco em segu-
ranga e experiéncia do usuario. A aten-
¢8o ao comportamento do consumidor
e aresposta as suas preocupacoes serao
fundamentais para que essa forma de
pagamento se torne uma realidade no
pais.

*Formado em Engenharia de Producdo pela FEl e
pos graduado em Gestdo de Negdcios pelo
Insper, Victor Papi tem 8 anos de experiéncia no
mercado financeiro.
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LEONARDO QUEIROZ

Leonardo Queiroz
leonardoqueiroz.onorte@
gmail.com

Osconsumidores
brasileiros ganharam
mais uma oportunida-
de para renegociar di-
vidas em condicoes es-
peciais. O Serasa
anunciou a prorroga-
¢dodo programa “Lim-
pa Nome” até o final
de dezembro de 2024.
O programa, que ja
ajudoumilhGes de pes-
soas a sairem da
inadimpléncia, ofere-
ce descontos de até
99% no valor total das
dividas, dependendo
do credor e do perfil
da negociagéo.

Para aproveitar o
programa, o consumi-
dorpode acessarosite
oficial do Serasa, utili-
zar o aplicativo ou se
dirigiraumadasagén-
cias fisicas da institui-
¢do. A negociacéo é
simples e pode ser fei-
ta diretamente pela
plataforma, com pos-

Feirdo Serasa
Limpa Nome

O Feaso Sacaea cormrea Nagocs com
P rep———r e

sibilidade de parcela-
mento em muitos casos.

Segundo a Serasa, cer-
ca de 71 milhdes de brasi-
leiros estdo com o nome
negativado, e o Limpa No-
me tem se mostrado uma
ferramenta eficaz para
auxiliar na recuperagao
do crédito e na reorgani-
zacao financeira.

A advogada Lenise
Cristina explica que o
programa “Limpa No-
me” édegranderelevan-
cia, pois, de acordo com
ela, oferece uma oportu-
nidade concreta para
que consumidores em si-
t ua ¢ a od e
inadimpléncia regulari-
zem suas pendéncias fi-
nanceiras, muitas vezes
com descontos significa-
tivos. “Isso permite nao
apenas a recuperacio
do crédito, mas também
a possibilidade de reto-
mar o acesso a servicos
financeiros, como finan-
ciamentos e cartdes de
crédito, essenciais para
o dia a dia. Além disso,
sair da inadimpléncia
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contribuipara o planeja-
mento financeiro fami-
liar, trazendo alivio emo-
cional e melhores condi-
cOes parareorganizar as
financas de maneira
mais estruturada.”, diz.
“A primeira estratégia
é priorizar as dividas
que impactam mais dire-
tamente a vida financei-
ra,como aquelas com al-
tas taxas de juros ou que
restringem o acesso ao
crédito. Além disso, éim-
portante analisar cuida-
dosamente as condicoes
de renegociacio ofereci-
das, verificando o valor
totala serpago e as possi-
bilidades de parcelamen-
to. Recomendo que o
consumidor utilize fer-
ramentas como o site ou
o aplicativo do Serasa
para comparar ofertas e
escolher a melhor pro-
posta. Por fim, é funda-
mental revisar o orga-
mento familiar antes de
assumirum compromis-
so, garantindo que as
parcelas negociadas se-
jam compativeis com a

Serasa amplia prazo
do feirao ‘Limpa
Nome’

» Com descontos de até 99%, o feirao foi
prorrogado até a préxima sexta-feira (20).

O cliente tem a opcao de usufruir do programa acessando o portal oficial da Serasa, fazendo uso do
aplicativo da empresa ou indo pessoalmente até uma das unidades fisicas da mesma

renda, evitando o risco
d en o v a s
inadimpléncias no futu-
ro”, completa a advoga-
da, considerando a pror-
rogacao do prazo até 20
de dezembro.

A microempreendedo-
ra de Montes Claros, Ja-
queline Cruz, conta que
tentara negociar suas di-
vidas no feirdo. “Vou ne-
gociar todas as contas
para pagar em uma Uni-
ca parcela. Essa é uma
grande oportunidade pa-
ra quitar meus débitos e
comecar o ano com o no-
me limpo, o que é funda-
mental para minha vida
financeira e profissio-
nal. Ter o nome limpo
me permitira ter acesso
a crédito novamente, fa-
cilitara parceriasimpor-
tantes para expandir
meus negocios e me da-
ra mais tranquilidade
para planejar o futuro.
Néo quero carregar es-
sas dividas para o proxi-
mo ano, por isso vou
aproveitar ao maximo
essa chance” comenta.

PRETO NO
BRANCO

Aldeci Xavier
aldecixavier@gmail.com

Novas secretarias

Deu entrada na reunido de ontem (17) da Cama-
rade Montes Claros projeto de autoria do Executi-
vo reformulando (fundindo) secretarias e criando
cinco novas. Asecretaria de Defesa Social foi des-
membrada e passar a se denominar Secretaria de
Seguranca Integrada, ao passo que foi criada a
Secretaria de Defesa Civil. O projeto também cria
aSecretariade Inovacao e Projetos Especiais, Ace-
leragcao Econémica, Administracao e de Comuni-
cagdo. Aboa noticia para nos profissionais daim-
prensaéde que a area decomunicagao voltaater
status de secretaria.

Mudanca na Mesa diretora

Na coluna de ontem recebi informagdo de um
vereador envolvido na formagdo da chapa de que
alémdo atual presidentejinior Martins (PP) e Mar-
lusdo Independéncia (PSD), PC Landim (Avante) e
Crisostomo daMinas Brasil (UB)faria parte da cha-
pa. Como temos horario para entregar a coluna
nao foi possivel divulgar o resultado do registro
final, cujo horario de tolerdncia é até as 18 horas.
Do meio dia até as 18 horas, trés mudancas foram
apresentadas, inclusive chegaram a chamar ave-
readora eleita Carol Figueiredo (PL) para compa-
recer ao legislativo e assinar documento. O inte-
ressante é que ja vencendo o prazo de registro,
dois nomes que nao estavam no radar foram in-
cluidos, quefoijustamente de Renade Nova Espe-
ranca(UB) que ficou com avice-presidénciaeo de
Ailton do Village (MDB) que ficou com a seqgunda
secretaria.

PC Landim

A coluna acertou na formacgdo da chapa unica
que a ser eleita no dia 12 de janeiro para dirigir a
Cdmara de Montes Claros. Amudanga ocorreu jus-
tamente faltando 15 minutos para o encerramen-
to do prazo de registro. Até entdo, estava certo de
que o candidato a vice seria PC Landim (Avante),
quando o Unido Brasil “colocou o pé no barran-
co”, exigindo a vaga para Rena de Nova Esperan-
ca(UB). Landim apés conversa ndo muito amisto-
sa com os envolvidos resolveu renunciar a qual-
quer indicacdo.

Caso Brizolinha

Sem entrar no mérito da questdo creio que faz
jus comentar sobre a decisdo do Ministeério Publi-
co que apos conclusao de inqueérito decidiu pelo
arquivamento de dentinciade possivelimprobida-
de administrativa e assédio sexual por parte de
José Wilson Guimaraes ( Brizolinha), quando este
respondiapela presidénciadaMCTrans. A conclu-
sdo e a decisao veio da Promotora de Justica, Da-
nielle Cristina Barral de Queiroz. Vale ressaltar
que quando das deniincias o assunto foi bastante
explorado pelaimprensa, que por questao de isen-
¢do deve oferecer o mesmo espaco para divulgar
a decis@o do MPMG.

Eleicdao

Estou acompanhando de perto a movimenta-
¢do em torno das elei¢oes nas entidades que re-
presentam os prefeitos do Norte de Minas. Por en-
quanto nenhumadas entidades publicou ata defi-
nindo data, horario da eleicdo.

Jornalista, articulista, analista politico e empresarial
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Saude

Da Redacao

Com pactuacao pre-
vista para ser formali-
zada em fevereiro de
2025 em reunido da
Comissao Intergesto-
res Bipartite do Siste-
ma Unico de Satude
(CIB-SUS) e inicio do
repasse de recursos
em maio, doze hospi-
tais de pequeno porte
do Norte de Minas fo-
ram selecionados pela
Secretaria de Estado
da Satdede Minas Ge-
rais (SES-MG) para o
recebimento de apor-
te superior a R$ 8 mi-
lhoes. Os recursos sdo
destinados ao custeio
de Unidade de Cuida-
dos Continuados Inte-
grados (UCCI); Servi-
cosde Apoio a Redede
Urgéncia e Emergén-
cia (RUE) com possibi-
lidadeadicional da Re-
de de Atencdo ao Par-
toeNascimento
(RAPN);eapoioaRede
de Atencdo Psicosso-
cial (RAPS).

A Deliberagao 4.736
da CIB-SUS, publica-
da no dia 19 de junho
deste ano, define que
o mé6dulo Hospitais
de Pequeno Porte da
Politica de Atencao
Hospitalar do Estado
de Minas Gerais— Va-
lora Minas, pretende
vocacionarasinstitui-
¢oes que nao cum-
prem os critérios de
elegibilidadedo
Moédulo Valorem Saa-
de, mas relevantes pa-
ra o fortalecimento
dasredes deatencdo a
saude nas diversas re-
gides do estado.

JaaResolucdo9.888,
publicada pela SES-
MGno dia5dedezem-

atendimento

‘ a animais de
& pequenoe
- médio porte

SES-MG /DIVULGAGAO
o

Pequeno porte

» SES-MG investira R$ 8 milhdes em 12 hospitais no Norte de Minas

W SANTA CASA
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InstituicOes vao atuar nas redes de atencao psicossocial, parto e nascimento, urgéncia e emergéncia

bro, relaciona 163 muni-
cipios selecionados que
podem ser contempla-
dos, anualmente, com o
repasse de incentivo fi-
nanceiro superior a R$
109,6 milhoes para o
Moédulo Hospitais de Pe-
queno Porte. Os valores
destinados a cada insti-
tuicdo, dependendo dos
servicos que se dispoem
aofertarna Redede Aten-
¢do a Saude, terdo vigén-
cia a partir de janeiro de
2025 e serao repassados
em parcelas quadrimes-
trais.

Os recursos poderao
ser utilizados para a exe-
cucdo de procedimentos
assistenciais e/ou acdes
e servicos de satde no
ambito do SUS, bem co-
mo para a compra de
equipamentos para a
prestacdo de servicos a
populacéo.

Jodo Alves Pereira,

& Clinica Médica
& Clinica Cirurgica
& Laboratério

& Internacdo

coordenador de Redes
de Atencao a Saude da
Superintendéncia Regio-
nal de Satude (SRS) de
Montes Claros explica
que “a selecdo dos hospi-
tais de pequeno porte pa-
ra o recebimento de in-
centivo financeiro foide-
finida em reunides com
0s gestores municipais
desatde, dirigentes e téc-
nicos das Unidades Re-
gionais da SES-MG que
atuam em Montes Cla-
ros, Januaria e Pirapora,
além da participacdo do
Conselho de Secretarias
Municipais de Satude de
Minas Gerais (Cosems).
Trata-se de uma iniciati-
vaimportante paraama-
nutencio das institui-
coeseampliacdoda pres-
tagdo de servigos a popu-
lacdo, numa regido que
possui grande extensao
territorial e muitas de-
mandas em diversos seg-

mentos da saude”, obser-
va o coordenador.

Na area de atuacio da
SRS de Montes Claros, o
aporte financeiro anual
aos Hospitais de Peque-
no Porte estd previsto
emR$ 5,1 milhées. O Hos-
pital e Maternidade Nos-
sa Senhora das Gragas,
de Monte Azul, recebera
mais de R$ 1 milhdo para
compor as redes de Ur-
génciae Emergénciaede
AtencaoaoPartoe Nasci-
mento.

Ja para o atendimento
de demandas da Rede de
Urgéncia e Emergénciae
de Atencéao Psicossocial,
foram selecionados qua-
tro hospitais para o rece-
bimento de R$ 737,5 mil
por ano: Hospital Muni-
cipal Sao Sebastido, de
Mirabela; Santa Casa e
Hospital Sdo Vicente, de
Porteirinha; Hospital Ta-
citode Freitas, de Rio Par-

RENATC DE ANDRADE
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do de Minas e o Hospital
de Sao Joao do Paraiso.

Ainda na area de atua-
cdo da SRS de Montes
Claros, a Fundacdo Hos-
pitalar do Municipio de
Espinosa e o Hospital
Afranio Augusto de Fi-
gueiredo, de Grao Mo-
gol, serdo contemplados
com incentivo financei-
ro anual no valor de R$
576 mil para compor a
Redede Urgéncia e Emer-
géncia.

Poroutro lado, o Hospi-
tal Municipal Dr. Oswal-
do Prediliano Santana,
de Salinas, obteve pare-
cer favoravel da SES-MG
como Unidade de Cuida-
dos Continuados Integra-
dos, mas s6 comegara a
receber incentivo finan-
ceiro quando estiver
com a infraestrutura
adequada.

Na area de jurisdicao
da Geréncia Regional de

Sadde (GRS) de Januaria,
o investimento anual
previsto em hospitais de
pequeno porte sera supe-
rior a R$ 2 milhoes. Es-
tao distribuidos da se-
guinte forma: Hospital
Municipal Gerson Dias,
de Itacarambi (R$ 864
mil para a manutencio
de Unidade de Cuidados
ContinuadosIntegra-
dos); Fundacdo Munici-
pal de Satude Hospital
CristoRei,de
Montalvénia, e o Hospi-
tal Municipal Gricia Lis-
boa Rezende, de Urucuia
(R$576 mil paracadains-
tituicdo compor a Rede
de Urgéncia e Emergén-
cia).

Para o Hospital Muni-
cipal e Pronto Socorro
de Varzea da Palma, es-
tdo sendo disponibiliza-
dos R$ 899,1 mil para
comporaRedede Urgén-
ciae Emergéncia. A insti-
tuicdo esta inserida na
area de atuacio da GRS
de Pirapora.

Os servicos prestados
pelos hospitais de peque-
no porte serdo avaliados
com base em indicado-
res pactuados em reu-
nido da CIB-SUS, envol-
vendo os gestores da SES-
MG edos municipios. En-
tre os indicadores estdo:
taxa de ocupacao de lei-
tos de Unidade de Cuida-
dos Continuados Integra-
dos, entre sete e 90 dias;
a producao de procedi-
mentos marcadores de
porta e o percentual de
transferéncias para a
realizacdo de procedi-
mentos elencados nas es-
pecialidadesbasicas; a ta-
xa de cesareas e o tempo
depermanéncia deusua-
rios do SUS nos leitos de
saide mental em hospi-
tal geral.

(38)3215-9869 - 99878-0862

hospitalveterinariofunorte

hospitalveterinariofunorte-huvet

hospitalveterinario@funorte.edu.br

Avenida Osmane B.
Bairro JK « Monte:
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Variedades

Adriana Queiroz
genteideiascomunicacao@
gmail.com

O Grupo Lirico Bezzi
se apresenta na Canta-
tadeNatalem
Janaiba, domingo (22)
as19h30 na Igreja Nos-
sa Senhora Aparecida,
com coordenacao do
professorRoberto
Mont’S4,aoladodo Co-
ral Diocesano, interpre-
tando cancoes natali-
nas variadas.

“A Cantatatera apar-
ticipacdo de mais de 30
vozes e 0 acompanha-
mento de 2 pianistas,
que se harmonizarao
entre si com pianos,
criando uma atmosfe-
raenvolvente e emocio-
nante. Contamos com
apresenca de todos pa-
ra celebrarmos em co-
munidade, por meio de
belas cancoes, o verda-
deiro sentimento do
natal, que é reviver o
nascimento do Mes-
sias. A expectativa é
que este evento se tor-
ne uma tradicdo anual
na cidade de Janauba,
unindo ainda mais a
populacdoemtornodo
espirito natalino”, diz
Mont’Sa.

O grupo é formado
pelas sopranos Elizeth
Oliveira, Mel Callado,
Larissa Mendes, Simo-
ne Santana e Vilma
Zurc. Os tenores Ander-
son Passos e Kaik Soa-
res, os contraltos Rosa-
ne Souto, Christiane
Franco, Larissa Bragae
Vera Alencar. Os bai-
x0s Aluisio Cruz e Ro-
berto Mont’Sa. E ainda
Carmerindo Miranda
e Simone Santos como
pianistas.

Rosane Souto Vieira

DIVULGAGAO
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Cantar em uniao

» Cantata de Natal anima Janatba no préximo domingo (22)

15) cnjuto inclui soprahs, tenores contraltos e baixos, além de iahita. Srans: Elizeth Olvelra, Mel Callado, Larissa enes,

Simone Santana, Vilma Zurc. Tenores: Anderson Passos, Kaik Soares. Contraltos: Rosane Souto, Christiane Franco, Larissa Braga, Vera
Alencar. Baixos: Aluisio Cruz, Roberto Mont’Sa. Pianistas: Carmerindo Miranda, Simone Santos

é cantora, professora de
canto e vice-diretora do
Conservatoério Estadual
deMusicalorenzo
Fernandez — “E gratifi-
cante encerrar o ano com
essa cantata natalina do
Bezzi, que é uma referén-
cia no canto lirico na re-
gido. E o natal é um mo-
mento lindo de celebrar o
amor, a paz e a unido. En-
tao, eu diria que é fechar
com chave de ouro. Inte-
gro, com muita honra e
alegria, o grupo Bezzi ha
maisde 20 anos. E quanto
aprendizado durante to-
do esse tempo!”.

Para a professora, o gru-
po propicia uma vivéncia
Unica, que é participar da
montagem de éperas, con-
certos e musicais, junto

de amigos cantores de
enorme talento.

“Cantar, fazer musica, é
algo sublime. Em conjun-
to, entao, torna-se absolu-
tamente fascinante” diz
Rosane.

Christiane Franco inte-
gra ao Grupo Lirico Bezzi
desde 1993, quando come-
cou a participar de corti-
nas liricas, concertos di-
versos, de Natal, da pai-
x40, Operas, entre outros.
Ela conta que é umarique-
za muito grande porque
comecou como aluna.

“O aprendizado é mui-
to grande, a experiéncia
musical, principalmente
para os cantores, a técni-
ca e tudo mais, o desen-
volvimento do grupo pos-
sibilita muito essa rique-

OPORTUNIDADE UNICA PARA
TRANSFERENCIA DE MATRICULA.

za para todos nos. Entrei
como aluna e depois, co-
mo professora, continuei
no grupo. Estive na coor-
denagao de 2013 a 2021,
quando me afastei devi-
do & aposentadoria na es-
cola. Entdo, hoje, conti-
nuo no grupo sob a coor-
denacaodo Roberto
Mont’Sa. E como uma
egressa. E um grupo que
ndo pretendo me afastar
exatamente para me
mantersempre na ativae
realizando grandes con-
certos, como esse que a
gente vai realizar em
Janauba, finalizando es-
se ano com chave de Ou-
ro”, declara Christiane.
No repertério, cangoes
natalinas, entre outras
que prometem emocio-

Ensino
Fundamental
Meédio e Cursos
Técnicos.

M 3821019295
® 38 98428 911

naropublicopresente, éo
que garante a cantora.
“Um grupo que indivi-
dualmente tem muitas vo-
zes maravilhosas e, no co-
letivo, quandojunta essas
vozes, a gente consegue
produzir uma musica de
muita qualidade, sabe?
Que toca as pessoas, que
emociona, nos emociona
grandemente. Entéo, é
um prazer muito grande,
éuma alegria muito gran-
de fazer parte desse gru-
po.E, éclaro, ele vem sem-
pre se renovando”, diz.
Lucas Guilherme Pra-
tes é seminarista da Dioce-
se de Janadba e organiza-
dor da Cantata de natal.
“O Natal para nos cris-
tlos catdlicos é celebrar a
acdo de Deus que sobre a

histéria e sobre toda a hu-
manidade quis enviar o
seu Filho amado, verbo
encarnado, que se fez car-
ne para habitar em nosso
meio. O Natal reflete so-
bre esse magnifico misté-
rio que a inteligéncia
mais agucada nio conse-
gue entender: Deus tor-
nou-se humano, o Sobera-
no se transformou em ser-
vo. O eterno adentrou o
tempo. Este ano, mais
uma vez, nés da Paréquia
Nossa Senhora Apareci-
da em Janatiba iremos,
juntamente com oS nos-
sos queridos professores
doCelfecom o Grupo Liri-
co Bezzi manifestaronos-
so grande desejo de paz e
amor ao Deus da vida”
convida.
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E por falar em Previdéncia...

Com as recentes mudangas nas regras de apo-
sentadoria, os professores, uma das categorias
maisimportantes e que desempenha papel funda-
mental na formagao das proximas geragoes, en-
frentam novos desafios. As alteracgoes, principal-
mente impulsionadas pela Reforma da Previdén-
cia, afetam tanto os profissionais da rede publica
quanto da rede privada de ensino.

As novas normas estabelecem que os professo-
res precisardo seguir os critérios de idade minima
etempo de contribui¢dao, com algumas particulari-
dades paraaclasse, os professores darede priva-
da devem atingir 57 anos (mulheres) e 60 anos
(homens) de idade, com 25 anos de contribui¢ao
para mulheres e 30 anos para homens, sempre
considerando o tempo exclusivo em funcoées de
magistério na educacdo infantil, ensino funda-
mental e médio.

Para professores da rede piblica, aléem da exi-
génciade25anos(mulheres)ou 30 anos(homens)
de contribuicdo, aidade minima passa a ser de 57
anos para mulheres e 60 anos para homens, des-
dequetenham ao menos 10 anos de servico publi-
co e 5anos no cargo em que desejam se aposen-
tar.

Para aqueles que estavam proximos de se apo-
sentar antes da reforma, foi criada uma regra de
transi¢do para minimizar os impactos imediatos.
Esseregime prevé aaplicagdo deum “pedagio” de
100% sobre o tempo de contribuicao que faltava
na data da promulgagdo da reforma. Isso signifi-

@ CIRURGIA GERAL
@ CIRURGIA PEDIATRICA

@ ENDOCRINOLOGIA

Historicamente, os professores
contavam com a chamada
aposentadoria especial, que permitia o
recebimento do beneficio mais cedo,
devido ao desgaste da profissdo. No
entanto, com as novas regras, o que se
mantém é apenas o tempo reduzido de
contribuigdo, enquanto a exigéncia de
idade minima foi implementada pela
primeira vez.

ca que, para quem tinha apenas 2 anos faltando pa-
racumprirotempo minimo de contribuicao, sera ne-
cessario trabalhar mais 4 anos.

Alem disso, outra opg¢ao de transicao é o sistema
depontos. Nesse caso, o professor devesomaraida-
de com o tempo de contribuicdo, sendo exigidos 86
pontos para mulheres e 96 pontos para homens em
2024, E em 2025, serdo necessarios 103 pontos para

Joao Paulo Vieira Xavier
vieiraxavieradvogados@gmail.com

Aposentadoria para professores

homens e 92 pontos para mulheres.

Historicamente, os professores contavam com a
chamadaaposentadoria especial, que permitiao re-
cebimento do beneficio mais cedo, devido ao desgas-
te da profissdo. No entanto, com as novas regras, o
quese mantém éapenas o tempo reduzido de contri-
buicao, enquanto a exigéncia de idade minima foi
implementada pela primeira vez.

Diversas entidades representativas dos professo-
res tém manifestado preocupagdo com as mudan-
cas, argumentando que a profissao ja sofre com o
desgaste fisico e emocional, e que aumentar a exi-
géncia de idade minima pode agravar o quadro de
esgotamento desses profissionais. Sindicatos vém
se mobilizando para propor ajustes nas regras, bus-
cando maior flexibilidade e condigdes especiais pa-
ra a aposentadoria.

Diante dessas mudancas, os professores precisam
reavaliar suas trajetorias profissionais e planejar
cuidadosamente sua aposentadoria. A orientacao
deespecialistas previdenciarios é recomendada pa-
ra garantir que os docentes escolham a melhor op-
¢ao dentro das novas regras, que ja comecam a im-
pactar a categoria.

A profissao de professor, fundamental para o de-
senvolvimento do pais, enfrenta agora um novo ce-
nario de desafios que exige ndo apenas adaptacao,
mas também reflexdes sobre o reconhecimento e o
suporte oferecidos a esses profissionais no momen-
to de sua aposentadoria.

*Com a colaboracao de Clara Veleda

NOSSOS
SERVIGCOS:

© TOMOGRAFIA

@ ENDOSCOPIA DIGESTIVA

@ ENDOSCOPIA RESPIRATORIA
© COLONOSCOPIA

@ RAIO-X

© ECOCARDIOGRAMA

I NOSSOS ESPECIALISTAS:

@ ANESTESIOLOGIA @ FERTILIZAGAO
@ BUCOMAXILO @ FISIOTERAPIA
@ CARDIOLOGIA @ FONOAUDIOLOGIA

@ CIRURGIA PLASTICA @ MASTOLOGIA
@ CLINICA GERAL @ NEFROLOGIA
© DERMATOLOGIA @ NEUROLOGIA

@ NUTRIGAO

@ GASTROENTEROLOGIA
@ GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

HOSPITAL
DAS CLINICAS

Dr Mario Ribeiro da Silveira
Medicina Avangada para todos

%5)

v

% ELETROCARDIOGRAMA
@ ULTRASSONOGRAFIA
© EXAMES LABORATORIAIS
© SALA DE VACINAS
% ODONTOLOGIA AMBULATORIAL
E HOSPITALAR
@ SERVIGO DE ATENGAO A OBESIDADE

@ ODONTOLOGIA

@ OFTALMOLOGIA

@ ORTOPEDIA

@ OTORRINOLARINGOLOGIA

@ PEDIATRIA

@ PNEUMATOLOGIA (ADULTO E INFANTIL)
@ PSICOLOGIA

@ PSIQUIATRIA

© REUMATOLOGIA

@ UROLOGIA

™33 3218 8150
Rua Plinio Ribeiro, 539, Jardim Brasil Montes Claros- MG
@ hemarioribeiro.com.br
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Minas do Norte

Larissa Duraes
larissa.duraes@funorte.edu.br

Naproéxima sexta-fei-
ra,dia20,as19h30, ocor-
reaculminanciado pro-
jeto “Periferias no Cen-
tro” no Centrode Educa-
¢io Profissional e Tec-
nologia da Unimontes.
O evento tera discus-
soes e atividades de le-
tramento sobreas reali-
dades LGBTQIA+, apre-
sentacdo cultural da
companhia Sarué, lan-
camento do documen-
tario Periferias no Cen-
tro e entrega de certifi-
cados as instituices
parceiras.

Segundo a soci6loga
e mestranda em Desen-
volvimento Social pela
Unimontes, Leticia Im-
peratriz, o objetivo dos
projetos “Periferias no
Centro” e “Aquilombar
LGBTQIA+ Diversida-
de” é darvisibilidade as
vivéncias dacomunida-
de LGBTQIA+ e promo-
ver o letramento e a in-
clusdo. “Ambos sio ini-
ciativas que buscam
construir respeito e
compreensao, trazen-
do para o debate pibli-
Co questoes que muitas
vezes permanecem in-
visiveis”, explica Leti-
cia.

O projeto “Periferias
no Centro”, focado em
Montes Claros, busca
rompercoma
marginalizacio geogra-
fica e simbdlica da co-
munidade LGBTQIA+.
“Somos corpos periféri-
cos, ndo s6 geografica-
mente, mas socialmen-
tetambém”, afirma Leti-
cia. A iniciativa promo-
veu atividades em esco-
las, hospitais, presidios
e empresas, desmistifi-

Diversidades

» Projetos LGBTQIA+ promovem debates e lancamento de documentario

GABRIEL ADAMES

Asiniciativas sao guiadas por representantes de quilombos, entre eles Jair Nogueira, do Quilombo dos Nogueiras na regiao de Montes

Claros, e Lucas Rafael, do Quilombo Florentino José dos Santos em Sao Francisco

cando preconceitos e pro-
movendo educacio sobre
diversidade.

Ja o Aquilombar a LGB-
Tversidade, sera realizado
em S&o Francisco e envol-
ve cidades vizinhas, como
Ubai, Luislandia e Brasilia
de Minas, para construir
espacos de acolhimento
paraacomunidade
LGBTQIA+, incentivando
reflexdes sobre identida-
de e pertencimento.

Ambos os projetos sioli-
derados por quilombolas,
como Jair Nogueira, do
Quilombo dos Nogueiras,

em Montes Claros, e Lucas
Rafael, do Quilombo Flo-
rentino José dos Santos,
em Sao Francisco. “Essesli-
deres tém um papel essen-
cial em sensibilizara socie-
dade e criar espacos de
acolhimento”, destaca Le-
ticia.

AQUILOMBAR

No sabado (21), em Sao
Francisco,serarealizadaa
culminéncia do Aquilom-
bara LGBTversidade, com
a apresentacdo do relaté-
rio final, exibicido do docu-
mentario do projeto e en-

trega de certificados. Se-
gundo Welington Coim-
bra, pedagogo e mestre
em Educagao responsavel
porambasasiniciativas, o
evento busca prestar con-

tas a sociedade e mostrar

o impacto das agoes reali-
zadas. “Queremos queaco-
munidadeLGBTQIA+
compreenda sua realida-
de, seus direitos e as politi-
cas publicas disponiveis
para sua defesa”, afirma.
Coimbra reforca a rele-
vancia desses projetos pa-
ra uma regido que carece
de politicas publicas efeti-

impar

& colegioimpar.com.br

vas para populacoes mar-
ginalizadas. “Embora exis-
tam recursos e diretrizes
nacionais, muitas vezes
naoseensina comoimple-
mentar acoes concretas.
Esses projetos oferecem
caminhos praticos para
trabalhar o tema em dife-
rentes areas, como educa-
¢lo e satde”, explica.
Apesar das dificuldades
enfrentadas, como a resis-
téncia de algumas prefei-
turas, Coimbra destaca o
éxito em estabelecer dialo-
goscom comunidades qui-
lombolas e instituicoes lo-

cais. “Foi mais facil aces-
sar os quilombos do que
dialogar com secretarias
de educagao, mesmo com
diretrizes que incentivam
esse trabalho”, lamenta.

Os eventos dos dias 20 e
21 reforcam a importan-
ciade incluir a comunida-
de LGBTQIA+ no debate
publico, promovendo em-
patia, respeito e conheci-
mento. “O letramento é
um caminho para a com-
preensdomutuaepara for-
talecer as trajetérias de vi-
da dessas pessoas”, con-
clui Leticia.

- Educacgao infantid e
ensing fundamental

(38) 2101-9482
(38) 9.9878-2735 ©
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Giu Martins
giumartins.com

Giu Martins.com

“A medida que nos despedimos de 2024, é tempo de olhar para trds com gratidéo e importéncia as vitdrias e conquistas que Deus nos permitiu alcancar. Cada desafio superado e
cada vitoria vivida foram provas do Seu cuidado e amor por nés. A gratidéio abre portas e fortalece nossa fé para o que estd por vir. Que 2025 chegue trazendo novas oportunidades,
aprendizados e sonhos redlizados. Receba o novo ano com o coragdio cheio de esperanca, fé e determinacéio. Confie: Deus continuard guiando nossos passos. Que seja um ciclo
abencoado, repleto de paz, satide e redlizacoes. Boas-vindas, 2025! Que vivamos intensamente cada dia com propadsito e gratidéo.”

As muitas atracoes para um pré revéillon para poucos

77 )P R E,,
oA

P ReA P @ IR GRGOES

Chegou a hora de aquecer pra chegada do 2025 com
estilo! Dia 21 de dezembro, as 16h, o Vittelo Bistro vai
ser palco do Pré Réveillon Pra Poucos. A gente
comeca com tacas de espumante pra todos para abrir
os trabalhos e segue com o DJ Nekko trazendo hits dos
anos 80, Dani Rabello que ja encantou nossas festas o
ano todo, e Tiago Mendes pra fechar com o ritmo
contagiante do momento. Mas atencao: € pra poucos
mesmo! Vem garantir seu ingresso antes que acabe!
Faca contato pelo (038) 991871000

Epraabrir os trabalhos com muita classe e energia no
Pré-Reveillon Pra Poucos, 0 comando do som fica por
contada experiéncia de D] Nekko ! Com uma trajetoria
derespeito que comecou em 1996, ele ja fez historia por 5

anos na Europa, rodou pelos estados de Sao Paulo, Rio de
Janeiro, Bahia e Espirito Santo, e hoje € disponibilidade
garantida nas melhores festas, bares e baladas de Montes
Claros. Nekko € peculiar de peculiaridades, elegancia e
bom gosto, criando trilhas sonoras perfeitas para cada
ocasido e garantindo que a pista nao pare um segundo.
Com o DJ Nekko abrindo a festa, vocé pode ter certeza: a
musica vai contagiar, o ritmo vai envolver e a energia vai
levar conta do Pré-Reveillon Pra Poucos . Chegue cedo,
porque a tarde promete ser épica e inesquecivel!

A [alentosa cantora montesclarense Dany Rabelo
comemora com orgulho seus 25 anos de carreira,
uma trajetoria marcada por paixao, talento e muita
dedicacao a musica. E ela ja chega com tudo para dar
inicio a 2025, trazendo grandes projetos e novidades
que prometem encantar o publico. Dany Rabelo
estara no palco do nosso Pré-Reveillon pra Poucos a
partir das 18:00h! Prepare-se para uma noite
inesquecivel, repleta de musica, energia e muita
celebracao.

Design, arte e paixdo: a inauguracéio da Cazza Jardins

Diretamente de Aracaju, mas com coracao e alma
montes-clarenses, Tiago Mendes chega com tudo
para sacudir o Pré-Reveillon Pra Poucos!!
Crescido em Montes Claros, onde viveu seu
primeiro amor, fez os amigos de verdade e
mergulhou na musica com intensidade, Tiago
carrega o ax¢é naveia e a energia da Bahia no
peito. Com seu som vibrante, letras cheias de
poesia e aquele gingado irresistivel, ele promete
colocar todo mundo pra dancar no proximo
sabado, no Vittelo Bistro. . tem mais: vem ai um
EP fresquinho com 5 faixas autorais que sao pura
verdade e sentimento.

de terca-feira, :
da CazzaJardins, um momento Cspccml e SIgmflcam o para seus fundadores. A
novaloja representa a concretizacao de um sonho que comecou ha 36 anos,
quando o primeiro empreendimento foi inaugurado no bairro Major Prates. Na
época, aos 17 anos, Vera Fonseca iniciou sua trajetoria no mercado ao lado do
seu pai. Anos depois, a parcia com seu esposo Paccele foi firmada, resultando
em uma sociedade solida de 27 anos, pautada pela paixao pelo design,
qualidade e inovacao. Desde o inicio, o foco sempre foi a busca por
aprimoramento constante. Feiras nacionais e internacionais, inclusive em
Milao, referéncia mundial em design de mobilidrio, moldaram a evolucao da
marca. Ha 24 anos, nasceu a Cazza, que apostou em moveis elegantes e com
personalidade, consolidando sua identidade no Mercado.

trabalho pesquisa e dedicacao. Mais que uma
loja, é um espaco onde design, arte e decoracao se
encontram em harmonia, oferecendo mobiliario
exclusivo e inspirando a transformacao de
ambientes. A apresentacao celebrando apenas
ummarco, mas o compromisso continuo de fazer
parte da historia de cada cliente. A equipe da
CazzaJardins agradece a todos que participaram
dessatrajetoria e convida a todos para
conhecerem o novo espaco, onde o conceito de
viver bem ganha vida.
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