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20 ANOS
DE HISTÓRIAS
E NOTÍCIASS

Produtoresrurais ja podem se inscrever gratuita-
mente para a oficina de Inspeção de Produtos de
Origem Animal O objetivo é capacitar os partici-
pantes sobre as exigências sanitárias e fortalecer a
integração regional. PÁG. 4

Produtores
capacitados

Neste sábado (23) todos os 853 municípios de Minas
GeraisvãoparticipardoDia“D”devacinação.Ainiciati-
va é parte da Campanha Estadual de Multivacinação,
quevisaatualizarocartãovacinaldascriançaseadoles-
centesmineirosdeaté15 anos.PÁG..7

Sábado de
vacinação

O Hospital Mario Ribeiro é o primeiro da região e um
dos únicos no Estado a ter tecnologia de última geração
para realizar cirurgias. O Robô “Da Vinci” é a mais nova
aquisiçãodoHospital,queapartirdeagorajápodereali-
zarcirurgiarobótica.“Éarevolução.Oequipamentoestá

nosmelhoreshospitaisdomundo.Proporcionacirurgia
segura,precisaecombaixíssimograudecomplicação.A
mesmacirurgiaquehojesefaznoAlbertEinstein,ouem
Houston,seráfeitaaquinoMárioRibeiro”,comemorao
fundadordohospital,Ruy Muniz.PÁG. 3

Robô Da Vinci
pronto para
operar no HC

Objetivo é aumentar as coberturas vacinais

Inspeção garante qualidade dos produtos

RAFAEL MENDES / SES-MG

RoboDaVinci vai permitir que os cirurgiões doHospitalMário Ribeiro operemcommais precisão

ASCOM/HOSPITAL MÁRIO RIBEIRO
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Opinião

Por Samir Iásbeck*

Depois da volta à rotina após a pande-
miadeCovid-19,aGeraçãoZ(nascidosen-
tre 1995 e 2010) que está ingressando no
mercado de trabalho, passou a aderir ao
movimento “quiet quitting”, ou popular-
mente conhecido como demissão silen-
ciosa, na qual só realizam o mínimo ne-
cessário em seus empregos por não esta-
rem satisfeitos com o modelo de traba-
lho, buscando mais qualidade de vida e
saúde mental.

De acordo com uma pesquisa realiza-
da recentemente pela consultoria global
Mckinsey,umemcadaquatroentrevista-
dos,ouseja,25%daGeraçãoZafirmaram
que se sentiram mais ansiosos no traba-
lho, sendo quase o dobro do percentual
de entrevistados das Gerações Milênio e
da X, com 13% cada. Ambientes de traba-
lho tóxicos, falta de reconhecimento e
sensação de não ser valorizado são al-
guns dos motivos apontados.

Esse retrato mostra o quanto a situa-
ção tem sido crítica nas empresas. Por is-
so é fundamental que as organizações
busquemestratégiaseabordagensinova-
doras para reverter essa tendência. Uma
das alternativas é a utilização de novas
tecnologias oferecidas pelo mercado,
que proporcionam treinamentos corpo-
rativos por meio da gamificação que
transformam a jornada em dinâmica e
motivadora.

Ao trazer elementos de jogos em pro-
gramas de treinamento, as empresas po-
dem aumentar o engajamento dos cola-
boradores, além de criar um ambiente
mais divertido e com união entre as pes-
soas,oqueconsequentementenãosóme-
lhora a retenção e troca de conhecimen-
tos, como também promove o bem-estar
emocional.

A gamificação tem como uma das ca-
racterísticasofeedbackimediato,oqueé
um fator importante para a Geração Z,
que está em constante evolução e busca

de reconhecimento. Ademais, os jogos
queincentivamacolaboraçãoeacompe-
tição saudável podem fortalecer as
softskills (habilidades comportamen-
tais), criando uma cultura de apoio e in-
clusão, ajudando a mitigar o risco da de-
missão silenciosa.

Porém, a tecnologia não deve ser vista
como uma solução mágica. As empresas
precisam reconhecer que existem uma
série de fatores que impactam direta-
mente nos altos índices de tunover. Para
além dos treinamentos, é preciso mudar
a cultura e investir em programas que
abordam temas como: gerenciamento
do estresse, equilíbrio entre vida pessoal
eprofissional,comunicaçãoeficazeluga-
res de escuta e assistência psicológica,
q u e a o s e r e m i n t e g r a d o s c o m a
gamificação, trazem um olhar mais
abrangente da jornada de desenvolvi-
mento do colaborador.

Portanto, para evitar a demissão silen-
ciosa da Geração Z, as organizações de-
vem ter a saúde mental como o topo das
prioridades, porque o futuro do trabalho
começahojeeexigeinovaçãoeadaptabi-
lidade. Aqueles que investem no bem-es-
tar dos colaboradores para além do digi-
tal certamente vão colher frutos de equi-
pesmaismotivadasecomprometidas,as-
sim como serão mais competitivas no
mercado ao reter talentos.

*CEO e Fundador do Qranio

*Dr. Thiers Soares

A endometriose é uma condição mé-
dica complexa e, muitas vezes, doloro-
sa. A doença é caracterizada pelo cres-
cimento anormal de tecido semelhan-
te ao revestimento uterino fora do
útero, que pode se desenvolver em ou-
tros órgãos pélvicos, o que causa des-
conforto, dores intensas durante o ci-
clo menstrual e, em casos graves, re-
sulta em complicações reprodutivas.
Na adolescência, o ciclo menstrual
muitas vezes inicia um complexo ce-
nário de mudanças físicas e emocio-
nais, onde é comum a presença de vá-
rias oscilações que podem causar con-
fusão.

Diante deste cenário, é necessário
entender que algumas dores não são
comuns e precisam ser investigadas,
pois podem ser causadas pela endo-
metriose ou outras doenças ginecoló-
gicas. Ao adiar o diagnóstico e trata-
mento até a fase adulta, as mulheres
podem enfrentar uma maior dificul-
dade no gerenciamento da endome-
triose e, por isso, é tão essencial abor-
dar essa condição já na adolescência,
para buscar não apenas aliviar os sin-
tomas imediatos, como também pre-
venir danos a longo prazo e melhorar
as perspectivas de saúde reprodutiva
na vida adulta.

Uma forma importante de ajudar
as meninas nesta fase da vida é forne-
cer informações abrangentes sobre o
sistema reprodutivo feminino, pois o
conhecimento sobre a endometriose
não apenas busca a conscientização,
mas também contribui significativa-
mente para o diagnóstico precoce e o
tratamento eficaz da condição. Com
informações claras sobre os sintomas
e fatores de risco, as adolescentes es-
tão mais propensas a reconhecerem
sinais de alerta e procurarem ajuda.

Uma abordagem multidisciplinar é
frequentemente adotada nestes ca-
sos, envolvendo cuidados médicos es-

pecializados, suporte emocional e
educação para capacitar as adolescen-
tes a gerenciarem sua saúde de manei-
ra eficaz. É essencial envolver tam-
bém a família no processo de tomada
de decisões, com informações deta-
lhadas sobre os benefícios e possíveis
efeitos colaterais de cada opção de tra-
tamento.

*Médico ginecologista especialis-
ta em mioma, endometriose e ade-
nomiose

“Esse retrato mostra o
quanto a situação tem sido
crítica nas empresas. Por
isso é fundamental que as
organizações busquem
estratégias e abordagens
inovadoras para reverter
essa tendência.”

SaúdeMental da
GeraçãoZ:mitigandoa
demissão silenciosapor
meiodagamificação

Endometriose pode
acontecer na
adolescência?

DE MINAS

O NORTE

EXPEDIENTE

O JORNAL QUE ESCREVE O QUE VOCÊ GOSTARIA DE DIZER

www.onorte.net

Uma publicação 
da Indyugraf

CNPJ 41.833.591/0001-65

Gerente Administrativa: 
Daniela Mello

daniela.mello@funorte.edu.br

Editor:
Alexandre Fonseca

Editora-adjunta:
Ana Karienina

Coordenação de redação:
Adriana Queiroz

(38) 98428-9079

Departamento Comercial:
Júnior Lopes

(31) 98466-5199

(38) 3221-7215

comercial@onorte.net

Relacionamento com 
o assinante:
(31) 3236-8033

As criações intelectuais publicadas neste exemplar não podem 

ser utilizadas, reproduzidas, estocadas em banco de dados ou 

processo similar em qualquer forma ou meio mecânico, 

eletrônico, microfilmagem, fotocópia, gravação etc, sem 

autorização escrita dos titulares dos direitos autorais. Os textos 

das colunas assinadas não refletem, necessariamente, a opinião 

do jornal e são de inteira responsabilidade de seus autores.

Fale com a redação:  
jornalismo@onorte.net

Telefone:  (38) 3221-7215  

Endereço:
Rua Justino Câmara, 03 - Centro

Montes Claros/MG - f/jornalonorte  

“Ao adiar o diagnóstico e
tratamento até a fase adulta,
as mulheres podem enfrentar
uma maior dificuldade no
gerenciamento da
endometriose e, por isso, é tão
essencial abordar essa
condição já na adolescência,
para buscar não apenas
aliviar os sintomas
imediatos, como também
prevenir danos a longo prazo
e melhorar as perspectivas de
saúde reprodutiva na vida
adulta.”
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PRETO NO
BRANCO

Hospital Mário
Ribeiro vai operar
com robô Da Vinci

Saúde

Tecnologia de última geração na área da saúde,
o robô vai permitir cirurgias mais precisas

u

A Codanorte havia agendado para os dias 28 e 29
deste mês encontro com participação dos prefeitos
eleitosereeleitos.Oeventofoiadiadoedeveráacon-
tecer na primeira quinzena de dezembro. O objetivo:
promoverdebate,palestraseaomesmotempoorien-
taçãosobreosprincipaisproblemasaseremenfrenta-
dose comoenfrentá-los.

Lista tríplice
Até hoje não consegui entender a necessidade de

realizaçãodeeleiçãocomlistatríplice.Équeoresulta-
do não é garantia de indicação. Aliás, Minas Gerais
tem sido um exemplo do descaso pelo resultado da
eleição. O Governo tempreferido desconsiderar o re-
sultado.Istoaconteceuquandodaeleiçãoparaareito-
riadaUnimontes,ondeaescolhafoipelosegundoco-
locado. Por coincidência, nesta semana, ao receber o
listatríplicedaeleiçãoparaProcuradoria-GeraldoEs-
tado,aescolha tambémfoipelosegundocolocado.

De volta à cena política
O ex-reitor da Unimontes, professor Antônio Avil-

mar, que havia ensaiado disputar as eleições deste
anocomocandidatoavereador,voltaacenapolítica.
Oprojetofoiadiadoenãoengavetado.Nestasemana
ele informou à coluna que acaba de filiar no União
Brasil.Quantoaofuturopolítico,preferiunãocomen-
tarouantecipar.

Mudança na PMMG
O capitão PMMichael Stephan que respondia pelo

comando da 210ª Cia sediada em Bocaiúva, conclui
na próxima semana o Curso de Segurança Pública-
CESPemBeloHorizonte,quandoentãoserádesigna-
do para comandar a 67ª Cia PM, que responde pela
regiãoSuldeMontesClaros, sediadanobairroMajor
Prates.

Energia Solar
AganânciadoGovernodopresidente Lula (PT) po-

derá dificultar não só a vida demuitos empresários,
comodapopulaçãoque sofre comospreços forada
realidadecobradopelousodaenergiaelétrica.Mos-
trando uma total contradição entre o discurso e as
ações, o Governo fala em meio ambiente e energia
limpaenquantoaumentaataxadeenergiasolarque
passade9.6para 26%.

Judicialização
Infelizmentea judicializaçãodequestões “foradas

quatrolinhas”,masprecisamentedanossaConstitui-
ção, aos poucos vem levando o país para o buraco e
hoje perdemos o respeito internacional. Lá fora nin-
guém acredita na nossa justiça, no Governo, ou nos
integrantesdoCongressoNacional.Ficaevidenteque
instituiçõesquedeveriamseateremaoaspectotécni-
cosemviéspolíticoparecequetemlado.Hojeapopu-
laçãovivepavorosa temendo inclusive seremacusa-
dos epresos porpensaremoumanifestaremalinha-
mentopolítico.

Primeira instância
Semquererapontarodedonestaounaqueladire-

ção, o certo é que o rumo que vem tomando o país
corremos o risco de ver desaparecer a justiça de pri-
meira instância e segunda instância, ficando restrita
a instância superior.

Encontro de
prefeitos

RobôDaVinci chega aoHospitalMárioRibeiro para revolucionar a saúde no

Norte deMinas, garantindo cirurgias commenos riscos

Márcia Vieira

Repórter

O Hospital das Clíni-
c a s M á r i o R i b e i r o
(HCMR) acaba de rece-
ber o Robô “Da Vinci”,
equipamento de alta
tecnologia que prome-
te revolucionar a saú-
de no Norte de Minas.
O Hospital é o primei-
ro da região e um dos
únicos no Estado que
vai ofertar a cirurgia
robótica. “É a revolu-
ção. O equipamento es-
tá nos melhores hospi-
tais do mundo. Propor-
ciona a cirurgia segu-
ra,precisaecombaixís-
simograu decomplica-
ção. A mesma cirurgia
que hoje se faz no Al-
bert Einstein, ou em
Houston, será feita
aqui no Mário Ribei-
ro”,comemoraofunda-
dor do hospital, Ruy
Muniz. Ele destaca que
uma equipe de aproxi-
madamente 18 cirur-
giões estará capacita-
da no primeiro mo-
mento, para operar o
equipamento. “Além
de ter a prestação de
serviços, estamos for-
m a n d o c i r u r g i õ e s
robóticos, ou seja, tere-
mos aqui um Centro de
Treinamentocomespe-
cialistas vindos de vá-
rios lugares”, explica
Ruy.

De acordo com o mé-
dico Jhonatan Rodri-
gues, diretor do hospi-
tal, o equipamento que
chegou ao Mário Ribei-
ro é o mais moderno
que existe atualmente
e vai realizar cirurgias
urológicas, ginecológi-
cas e oncológicas. Co-
mo médico, está ansio-
so para concluir o trei-
namento. “Estou me
formando pelo progra-
ma de cirurgia do CBC,
o Colégio Brasileiro de

Cirurgiões, finalizo o cur-
so e já início o treinamen-
to para cirurgia robótica
em simuladores.O próxi-
mo passo é passar para o
treinamento prático”,
conta Jhonatan.

O Robô Da Vinci che-
gou ao mercado america-
no em 1999 e ao Brasil em
2008.No país são aproxi-
madamente 100 equipa-
mentos do tipo. Ele é con-
trolado pelo cirurgião por
meio de um console e pro-
picia visãoem três dimen-
sões e alta definição da
área a ser trabalhada. O

sistema Da Vinci é com-
posto por três componen-
tes principais: o “Carro do
Paciente”, que fica locali-
zado ao lado do paciente e
executa os movimentos
cirúrgicos com os braços
robóticos. O “Carro de Vi-
são”, que transmite a ima-
gem da cirurgia para a
equipe cirúrgica e contro-
la as configurações do sis-
tema, e finalmente, o
“Console do Cirurgião”,
que é a mesa de controle
onde o cirurgião opera os
instrumentos cirúrgicos.

“Estamos no patamar

do SUS no primeiro lugar
emcirurgiaseletivas.Ago-
ra vamos trabalhar tam-
bém para que a gente seja
um dos maiores do país a
f a z e r a s c i r u r g i a s
robóticas. Isso dá uma
energia enorme para to-
da a equipe trabalhar. O
bloco cirúrgico novo foi
todo elaborado para rece-
ber essa tecnologia. Para-
béns a toda equipe do hos-
pital e ao Ruy que sonha e
quetambém realiza”, afir-
ma Raquel Muniz , direto-
ra do HCMR e reitora da
Funorte. Jornalista, articulista, analista político e empresarial

ASCOM/HOSPITAL MÁRIO RIBEIRO

Aldeci Xavier

aldecixavier@gmail.com
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Oficina gratuita para produtores

Iniciativa busca promover o desenvolvimento das agroindústrias familiares na região

Leonardo Queiroz

leonardoqueiroz.onorte@

gmail.com

E s t ã o a b e r t a s a s
inscrições para ofici-
na de capacitação do
Sistema Brasi leiro
de Inspeção de Pro-
dutos de Origem Ani-
mal (SISBI-POA), pro-
movida pelo Consór-
cio Intermunicipal
Multifinalitário pa-
ra o Desenvolvimen-
to Ambiental Susten-
tável do Norte de Mi-
nas (CODANORTE).
A atividade é voltada
p a r a a g r i c u l t o r e s ,
técnicos agrícolas e
gestores municipais
da área de agricultu-
ra da região.

O evento acontece-
rá no auditório da
AMAMS, no dia 26 de
novembro, e será rea-
lizado em parceria
com os consórcios
participantes da Pri-
meira Turma do Pro-
jeto ConSIM3. O obje-
tivo é capacitar os
participantes sobre
as exigências sanitá-
rias do SISBI e forta-
lecer a integração re-
gional através do Ser-
viço de Inspeção Mu-
nicipal Consorciado
(SIM Consorciado).
Essa iniciativa busca
promover o desenvol-
v i m e n t o d a s
agroindústrias fami-
liares na região, am-
pliando seu acesso
ao mercado.

Deiviane Muniz, ge-
rente do departamen-
to de Desenvolvimen-
to Regional do CODA-
NORTE explica que o
Serviço de Inspeção
Municipal Consor-
ciado (SIM Consor-

ciado) impacta direta-
mente a economia lo-
c a l d o s m u n i c í p i o s
“Através do serviço de
I n s p e ç ã o M u n i c i p a l
Consorciado - SIM os
produtores além de ga-
rantir a qualidade dos
produtos , podem co-
mercializar seu produ-
tos dentro do seus mu-
nicípios e nos municí-
pios vinculados ao Co-
danorte e expandindo
o mercado”, diz.

Algumas estratégias
tem sido implementa-
das para sensibilizar os
gestores públicos e pro-
dutores sobre a impor-
tância da adesão ao SIS-

BI-POA e o fortaleci-
mento das cadeias pro-
dutivas regionais “A
equipe técnica do CO-
DANORTE tem visitado
os municípios realizan-
do reuniões para escla-
recimentos e dúvidas
junto a prefeitos, secre-
tários e técnicos relacio-
nados a área e realiza-
do capacitações com es-
tes profissionais . Logo
após a adesão dos muni-
cípios ao SIM CODA-
NORTE realizamos um
seminário voltado aos
produtores rurais para
demonstrar os benefí-
cios de formalizar seu
empreendimento, de-

monstramos ao produ-
tor o quão lucrativo é a
adesão, visto que seus
produtos chegarão a
m a i s m e s a s t e n d o a
certificação do serviço
de inspeção. Com isso
buscamos desmistifi-
car a visão punitiva que
a população tem sobre
o serviço de inspeção”,
explica a gerente

SIM Consorciado

Para que o SIM Con-
sorciado seja implanta-
do nos municípios, é ne-
cessária a aprovação
da lei correspondente
na câmara de vereado-
res. Até agora, 21 muni-

cípios já aprovaram a
l e g i s l a ç ã o :
Montalvânia, Cônego
Marinho, São João da
Lagoa, Ibiracatu, Boni-
to de Minas, Pedras de
M a r i a d a C r u z , S ã o
João do Pacuí, Botumi-
rim, São João da Ponte,
Miravânia, Japonvar,
Campo Azul, São Fran-
cisco, Olhos D’Água,
Icaraí de Minas, Itaca-
r a m b i , B o c a i u v a ,
Pintópolis, Engenheiro
Navarro, Varzelândia e
Francisco Dumont.

Eduardo, presidente
do CODANORTE e pre-
feito de Francisco Du-
mont, destacou os bene-

f í c i o s q u e e s s a
implementação trará
para as cidades: “Essa
ação visa promover o
desenvolvimento dos
nossos municípios. Ex-
pandir o mercado signi-
fica gerar mais renda e
aquecer a economia lo-
cal.”

As inscrições podem
ser feitas na AMANS
até no dia do evento ou
pelo link:

I n s c r i ç ã o :h t -
tps://docs.google.com/
forms/d/e/1FAIpQLSd
0UMFViwq2xgZZilU2
BTDywxAqvMHvlXz0
DATkzmpHyoXGYQ/
viewform

Minas do Norte

DIVULGAÇÃO/SEAPA

O tema a ser abordado será Inspeção de Produtos de Origem Animal

a melhor notícia está no ar
sintonize 104.9

música, informação e entrevistas
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Depois de mais de 10 anos como
maquiadora em Montes Claros,
Karenn Rocha dá um novo passo

em sua carreira. Na última sexta-fei-
ra, 22, inaugurou uma loja no bairro
Independência. Além de maquia-
gens, vale conferir os acessórios in-
críveis a umpreço que cabe no bolso
de todas. Tudo a R$10 reais.
“Sempre acreditei que toda mu-

lhermerece se sentir linda e confian-
te, sem precisar gastar uma fortuna.
E foi com essa ideia que decidi abrir
essa loja. Aqui, você vai encontrar
produtos de qualidade que valori-
zam sua beleza e seu estilo, sem pe-
sar no orçamento”, diz.
No dia da inauguração, as clientes

foramcontempladas comofertas es-
peciais, demonstrações de maquia-
gem e aquele atendimento caloroso
que todos já conhecem.
“Quero que minha loja seja um lu-

gar onde você se sinta à vontade,
descubra novidades e saia se sentin-
do maravilhosa”, afirma.
A loja fica localiza na Avenida Im-

peratriz Leopoldina, Bairro Indepen-
dência,332, no bairro Independên-
cia.
Sucesso!

Especializada em colorimetria,
designer demechas , alongamen-
to adesivado, Cida Rodrigues tam-
bém é expert em alisamentos ca-
pilares e está cursando terapia
capilar. Em breve, terá uma gran-
de transformação em sua carrei-
ra.
Há quase 10 anos como cabelei-

reira, celebra uma trajetória de
desafios e conquistas, um come-
ço de uma longa jornada.
Seu bem montado salão fica lo-

calizado na Rua Iolanda de Almei-
da, 256, no bairro Cidade Nova.
Parabéns para Cida e sua efi-

ciente equipe!

Agradecemos e registramos o gen-
til convitedeVivianeMarqueseTeren-
ce, arquiteta, historiadora e críticade
arteedeCaicoSiufi, designereprodu-
tor, para a coletiva de lançamento da
6a Bendita Feira, referência em em-
preendedorismo criativo e conexão
entre tradiçãoe contemporaneidade.
A feira mais bonita do Brasil, como

é conhecida, acontecerá em dezem-
bro no charmoso restaurante Já VaiLi
e receberá 51 expositores.

“Com uma curadoria criteriosa, a
edição natalina contará com exposi-
tores de diversas áreas, como arte,
moda, acessórios, decoração, artesa-
nato, gastronomia, plantas,Natal e
muito mais.
Cada peça exposta carrega uma

narrativa que valoriza a identidade
regional, sempre nossa alinhada às
tendências contemporâneas”, diz Vi-
viane.
SigaaBendita Feira@bendita.feira

Desdeo primeiro contato, o compro-
misso de toda equipe da Clínica da
Dra. Fernanda Andrade é com as pa-
cientes:atendimentoacolhedor,perso-
nalizadoefeitoparaproporcionarcon-
fiança e tranquilidade em cada etapa.
A Dra Fernanda está pronta para en-

tender as expectativas das norte-mi-
neiras, avaliar suas necessidades e
criar umplanoúnico, focado em resul-
tadosnaturais eharmoniososque res-
peitem suas características.

Gislayne Lopes Pinheiro, presidente da ACI- Associação Comercial, Industrial e de
ServiçosdeMontes Claros, convidaparaa solenidade emcomemoraçãodos 75 anos
daACI eHomenagemEspecial comaentregadaMedalha JamilHabibCuri.
Oeventoaconteceránodia 5dedezembro, quinta-feira, às 19h, no Ibituruna.

Studio de beleza Cida Rodrigues

Bendita Feira - proposta de Natal

Harmonização Facial

CONVITE

Beleza da Musa

Aproveite as festas de

Natal e AnoNovo e deixe

os cabelos

deslumbrantes coma

cabeleireira Cida

Rodrigues

VivianeMarques e

Terence eCaico Siufi,

idealizadores da Bendita

Feira

ADra. Fernanda

Andrade recentemente

inaugurou sua nova

clínica no JardimSão

Luiz, atendendo sua

vasta clientela!

SAMUEL BARBOSA

AmaquiadoraKarennRocha é

super atualizada sobremarcas e

produtos que estão bombandono

mundodasmakes, então fique

ligadanaBeleza daMusa

@belezadamusastore

Gente & Ideias Drika Queiroz
drikajornalismogente@gmail.com
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Trendy Girls: inspiração

MarcellaDomingues tem 13 anos e começou empreender aos 9 anos, durante o

período da pandemia

Adriana Queiroz

A montes-clarense
Marcella Azevedo Do-
mingues, de 13 anos,
cursa o 8º ano e come-
ç o u a e m p r e e n d e r
quando tinha 9 anos.
Na sexta-feira,22, ela
celebrou 4 anos de
sua “Trendy Girls”.

E foi durante a pan-
demia, que, muito en-
tediada em casa, e, pe-
lo fato de gostar de
acompanhar a moda,
teve a ideia de come-
çar a confeccionar as
scrunchies de cabe-
los, um acessório, a
famosa xuxinha bem
volumosa, revestida
de tecido. A varieda-
de de texturas vai des-
de cetim, veludo, al-
godão, crochê, paetê,
com ou sem aplica-
ções.

“Na época, eu falei
com minha mãe Mag-
da que queria um pre-
sente e ela achou que
seria algo eletrônico.
Foi quando pedi uma
máquina de costura.
E l a a c h o u q u e e r a
uma brincadeira, e, a
princípio, não quis
me dar, pois, conside-
rava que eu não iria
levar a sério”, disse a
jovem empreendedo-
ra.

Foi então que pro-
curou uma amiga e vi-
zinha, Mirtis Garcia,
que topou a ensiná-
la, ajudou no molde e
então, Marcella co-
meçou a frequentar o
ateliê da costureira
com mais tempo.

“Passaram alguns
dias, e a minha mãe
vendo que eu estava
levando a sério, me
presenteou no Natal

com uma máquina de
costura. Foi a minha ale-
gria! Para completar ga-
nhei meus primeiros re-

talhos da patroa dela, a
Socorro, da loja SL Sto-
re. Hoje conto com o
apoio da minha famí-

lia, da minha mãe que
e s t á s e m p r e c o m i g o
dando suporte na logís-
tica e a minha irmã Bru-

na e meu cunhado Lu-
cas, que no início, me
ajudaram no marke-
ting. Creio no meu po-
tencial e sei que posso
ir além. Me sinto uma
vitoriosa”, revela.

Hoje, a Trendy Girls
atende online e com
condicionais. E Mar-
cella sonha em ter uma
loja de atacado pois co-
meçou com scrunchies
mas expandiu com ou-
tros acessórios para ca-
belos como por exem-
plo, presilhas, tiaras,
lenços e broches.

“Temos também os la-
ços, símbolo de um esti-
lo delicado, romântico
e carregado de feminili-
dade. Estão em alta”,
diz.

Para o Natal, na Tren-
dy Girls, as clientes en-
contrarão vários kits
com um preço acessível
para opções de presen-
tes.

“É uma data muito es-
pecial para nós. Tere-
mos a coleção nova, pe-
ças exclusivas com es-
tampas que só encontra-
rão no ateliê”, revela.

Sobre as principais di-
ficuldades que enfren-
tou no gerenciamento
do seu negócio até o mo-
mento, Marcella conta
que foi a falta de credibi-
lidade.

“Comecei ainda mui-
to nova e as pessoas
achavam que era uma
brincadeira”, conta.

Para o futuro, a jovem
que tem encontrado au-
tonomia financeira, é
ter uma loja física, pois
atualmente trabalha
em seu ateliê em casa.

PAIXÃO

Jornalista, advogada,
palestrante e mentora

de posicionamento e es-
tratégia de Imagem Ma-
ria Ribeiro é cliente da
Trendy Girls. Ela conta
que ficou encantada
desde o primeiro conta-
to com a empreendedo-
ra.

“Além de admirável,
Marcella tem um aten-
dimento que encanta.
Eu nem pensei e ela já
realizou os meus dese-
j o s d e c o m p r a , c a d a
item mais lindo do que
outro. Uma curadoria
impecável de broches,
que são a minha paixão
e a minha assinatura de
e s t i l o . R e c o m e n d o a
Trendy Girls para você
que busca uma imagem
adequada, comunica-
ção sofisticada e posi-
cionamento premium,
disse Maria Ribeiro.

INSPIRAÇÃO
No decorrer da traje-

tória, Marcella fez con-
tato com a mineira Pa-
trícia Bonaldi, um dos
grandes nomes da mo-
da nacional, conhecida
por conta de seus vesti-
dos de festa cheios de
bordados e rendas com
grande trabalho artesa-
nal.

“Ela é minha inspira-
ção como empresária,
mulher de garra, conhe-
cida no Brasil e no exte-
rior. Eu a chamei no Ins-
tagram e contei a mi-
nha história e a minha
admiração por ela. Aí
para minha surpresa
ela me respondeu e ofe-
receu tecidos para eu
confeccionar as scrun-
chies. Fiquei muito fe-
liz e emocionada. Ela in-
clusive enviou por 2 ve-
zes. Tenho tecidos para
costurar por mais uns 2
anos”, afirma.

Economia

ARQUIVO PESSOAL

Empreendedora de 13 anos começou negócio durante a pandemia
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Dia D de vacinação em MG

Para a realização da campanha foramdistribuídasmais de 1,9milhão de doses de imunizantes

Geral

*Agência Minas

O Dia D de Vacina-
ção será realizado nes-
te sábado (23), em todo
o estado, por meio das
28 Unidades Regio-
nais de Saúde (URS) do
estado. Todos os 853
municípios mineiros
foram mobilizados pa-
ra a intensificação de
ações de imunização
nas unidades básicas
de saúde e vacinação
extramuros.

A iniciativa é parte
da Campanha Esta-
d u a l d e
Multivacinação, que
visa atualizar o cartão
vacinal das crianças e
adolescentes mineiros
de até 15 anos de idade,
e m c o n f o r m i d a d e
com o Calendário Na-
cional de Vacinação, a
fim de aumentar as co-
berturas vacinais para
reduzir orisco de intro-
dução ou dissemina-
ção de doenças imuno-
preveníveis no estado.

Para a realização da
campanha, a SES-MG
distribuiu mais de 1,9
milhão de doses de
imunizantes. Entre as
vacinas disponibiliza-
das estão a tríplice vi-
ral, hepatite B, papilo-
m a v í r u s h u m a n o
(HPV), hepatite A, rota-
v í r u sh u m a n o ,
m e n i n g o c ó c i c a
A C W Y ,
m e n i n g o c ó c i c a C ,
pneumocócica, penta-
valente, febre amarela,
poliomielite e covid.
Programa Mineiro

de Imunizações

A fim de implemen-
t a r e m o n i t o r a r a s
ações de imunização e
suasestratégiasnoesta-
do, a Comissão Inter-

gestoresBipartitedoSiste-
maÚnicodeSaúdeemMi-
nas Gerais (CIB-SUS-MG),
aprovou, em setembro de
2024, o Programa Minei-
ro de Imunizações (PMI).

Alinhado ao Programa
Nacional de Imunizações
(PNI), o PMI a iniciativa
delimita deforma clara as
atribuições do Estado e
dos municípios, o finan-
ciamento e as prioridades
para a vacinação no terri-
tório.

Investimentos

Para aumentar as co-
berturas vacinais no es-
tado, a SES-MG atua em
duas frentes. A primeira
estratégia é o incentivo
ao aumento das cobertu-
ras vacinais e à vacina-
ção extramuros. Desde
2023, foram investidos
R$ 165 milhões para que
os municípios avancem
nas coberturas vacinais
e realizem a vacinação
em escolas e creches.

A segunda estratégia
são os vacimóveis, veícu-
los equipados para fun-
cionar como unidades
itinerantes de vacina-
ção. Com investimentos
de mais de R$ 100 mi-
lhões do Governo de Mi-
nas, 77 municípios rece-
beram recursos para ad-
quirir esses veículos, e
os demais municípios se-
rão atendidos por meio
de 51 Consórcios Inter-
municipais de Saúde.

A t é o m o m e n t o , 1 2 3
vacimóveis já foram en-
tregues.

Coberturas vacinais

em Minas Gerais

Segundo a Rede Nacio-
nal de Dados em Saúde
(RNDS), Minas Gerais
vem registrando impor-
tantes avanços nas cober-
turas vacinais.

A c o b e r t u r a d a
meningocócica C, que es-
tava em 97,05% em 2023,

aumentou, de janeiro a
setembro de 2024, para
104,15%, ultrapassando a
meta de 95% preconiza-
da pelo Ministério da
Saúde (MS).

Já no caso da tríplice vi-
ral, o índice, que era de
90,11% para a primeira
dose (D1) e 74,31% para a
segunda dose (D2) em
2023, aumentou para
106,19% (D1) e 81,69%
(D2), em 2024 (janeiro a
setembro).

IMAGEM DE RAWPIXEL.COM NO FREEPIK

A Campanha visa atualizar o cartão vacinal das crianças e adolescentes
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Na noite da última terça-feira, a elegante Casa
Vittelo foi palco de um evento que ficou gravado
como um marco de sofisticação e bom gosto em
Montes Claros. O desfile de lançamento da Lila
Semi Joias não foi apenas um encontro de moda,
mas uma celebração do talento, da beleza e da
artedeencantar. Sobosolhares atentosde convi-
dadas especiais, cada detalhe foi cuidadosamen-
tepreparadopara transmitiraessênciadamarca,
que reflete as características da empresária, Lila

Oliveira .Suassemijóiasdesfilaramcomoverdadeiras
obrasdearte, napele dasmodelosdaQualityModels,
conquistando corações e exaltando obrilho de quem
usa.Anoite foiaindamaisespecial comapresençade
VinyWine , que trouxe sua expertise para enriquecer a
experiência das convidados. Com uma seleção impe-
cável de rótulos nacionais e importados, ele guiou as
presentes por uma viagemsensorial única, provando
quemodaevinhossecomplementamemumaharmo-
nia perfeita de estilo e sofisticação.

Este evento, realizado com todo o charme da Casa
Vittelo, representoumais do que um lançamento: foi
ummomento de conexão, celebração e inspiração. A
Lila Semi Joias chega não apenas para adornar,mas
paracriarhistórias e exaltarobrilhonatural de cada
pessoa.A todos que marcaram presença e tornaram
estanoite inesquecível, nossomuitoobrigado.Queo
sucessodeste desfile seja apenas oprimeiro demui-
tos capítulos na trajetória brilhante de Lila
Semijóias. (fotos: Ana Cecília Santos)

Este colunista comLilaOliveira e

VineWine(fotos: AnaCecília Santos) Bàrbara Braga

Maria Clara

Sara Collen Nádia Thayná

Osmodleos JoãoVitor Brandão eHugoMatheus

foramos responsáveis por servir as convidadas

Semumbelíssimotrabalhoemequipe,seriaimpossível

arealizaçãodeumeventoaplaudidíssimocomoesse.

ContamoscomoprofissionalismodeAndressaMorais

(GlossariumAssessoriaeCerimonial),ElainePalmae

KellySaldanhaquevieramespecialmentedeSãoPaulo,

LilaOliveira,RamonMartinsePollyRocha

Detalhes de um desfile perfeito - um brilho que ficará na memória

“A verdadeira elegância não é apenas no que vestimos ou mostramos ao mundo, mas na forma como tratamos as pessoas e enfrentamos a vida. Ser elegante é saber

manter a calma em meio ao caos, escolher palavras gentis mesmo diante da adversidade e carregar no olhar a confiança de quem acredita em si mesmo. Seja uma

pessoa que inspira leveza e harmonia, mesmo emmomentos difíceis. Porque a moda verdadeira é, acima de tudo, uma escolha do coração.”

Giu Martins.com Giu Martins

giumartins.com
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