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20 ANOS
DE HISTÓRIAS
E NOTÍCIASS

SESC de
Gratuidade

A Copasa realizará um leilão eletrônico de três
imóveis, incluindo um prédio no Centro de Montes
Claros, conforme o Edital nº 001/2024. Os lances
estarão abertos de 18 a 22 de novembro de 2024 no
sitedacompanhia,comparticipaçãodepessoasfísi-
cas e jurídicas cadastradas. PÁGINA 4

O Programa SESC de Gratuidade está com cinco
mil vagas abertas em Minas Gerais para cursos de
educação, cultura e esportes, voltados para famí-
lias com renda de até dois salários mínimos, espe-
cialmente de trabalhadores do comércio. As inscri-
ções vão até 17 de novembro pelo aplicativo “SESC
em Minas”. PÁGINA 4

Copasa leiloa
imóveis

A temporada do pequi começou em outubro em
Montes Claros, com os primeiros frutos, ainda pe-
quenos, vindos de cidades vizinhas como Campo
Azul e Japonvar. Feirantes comemoram as boas
vendas, com o preço médio da dúzia a partir de R$
10, mas a expectativa é que, nos próximos meses, os
frutos maiores e mais maduros cheguem.PÁGINA3

Às vésperas de deixar a Prefeitura, o prefeito Hum-
berto Souto propôs um Projeto de Lei, para votação
urgente, que cria 700 novos cargos comissionados

com salários elevados, causando insatisfação entre
servidores concursados. O PL permite maior liberda-
de ao prefeito para nomear e designar cargos com

diferentes formas de remuneração, impactando nos
cofrespúblicos epotencialmente causandodesigual-
dades salariais. PÁGINA 5

Chegada do
pequi anima
feirantes

Manobra para criar 700
cargos comissionados

PRETO NO BRANCO - Aldeci Xavier
................................................................................... página 3

E POR FALAR EM PREVIDÊNCIA - João Paulo V.
Xavier

................................................................................... página 5
SOCIAL - Giu Martins

................................................................................... página 8

Iguaria émuito procurada pormoradores e visitantes, destacando-se empratos tradicionais da região

Os selecionados têmacesso às atividades por umano, e novos candidatos podemse inscrever anualmente
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Opinião

AndréNaves*

A cada novo ciclo eleitoral, a democra-
cia brasileira reforçaa mensagem de que
opovodesejaserprotagonistadesuapró-
pria trajetória, apostando em um futuro
quevalorizeotrabalho,aliberdadeeaini-
ciativa individual. As urnas, mais uma
vez, emitiram um recado claro: o país
quer ver ações concretas de facilitação,
simplificaçãoedesburocratizaçãodoam-
bienteeconômico,quepromovamumes-
paço fértil para a livre iniciativa e o em-
preendedorismo. Neste contexto, concei-
toscomodisciplina,perseverançaealteri-
dade se destacam como valores funda-
mentais não apenas para o crescimento
individual, mas para a construção de
uma sociedade mais justa e próspera.

A disciplina, neste cenário, representa
a disposição para a realização dos propó-
sitos pessoais e coletivos, necessária para
aconstruçãodeumasociedadedeoportu-
nidades. Ao simplificar processos, redu-
zir barreiras e descomplicar o empreen-
dedorismo,osgovernantesnãoapenasin-
centivamocrescimento econômico,mas
também promovem um ambiente em
quecadacidadãopossadesenvolversuas
habilidadesecontribuirparaoprogresso
nacional.Assim,adisciplinasemanifesta
na força de vontade de cada indivíduo
que, diante de um ambiente mais acessí-
vel, sente-se motivado a investir em seus
projetos, trabalho e negócios.

Aperseverança,porsuavez,representa
a capacidade de enfrentar as adversida-
des que surgem pelo caminho. Em um
ambientedenegóciosqueincentivaoem-
preendedorismoeainovação,osobstácu-
los tornam-se não apenas dificuldades a
serem superadas, mas oportunidades de
aprendizado e crescimento. Perseverar,
nesse contexto, significa olhar para os
problemas e buscar soluções criativas. A
perseverançaé,defato,umaqualidadees-
sencialparaodesenvolvimentoeconômi-
co, que só é alcançado quando as dificul-
dades são encaradas como etapas rumo
ao progresso.

Por último, a alteridade — a capacida-
de de reconhecer e valorizar as qualida-
des e talentos dos outros, ao mesmo tem-
poemqueseaprendecomelas—éigual-

mentecrucialparaodesenvolvimentoso-
cial e econômico. A alteridade permite a
cooperação.Cadacidadãoecadasetorda
economiaencontramespaçoparacontri-
buir com o todo. Em uma sociedade que
valoriza o potencial de cada indivíduo, o
respeitoeavalorizaçãodasdiferençastor-
nam-se alicerces para a construção de
umaeconomiainclusiva,queacolheadi-
versidadeepromoveaigualdadedeopor-
tunidades. Neste contexto, a alteridade
não é apenas um ideal, mas uma prática
essencialpara ofortalecimento do tecido
social, que se torna, assim, mais unido e
preparado para enfrentar os desafios.

O setor do agronegócio brasileiro ilus-
trademaneirabempráticaesses valores.
Com sua capacidade de transformar
áreas antes estéreis em terrenos produti-
vos, o agronegócio se tornou um motor
de desenvolvimento econômico e inclu-
são social. Através da tecnologia, da ino-
vaçãoedadedicaçãodemilhõesdetraba-
lhadores, o Brasil passou de importador
de alimentos a uma das maiores potên-
ciasagrícolasdomundo,gerandoempre-
goemelhorandoosíndicesdedesenvolvi-
mentohumanonasregiõesondeatua.Es-
se setor exemplifica como a aplicação de
disciplina, perseverança e alteridade po-
de não apenas elevar os padrões de vida,
mastambémimpulsionaroprogressoea
emancipação social.

As eleições refletem, portanto, o desejo
popular por um Brasil que valorize o es-
forçoindividualealivreiniciativa,crian-
do um ambiente onde todos tenham a
oportunidade de crescer. Para os políti-
cos, a mensagem das urnas é um chama-
do à ação.

Disciplina, perseverança e alteridade
devem ser os pilares de políticas que res-
peitem a vontade popular e promovam o
desenvolvimento humano. Que essa voz
seja ouvida com atenção e respeito, per-
mitindo que o país avance em direção a
umasociedademaisdigna,inclusivaejus-
ta.
*Defensor Público Federal, especialista em

Direitos Humanos, Inclusão Social e Economia

Política. Escritor, professor, ganhador do Prêmio

Best Seller pelo livro “Caminho - a Beleza é

Enxergar”, da Editora UICLAP

(@andrenaves.def).

Guilherme Skaf Amorim*

No Brasil, o mercado de CVC (Corpora-
teVentureCapital)temcrescidosignifica-
tivamente nos últimos anos, refletindo o
interessedascorporaçõesemseenvolve-
remcom o ecossistemade startups e ino-
vação.DadosdoGlobalCorporateVentu-
ring Institute, revelam que o Brasil tem
mais de 80 fundos de corporate venture
capital ativos, sendo 75% deles criados
nos últimos quatro anos, percentual
maiordoqueamédiaglobal,quegiraem
tornode40%.Issoporqueascorporações
brasileiras têm investido em uma varie-
dade de setores e muitas optam por cola-
borar com aceleradoras ou fundos de
venturecapitalparaacessaroportunida-
des de investimento e compartilhar co-
nhecimento de mercado.

Investir na criação de um CVC, é uma
forma para as corporações terem acesso
maisrápidoatecnologiasinovadoras,ta-
lentos e insights de mercado, ao mesmo
tempo em que fornecem às startups fi-
nanciamento, expertise e potenciais par-
cerias estratégicas. Outro ponto relevan-
te é que o CVC é um recurso para apoiar
as empresas de tecnologia a crescerem
mais rapidamente e a acessarem recur-
sos que de outra forma não teriam, en-
quanto permitem que as corporações se
mantenham à frente das tendências do
setorequepotencialmentepodemsetor-
nar disruptivas em seus próprios merca-
dos.

Para que a tese das companhias tenha
sucesso,éprecisoconsideraralgunspon-
tos estratégicos. O primeiro deles é ali-
nharoveículoaosobjetivosdelongopra-
zo da empresa, complementando sua es-
tratégiadeinovaçãoecrescimento.Épre-
ciso identificar os setores e tecnologias-
chave nos quais a empresa deseja inves-
tireestabelecermetasclarascomoretor-
nofinanceiro,acessoanovastecnologias
oudesenvolvimentodeparceriasestraté-
gicas.

Determinar a estrutura e governança
do CVC, incluindo tamanho do fundo,
equipe dedicada, processo de tomada de
decisão e integração com a empresa-
mãe, também é fundamental. Para mui-
tascorporações,esseprocessoémaismo-

rosopornãosaberemporondecomeçar,
por isso muitas empresas têm contrata-
dooserviçodeCVCasAServicecomem-
presas que já têm uma trajetória neste
segmento, para abrirem caminhos para
a inovação aberta.

Outra característica relevante para o
avanço da iniciativa é a capacidade de
execução ágil e eficiente, aproveitando
oportunidades de mercado e responden-
do às mudanças no cenário competitivo.
TestescomProvasdeConceito,porexem-
plo,sãoumaboaformaderetirarimpedi-
mentosparaainovaçãoacontecerepara
isso, é de extrema importância a busca
porparceriasestratégicascomoutrasem-
presas de venture capital, aceleradoras,
universidades ou instituições de pesqui-
sa para aumentar o acesso a oportunida-
des de investimento e compartilhar co-
nhecimento e recursos.

Porfim, éprecisooferecersuporte ere-
cursos adicionais além do financiamen-
to,comomentoria,acessoaredesdecon-
tatos, desenvolvimento de negócios e re-
cursos de marketing às startups, como
formadeagregarvalor.Aoconsiderares-
ses pontos estratégicos, as corporações
podem criar um CVC bem sucedido que
impulsioneainovação,promovaocresci-
mento e gere retornos sólidos ao mesmo
tempoemquefortaleçasuaposiçãocom-
petitiva no mercado.
*Head of Innovation Services da Wayra Brasil

É preciso escutar a
voz das urnas!

Quatro passos para uma
corporação criar um CVC
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PRETO NO
BRANCO

Safra inicial do pequi
anima feirantes em
Montes Claros

Minas do Norte

Frutos do cerrado começam a ser vendidos,
apesar do tamanho reduzido

u

É inegável que o PSD tem todos os méritos por
ter elegido maior número de prefeitos no país. A
este respeito o que não concordo é querer credi-
tar o feito a liderança da agremiação a exemplo
dopresidentenacionalKassab,dosenadorRodri-
go Pacheco, do ministro Alexandre Silveira, ou
quemquerque seja. Estas liderançasnão têm tais
poderes ou influência suficiente para mudar o
quadro nos Estados. A competência da agremia-
ção foi na escolha dos nomes para a disputa. Tal
análise poderá ser comprovada no pleito eleito-
ral de 2026. Um exemplo claro é o prefeito de
Janaúba, Zé Aparecido (PSD) que independente
do partido que tivesse disputasse a reeleição o
resultado seria o mesmo.

Secretariado
Por questão de respeito e pedido da fonte, a co-

luna recebeu informação de que no secretariado
a ser montado pelo prefeito Guilherme Guima-
rães está praticamente certo de que dois dos
atuais vereadores que não conseguiram se reele-
ger estarão fazendo parte da equipe a partir de
janeiro de 2025.

Sem interferência
O deputado federal Marcelo Freitas, presidente

doUniãoBrasil deMinaseumdoscoordenadores
dacampanhadoprefeitoeleito,GuilhermeGuima-
rães (UB) , divulgou vídeo nas redes sociais onde
declarouquenão teráqualquer influênciasobrea
formação do futuro secretariado de Montes Cla-
ros. Ressaltou que este mesmo comportamento
acontecerá em relação a eleição da nova mesa
diretora da Câmara de vereadores.

Maurício Sérgio
Apesarde terdeclaradoquenãomaisseenvolverá

em política partidária, pelo fato de não ter obtido a
votação que esperava, o superintendente da Santa
Casa, Maurício Sérgio, de forma natural passa a ter
seunomenosholofotesdoprocessoeleitoralde2026.
É fato de que a campanha serviu para colocar a sua
imagem,atravésdatelevisãoeredessociaisemtodo
Norte de Minas e nos holofotes do processo. Hoje a
SantaCasaampliouseu trabalhoemtoda região, in-
cluindo o Vale do Jequitinhonha, o que também au-
mentousuavisibilidade.Tomandocomobasequeob-
teveem6deoutubro(10.021votos)emMontesClaros,
ele passa a ser cobiçado por vários partidos aliados
dadireita e centro-direita.

DPVAT
Aânsia eganânciadoGovernoFederal emaumen-

taraarrecadaçãosemsepreocuparcomapopulação
temprovocadodesgastesdesnecessários.Agorames-
mo, o presidente Lula (PT) abre uma guerra contra
Estados do país e que certamente refletirá no pleito
eleitoral de 2026.É que vários estados da federação
estão anunciando que não vão cobrar o DPVAT
(SPVAT)estabelecidopeloGoverno. A tentativa, a fer-
roefogo,degarantiropagamentopoderáserumtiro
demisericórdianaspretensões futurasdaesquerda.
Nesta semanaoanuncio foi feitopeloRiode Janeiro.

PSD e os prefeitos

Frutos iniciais da safra vêmdeCampoAzul e Japonvar, noNorte deMinas

Leonardo Queiroz

leonardoqueiroz.onorte@

gmail.com

A temporada do pe-
qui,frutotípicoevalori-
zado do Cerrado, come-
çou neste mês de outu-
bro,gerandograndeex-
pectativa entre os fei-
rantes e consumidores
de Montes Claros. Em-
bora ainda estejamos
nos primeiros dias da
colheita, e os frutos dis-
poníveis nas feiras e
ruas da cidade sejam
menores do que o espe-
rado, sua chegada já é
motivodefestaeanteci-
pação para aqueles que
anseiam pelo sabor in-
confundível deste íco-
ne da culinária norte-
mineira.

Os primeiros frutos
da safra deste ano são
provenientes das cida-
des de Campo Azul e Ja-
ponvar, localizadas na
região Norte de Minas.
Comumaproduçãoain-
da inicial, o pequi que
está à venda atualmen-

te apresenta um tamanho
menor, característica co-
mum nesta fase inicial da
colheita. No entanto, o
mercado já começa a se
movimentar, e feirantes
relatam boas vendas, com
o preço médio da dúzia
sendo praticado a partir
de R$ 10.

A expectativa, no entan-
to, é para o próximo mês,
quando o pequi das cida-
des próximas a Montes
Claros começará a ser co-
lhido. Essa fase da safra
costuma trazer frutos
maiores e mais maduros,
com um sabor ainda mais
intensoeapreciado. “O pe-
qui que vem de Francisco
Dumont e Claro dos Po-
ções é conhecido por ser
mais carnudo e aromáti-
co. Quando ele chega, as
vendasrealmente aumen-
tam”, comenta Fábio Niz,
feirante com mais de 20
anos de experiência no
centro da cidade e merca-
do municipal.

“Estou radiante com a
chegada da safra de pequi
deste ano! Esse fruto é

umaverdadeirapaixãopa-
ra mim, e não tem nada
melhor do que sentir seu
aroma tomando conta da
minha cozinha. Todos os
anos,façoquestãodecom-
prar uma boa quantidade
para aproveitar ao máxi-
mo o sabor único que o pe-
quitrazaospratosquepre-
paro. E, claro, sempre con-
geloumaparteparagaran-
tir que, mesmo depois da
safra, eu possa continuar
saboreando essa delícia
que faz parte da nossa cul-
tura e da minha história.
O pequi é um pedacinho
doNortedeMinasquecar-
rego comigo o ano intei-
ro”, conta a dona de casa
Isabel Martins.

A procura pelo pequi na
cidade é alta, não só pelos
moradores deMontes Cla-
ros,mastambémporturis-
tas e visitantes de outras
regiões que visitam o Nor-
te de Minas especialmen-
te nesta época do ano. O
uso do pequi na culinária
mineira é vasto, sendo a
iguaria a base de diversos
pratos, como o tradicional

arroz com pequi e o fran-
go com pequi, ambos mui-
toapreciadospormorado-
res e turistas.

Neste ano, os feirantes
esperam que a safra de pe-
qui traga bons resultados
nas vendas, ajudando-os a
encerraroano com umin-
cremento em suas rendas.
“O pequi é sempre um alí-
vio para a gente. A venda
ajuda a segurar as contas
até início do próximo ano,
principalmente em um
anoemqueaeconomiaes-
tá complicada. É uma épo-
ca ótima de venda onde as
pessoas estão na rua para
comprar os presentes de
fim de ano e temos a opor-
tunidadedeteresseconta-
toeoferecernossosprodu-
tos”, acrescenta o feirante
Fábio Niz.

Para os próximos me-
ses, a expectativa dos fei-
rantes é de que o preço se
mantenhaestável,possibi-
litando o aumento do con-
sumo e tornando o pequi
ainda mais presente nas
mesas dos montes-claren-
ses. Jornalista, articulista, analista político e empresarial

LEONARDO QUEIROZ

Aldeci Xavier

aldecixavier@gmail.com
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Programa recreativo

Cidade

u Sesc oferece 347 vagas em cursos, atividades culturais e esportivas

Copasa realiza leilão de imóveis

ParaMOC, programa oferece 347 vagas nas áreas de educação, cultura e esportes

Larissa Durães

larissa.duraes@funorte.edu.br

Inscrições abertas pa-
ra o Programa SESC de
Gratuidade em Minas
Gerais,comcincomilva-
gas em educação, cultu-
ra e esportes. Oportuni-
dades incluem cursos
de música, reforço esco-
lar,alfabetizaçãoequali-
ficação profissional pa-
rapessoascomrendafa-
miliar de até dois salá-
rios mínimos, com foco
em trabalhadores do co-
mércio e familiares. Ins-
crições pelo aplicativo
“SESC em Minas” até 17
de novembro.

Daniel Zuba Catoni,
supervisoradministrati-
vo do SESC em Montes
Claros,explicaqueopro-
cesso ocorre por meio
de um edital de seleção
quepriorizatrabalhado-
resdocomérciodebens,
serviçoseturismoeseus
dependentes. “Ao todo,
são 5 mil vagas por esta-
do,distribuídasentrevá-

rias modalidades paradife-
rentes faixas etárias, de
crianças a partir de três
anos a adultos. Em Montes
Claros, são 347 vagas nas
áreas de educação, cultura
e esportes”, detalha.

O programa permite que
os selecionados participem
das atividades por um ano,

mas a cada nova edição é
necessáriorealizar ainscri-
ção novamente, pois não
há garantia de continuida-
de para os antigos partici-
pantes. “Novos candidatos
podem se inscrever anual-
mente,eaquelesquejápar-
ticiparampodemtentarno-
vamente,massempriorida-

dedeseleção”,ressaltaosu-
pervisor.

Para os trabalhadores
do comércio interessados,
é necessário possuir o car-
tão do SESC, que pode ser
emitido imediatamente
nacentraldeatendimento
do SESC em Montes Cla-
ros. “Esse cartão oferece

prioridade deinscrição so-
bre o público geral”, infor-
ma Catoni.

A aposentada Maria Jo-
sé Pereira de Freitas, co-
nhecida como Zezé, de 73
anos, está inscrita no pro-
grama.“Todo ano euparti-
cipo”,contaela.Noanoan-
terior, fez aulas de teatro e

dança folclórica, e agora
espera conseguir incluir
também o curso de violão.
Zezéacredita queessasati-
vidades são especialmen-
te importantes para apo-
sentados. “Significa traba-
lhar o corpo e a mente. Pa-
ra quem está aposentado,
é melhor ainda, pois não
há preocupações com tra-
balho”,dizela, ressaltando
serumaótimaoportunida-
de de convivência.

Para Zezé, esses encon-
tros são uma chance de
sairdarotina.“Ficaremca-
sa só traz preguiça. Aqui
no SESC é só animação”,
recomenda, incentivando
especialmente aposenta-
dos a se inscreverem no
programa. O processo de
inscrição, segundo ela, é
simples e pode ser feito pe-
lo aplicativo do SESC, dis-
ponívelparatodos,inclusi-
ve para quem já passou
dos 70 anos. “Qualquer
um pode fazer. É fácil e, se
a pessoa estiver no perfil
econômico requerido, é
gratuito”, finaliza.

Da Agência Minas

A Companhia de Sa-
neamento de Minas
Gerais (Copasa) vai
leiloar, na modalida-
de Alienação Admi-
nistrativa, três imó-
veis inservíveis de
sua propriedade, con-
f o r m e E d i t a l n º
001/2024, publicado
na última semana. Os
lances poderão ser fei-
tos do dia 18 até o dia
22 de novembro, por

meio do Sistema Eletrô-
nico de Alienação, no si-
te da companhia.

Estão sendo leiloados
três imóveis, organiza-
dos em lotes. O lote 1 é
um terreno urbano de
3.309 metros quadrados
na Rua Niquelina, núme-
ro 1.222, bairro Santa
Efigênia, em Belo Hori-
zonte. O lote 2 é um terre-
no urbano com cerca de
900 metros quadrados
localizado na Rua Pedro
Lessa, 1.599, bairro Vila

Bretas, em Governador
Valadares. O lote 3 é um
prédio urbano com mais
de 749 metros quadra-
dos de área construída
na Rua Dr. Santos, nú-
mero 14, no Centro de
Montes Claros.

Poderão participar do
leilão todas as pessoas fí-
sicas ou jurídicas que
realizarem seu cadastro
pelo site da Copasa, obe-
decendo a todas as ins-
truções nele contidas.
Os interessados pode-

rão vistoriar os imóveis
oferecidos. A visita deve-
rá ser agendada através
do email comissaodea-
lienacaodeimoveis@co-
pasa.com.br, com ante-
cedência mínima de cin-
co dias úteis do início da
sessão.

Declarado vencedor, o
lance disponibilizado
vai equivaler a uma pro-
posta firme e irrevogá-
vel de compra, devendo
o comprador, a título de
garantia, efetuar o paga-

mento de 5% referente
ao valor do lance, den-
tro de 48 horas, após fi-
nalizada a etapa de re-
cursos. O pagamento do
valor integral do lance,
acrescido do valor de 6%
referente aos custos pa-
ra transferência de pro-
priedade previstos no
edital, deverá ser pago
no prazo máximo de 60
dias.

O edital de Alienação
Administrativa, modo
aberto eletrônico, nº

001/2024 encontra-se
no site da Copasa. Em ca-
so de dúvidas, o interes-
sado pode entrar em con-
tato com a Comissão de
Alienação de Imóveis pe-
lo e-mail comissaodea-
lienacaodeimoveis@co-
pasa.com.br, ou pelos te-
lefones (31) 3250-1335,
com Rogério Gomes da
Silva, para dúvidas so-
bre cadastro, e (31) 3250
1565, com Kenny Mauri-
cio Rosa, para dúvidas
sobre o leilão.

LARISSA DURÃES

4 MONTESCLAROS,QUARTA-FEIRA,30DEOUTUBRODE2024 onorte.net



u

Na calada da noite

Aaprovação pode ampliar a disparidade salarial, permitindo ao prefeito variar remunerações e elevar gastos públicos

Cidade

Márcia Vieira

marciavieirayellow@yahoo.

com.br

PrestesadeixaraPre-
feitura Municipal, o
prefei to Humberto
Souto opera discreta-
mente em um ato que
poderá impactar dire-
tamente nos cofres pú-
blicos, gerando gastos
incompatíveis com a
realidade do municí-
pio e ainda, provocar
insatisfação em con-
cursados que hoje tra-
balham na administra-
ção. Um Projeto de Lei
(PL) de 15 páginas foi
elaborado para ser vo-
tado em regime de ur-
gência na Câmara, mo-
dificando leis e crian-
do mais cargos comis-
sionados, que totali-
zam 700, com remune-
rações que ultrapas-
sam R$ 10 mil, em al-
guns níveis. O Projeto
de Lei pode ser acessa-
do no site do O NORTE
através do link.

“No momento em
que o caminho da ética
é justamente aumen-
tar os concursos e pos-
sibilitar que as pessoas
tenham oportunida-
des,o prefeito vai na di-
reção contrária, privi-
legiando cargos comis-
sionados. Isso é uma
falta de respeito”, la-
m e n t a o s e r v i d o r
J.M.P. que entrou na
prefeitura mediante
concurso e que agora
teme ser “trocado” na
função que exerce. Pa-
ra outro, “a prefeitura
está quebrando a Prev-
moc e fazendo do espa-
ço público um cabide
de empregos”.

O decreto, conforme
lei, determina que 10%

dos cargos em comissão
devem ser ocupados por
servidores efetivos. Mas o
Projeto de Lei do Executi-
vo traz alterações que
cria funções para abrigar
mais pessoas e com remu-
neração equiparada a de
secretário adjunto para “
finsdelei”. Oresultadopo-
deseradesigualdade sala-
rial acentuada, já que o
prefeitopoderá aplicardi-
ferentes formas de remu-
neração e provocar mais
gastos públicos. O proces-
sotambémtrazmaisauto-

nomia ao gestor para fa-
zer nomeação e designa-
çãodeservidores, liberda-
de quanto aos ganhos e,
consequentemente, dese-
quilíbrio entre as respon-
sabilidades e os salários
propostos. Além disso, o
Art. 10, que revoga outras
normativas relacionadas
a cargos comissionados,
pode resultar na perda de
direitos ou garantias pre-
viamente estabelecidas.
Pessoasdeoutrosentesfe-
derativospoderãosercon-
tratados para funções de

confiança no lugar dos
servidores municipais
efetivos.

No guarda-chuva das
atribuições listadas no PL
que cria cargos, apare-
cem situações como “As-
sessorar o Prefeito Muni-
cipalemassuntosdenatu-
reza tática e especializa-
da, na conduta adminis-
trativa e nas ações a se-
remrealizadas”. Valelem-
brar que habitualmente
esse papel já é desempe-
nhado pelo chefe de gabi-
nete e sua equipe. Ou seja,

as funções já são previa-
mente atribuídas aos se-
cretários de cada pasta e
seussubordinados.Nobo-
jo do documento apare-
cem ainda as atribuições
de supervisionar e moni-
torar a execução dos pro-
jetos especiais; assessorar
o planejamento estratégi-
co dos planos, programas
e projetos, atuando nas
ações governamentais de
contexto social, político,
tecnológico, educacional,
assistência à saúde, de
meioambiente, agricultu-

ra,cultura,esportes,servi-
ços urbanos e de infraes-
trutura; Auxiliar na ges-
tão de projetos, desde a
c o n c e p ç ã o a t é a
implementação e avalia-
ção, participando da defi-
nição de escopo, dentre
outros.

A Presidência da Câma-
ra Municipal confirmou
que o projeto foi protoco-
lado nesta terça-feira (29)
e se encontra em análise.
Está prevista a votação
para a próxima quinta-
feira (31).

FÁBIO MARÇAL/PREFEITURA DE MONTES CLAROS

Prefeito fazmanobra para criar cargos comissionados. Número chega a 700
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A Constituição Federal assegura o direito à
aposentadoria especial para pessoas comdefi-
ciência, e esse benefício foi regulamentado pe-
la Lei Complementar 142/2013 para os segura-
dos do Regime Geral de Previdência Social
(INSS). Essa legislação trouxe critérios específi-
cos de tempo de contribuição e idade para es-
sas pessoas, considerando as dificuldades adi-
cionais que enfrentamno desempenho de suas
atividades profissionais, em comparação com
aqueles que não possuem deficiência.
A lei estabelece que as pessoas comdeficiên-

cia terão acesso a uma cobertura previden-
ciária diferenciada, que leva em conta a gravi-
dade de sua condição. Enquanto não houver
uma regulamentação própria para os servido-
res públicos, estes continuarão seguindo as
normas do RGPS, conforme determina o § 4º
do art. 40 da Constituição.
Para portadores de deficiências graves, co-

mo por exemplo, hanseníase, cegueira, parali-
sia irreversível e incapacidade, entre outros,
são necessários 25 anos de contribuição para
homens e 20 anos de contribuição paramulhe-
res. Sem idade mínima.
Os portadores de deficiência de grau mode-

rado, são necessários 29 anos de contribuição
para homens e para asmulheres 24 anos. Tam-
bém sem idade mínima.

Por fim, as pessoas que possuem deficiência de
grau leve, sem exigência de idademínima, é de 33
anos de contribuição para homens e 27 anos de
contribuição para mulheres.
Além disso, a aposentadoria por idade também

foi flexibilizada, e podem se aposentar por idade
homens com 60 anos e mulheres com 55 anos
desde ambos tenham contribuído pelo menos 15
anos.
É de extrema importância lembrar que a apo-

sentadoria especial para pessoas com deficiên-
cia é uma aposentadoria voluntária e não deve
ser confundida com a aposentadoria por incapa-
cidade. A aposentadoria por incapacidade é con-
cedida em casos onde o segurado apresenta inca-
pacidade total e permanente para o trabalho. Já
a aposentadoria especial para pessoas comdefi-
ciência é voltada àqueles que possuem alguma
limitação,mas que ainda têm condições de traba-
lhar ou de contribuir.
Essa diferenciação reforça o compromisso da

legislação em garantir um sistema previden-
ciário mais justo, que atenda às necessidades de
todos os trabalhadores de maneira adequada e
proporcional às suas condições físicas e funcio-
nais. Essa lei representa, assim, um avanço im-
portante na inclusão social e na garantia de direi-
tos às pessoas com deficiência.
*Com colaboração de Clara Veleda

Aposentadoria especial para PcD

Epor falar emPrevidência...

A lei estabelece que as pessoas com
deficiência terão acesso a uma
cobertura previdenciária
diferenciada, que leva em conta a
gravidade de sua condição. Enquanto
não houver uma regulamentação
própria para os servidores públicos,
estes continuarão seguindo as normas
do RGPS, conforme determina o § 4º
do art. 40 da Constituição.

João Paulo Vieira Xavier
vieiraxavieradvogados@gmail.com
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JujuRocha brilhou em seu ensaio fotográfico para
os 15 anos, comprodução e direção deGiu
Martins e cliques impecáveis deRamoMartins.
looks deslumbrantes deClaudiaAndrade,
acessórios daAdereçoAcessórios emaquiagem
assinados por Camila Brito (@trancasdacah)
completaramaprodução. Umaprévia do que será
a celebração inesquecível deste sábado!

Nopróximosábado,02denovembro,JujuRocha
viveráumanoite inesquecívelaocomemorarseus15
anoscomumafestaencantadoraerepletadeenergia.
InspiradaemumLuau,acomemoraçãopromete
transportarosconvidadosparaumambiente
paradisíaco,ondeavibedepraiaeotoquede
liberdadequeotematrazvãoenvolvertodosemuma
atmosferamágica.Comtrêsatraçõesmusicais
especialmenteescolhidas,anoiteseráanimadade
inícioaofim,proporcionandomomentosúnicospara
Jujueseusconvidados.Alémdisso,um
aniversariantecontarácomtrêslooksincríveis,cada
umpensadoparaummomentoespecialdafesta,que
certamenterefletirãoseuestiloecarisma.

RamonMartins, Li, Tunico Fernandes, Este
colunista, Aninha, Taty eDuda

Oaniversariante da sexta feira foi o super querido
Tunico Fernandes, que escolheu oVaVai Li para
umacomemoração inesquecível

DiegoBorboremacomestecolunistaeSandroFusca
quandoprestigiamosocamarotedacasanoturna

Foi umprazer enorme conhecer o nosso amigo Li em
umdos pointsmais comentados domomento

Li comeste colunista, a empresária demodaAndréa
Marques (leia-seKátiaNoivas) eÁlvaro

Este colunista comamaravilhosaAninha (Arquiteta
de sucesso) que iluminou anoite no Bosque

Enquanto isso no Já Vai Lí ...Comemorando 15anos
emgrandeestilo:

O luaudeaniversário
de JujuRocha

Os agitos no Bosque...

“O verdadeiro poder está em considerar seu valor e potencial para transformar sua vida a cada novo dia. Permita-se evoluir, mesmo quando os desafios parecem

maiores do que a vontade de seguir. Em cada dificuldade, existe uma chance de crescimento, e em cada amanhecer, uma nova oportunidade para ser melhor que

ontem. Lembre-se: seus sonhos merecem o seu esforço, acredite em você, e o universo responderá ao seu compromisso com a sua própria felicidade.”

Giu Martins.com Giu Martins

giumartins.com

a melhor notícia está no ar
sintonize 104.9

música, informação e entrevistas
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