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A Defensoria Pablica de Minas Gerais abriu inscri-
¢Oes para a 12* edicdo do Mutirdo Direito a Ter Pai,
que ocorre até 27 de setembro e sera realizado em
varias cidades, incluindo Montes Claros. A iniciati-

LEONARDO QUEIROZ

-

Horario de
verao

Pesquisa realizada pelo portal Reclame Aqui e pela
Abrasel revela queamaioria das pessoas é favoravel ao
retorno do horario de verao, com 54,9% dos entrevista-
dos apoiando a mudanca. A aprovacao é maior nas re-
gides Sul, Sudeste e Centro-Oeste. PAGINA 5
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Acao promove
reconhecimento
de paternidade

vaoferece exames de DNA, reconhecimento esponta-
neo de paternidade/maternidade e reconhecimento
de filiagdo socioafetiva, que possui os mesmos efei-
tos legais do parentesco biolégico. PAGINA 3
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O mutirao também inclui sessoes de conciliacdo sobre pensao alimenticia, guarda e convivéncia

PRETO NO BRANCO - Aldeci Xavier
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Educacao
transformadora

Entrevista — Maria Tereza Pereira Santos, filha
deumlavradoreuma professora, formadaem Cién-
cias Contabeis, foia campea da1® Olimpiada Nacio-
nal de Contabilidade. Apesar dos desafios pessoais,
participou ativamente do evento. PAGINA 8
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Norte-mineira trouxe medalha para a regiao

Forasteira
mineira

Estefania do Vale Moura, de 46 anos, conhecida co-
mo “Forasteira”, percorreu 13 paises e 0s 26 estados bra-
sileiros desde que escolheu a vida némade aos 27 anos.
Viajando principalmente de moto, ja enfrentou diver-
sos desafios motociclisticos. PAGINA 4
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Experiéncias da aventureira renderam um livro
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Luciana Zanini*

No mundo corporativo, a palavra
“inovacdo” estd sempre em alta. Mas
sera que as empresas conseguem
transformar esse discurso em prati-
ca? Ao nos aproximarmos do cotidia-
no organizacional, fica claro que mui-
tascompanhias, em vez de inspiradas,
estdo sufocadas pelas demandas ime-
diatas e a pressao por resultados rapi-
dos. O tao falado “DNA inovador” se
perde nesse turbilhdo. Segundo o rela-
tério Most Innovative Companies
2023 da Boston Consulting Group,
79% das empresas priorizam a inova-
¢ao, e 66% planejam aumentar seus
investimentos nessa area. Mas sera
que mais investimentos, por si s, ga-
rantem uma cultura verdadeiramen-
te inovadora? A resposta é nio.

Criar um ecossistema de inovacio
vai além de seguir modismos, adotar
novas tecnologias ou copiar modelos
de sucesso de outras organizacoes.
Inovacio verdadeira é estratégica, in-
tegrada e deve estar enraizada nos va-
lores e propoésito da empresa. Esse
ecossistema precisa respeitaras parti-
cularidades da sua comunidade, loca-
lizac8o e, acima de tudo, das pessoas
que fazem parte dele.

Em grandes corporacdes, inovar é
como mudar o curso de um transatlan-
tico: exige clareza, paciéncia e cora-
gem para enfrentar a resisténcia. Me-
do de mudanca, culturas enraizadase
apreocupacao em perder valores cen-
trais sdo barreiras comuns. Mas a ino-
vagdo nio precisa colidir com a essén-
cia da empresa. Pelo contrario, ela de-
vefortalecé-la. O segredo estd em man-
ter o equilibrio, promovendo um am-
biente de troca de ideias e abertura ao
novo.

Inovar ndo é um objetivo isolado,
mas uma ferramenta estratégica de
longo prazo que precisa atravessar to-
dos os setores. Empresas que conse-
guem inovar de forma consistente sdo
aquelas que alinham suas ambicoes
aos seus valores fundamentais. Elas
entendem que inovar com propdésito
fortalece a organizacio, preparan-

Opiniao

O tdo falado DNA
inovador

Em grandes corporagoes,
inovar é como mudar o
curso de um
transatldntico: exige
clareza, paciéncia e
coragem para enfrentar a
resistéencia. Medo de
mudanca, culturas
enraizadas e a
preocupagio em perder
valores centrais sdo
barreiras comuns.

do-aparao futuro, semsacrificaraqui-
lo que é mais essencial.

No Inhotim, vejo esse processo de
perto todos os dias. A inovacdo aqui
nao se limita a arte ou a natureza. Ela
estanojeito de fazeredeserelacionar
com o Inhotim. A experimentacao é o
alicerce que nos permite inovar sem
perderaalma que torna o Inhotim Gni-
co. E essa combinacio de inovacio e
preservacao que mantém nossa rele-
vancia

Os valores de uma empresa nao sao
obstaculos a mudanca, mas pilares
que sustentam sua evolucdo. Inovar
respeitando esses fundamentos é o
que constr6i uma cultura de inovagao
duradoura — uma cultura que vai
além das tendéncias e transforma, de
forma profunda, o impacto da empre-
sa no mundo.

*Executiva, especialista em financas, pessoas e
negaocios

Mudar ou ndo mudar de
carreira? Eis a questdo

Paula Faria®*

Desde pequenos, somos questiona-
dos sobre o que queremos ser quando
crescermos. E uma decisdo que parece
definitiva, mas, ao longo da vida, nos-
sos interesses e prioridades podem
mudar. E sabe de uma coisa? Nunca é
tarde para tracar uma nova trilha. Vo-
cé pode ja estar formado, p6s-gradua-
do e com anos de experiéncia na mes-
ma area, mas se chegou o momento
em que nio se identifica mais ou esta
buscando melhores condi¢oes de sala-
rio e beneficios, a transicio é possivel.
O importante é reconhecer que essa
mudanca pode ser o passo necessario
paraencontraruma carreira que real-
mente te faca feliz e atenda as suas
necessidades.

Abusca porrealizacio pessoal, a in-
satisfacdo com a profissdo atual e a
necessidade de novos desafios tém le-
vado muitas pessoas a considerar a
migracdo para umanova area. Um es-
tudo do LinkedIn revelou que 75% dos
profissionais brasileiros estdo pensan-
doem mudar de emprego este ano. Es-
sedado reflete uma tendéncia crescen-
te de trabalhadores em busca de
maior alinhamento entre suas ocupa-
¢Oes eseus interesses pessoais, eviden-
ciando a importancia de avaliar cons-
tantemente suas escolhas no dmbito
profissional. Independentemente do
motivo, a decisdo deve vir acompa-
nhada de um planejamento cuidado-
so e a aquisicao de novas habilidades.
E fundamental refletir sobre o que de-
seja alcancar e se preparar adequada-
mente para enfrentar as exigéncias
desse novo caminho que quer seguir.

Apesar dos desafios, especialmente
ao migrar para areas distintas, os co-
nhecimentos e a expertise adquiridos
aolongo da sua trajetéria podem pro-
porcionar um perfil profissional Gni-
co e versatil. Engana-se quem pensa
que habilidades nao sdo transferiveis.
Um dentista, por exemplo, pode apli-
car sua experiéncia em biossegu-
ranca ao trabalhar com unhas, ou
usar sua compreensdo do atendimen-
to ao publico para melhorar a gestao

A busca por realizagio
pessoal, a insatisfacdo com
a profissdo atual e a
necessidade de novos
desafios tém levado muitas
pessoas a considerar a
migragdo para uma nova
darea. Um estudo do
LinkedIn revelou que 75%
dos profissionais
brasileiros estdo pensando
em mudar de emprego este
ano.

de servigos garantindo conforto e
bem-estar aos funcionarios e clientes.
Além disso, a experiéncia em diferen-
tes campos pode ser fundamental pa-
ra resolver problemas complexos de
maneira criativa e eficiente, contri-
buindo parauma adaptacdo mais rapi-
da e eficaz na nova jornada.
Atrocadecarreirapodeabrirportas
para novas oportunidades de cresci-
mento, proporcionar uma qualidade
de vida aprimorada com horarios
mais flexiveis— conforme a area esco-
lhida — e reduzir o estresse, um fator
que ultimamente vem sendo determi-
nante na decisdo de mudar de empre-
go. Além de tudo, ao adquirir novas
habilidades,vocé ampliaseu
portfélio e enriquece suas competén-
cias. No entanto, para garantir uma
transicdo bem-sucedida, é essencial
estudara fundo o novo campo em que
quer atuar e entender profundamen-
te o que ele exige e oferece.
*CEO da Sua Hora Unha
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Minas do Norte

PRISCILA NEVES

Leonardo Queiroz
leonardoqueiroz.onorte@
gmail.com

A Defensoria Pablica
deMinasGerais
(DPMG) anunciou a
abertura das inscricoes
para a12®edicdo do Mu-
tirdo Direito a Ter Pai,
que ocorre até o dia 27
de setembro. A iniciati-
va,quevisa garantirodi-
reitoa paternidade e for-
talecer a estrutura fami-
liar, sera realizada simul-
taneamente no dia 11 de
outubro em Montes Cla-
roseemoutras40unida-
des da DPMG no inte-
rior do estado.

Nesta edi¢io, além de
exames de DNA e reco-
nhecimento esponta-
neo de paternidade/ma-
ternidade, os participan-
tespoderdorealizarore-
conhecimento de filia-
¢ao socioafetiva, que re-
conhece juridicamente
vinculos afetivos mes-
mo na auséncia de lacos
biol6gicos. Essereconhe-
cimento tem 0s mesmos
efeitos legais do paren-
tescobiolégico, tantopa-

ra os pais quanto para fi-
lhos e filhas.

O mutirdo também am-
pliara os servicos ofereci-
dos, incluindo sessoes de
conciliacdo para questoes
como pensao alimenticia,
revisao de alimentos, direi-
tode convivéncia, guardae
investigacdo de paternida-
de. O objetivo é promover
um exercicio efetivo da pa-
ternidade ativa e assegurar
os direitos relacionados as
relacGes familiares.

Segundo aadvogada
Yandra Cavalcante, mes-
tre e especialista em Direi-
todasFamilias,aimportan-
cia de ter o nome do pai na
certidao de nascimento vai
muito além do simples re-
gistro em um documento.
“Eum direito fundamental
da crianca, que garante
naoapenasaidentidade fa-
miliar, mas também a dig-
nidadeeaproteciolegal. O
nome do pai proporciona
acesso a direitos como pen-
sdo alimenticia, heranca e,
principalmente, oreconhe-
cimento do vinculo afeti-
vo, crucial para o desenvol-
vimento emocional da

crianca’”, diz.

Ainda deacordo comela,
durante o mutirdo “Direito
a Ter Pai”, muitas familias
encontram uma oportuni-
dade de regularizar essa si-
tuagao, garantindo que as
criancas possam crescer
com o amparo legal e afeti-
vo.“Aausénciadonomedo
pai na certiddo pode gerar,
a0 longo da vida, questoes
psicoldgicas e emocionais,
afetando a autoestima e a
construcdo da identidade
da crianca. Quando uma
criancatemessedireitores-
peitado, ha um fortaleci-
mentodasrelacoes familia-
resedasensacdodeperten-
cimento”, completa.

“Omutirdoéuma iniciati-
vaquereflete o compromis-
so social e juridico de dar
vo0z 3s criancas, asseguran-
do que seus direitos sejam
preservadosequea paterni-
dade seja reconhecida, seja
biolégica ou socioafetiva. E
um passo importante para
ainclusdo e a justica, onde
oreconhecimentoda pater-
nidadesimboliza,acimade
tudo, a valorizacao da figu-
ra paterna e a importancia

Inscricoes abertas
para o mutirao
‘Direito a Ter Par’

» Em MOC, a acao sera realizada em outubro,
porém a documentacao ja pode ser entregue

Advogada explica que a auséncia do nome do pai na certidao pode gerar, ao longo da vida, questoes
psicologicas e emocionais

deumlarondetodososvin-
culossaorespeitados”, fina-
liza a advogada.

Dados recentes apontam
que mais de 8 mil criangas
em Minas Gerais foram re-
gistradas em 2024 apenas
com o nome da mae. Entre
2020 e 2023, a média de re-
gistros sem paternidade foi
deaproximadamente
4,72%. No entanto, nos pri-
meiros oito meses deste
ano, esse percentual subiu
para 5,25%. Em compara-
¢ao, em 2016, o indice era
alarmante, 9,72%. Campa-
nhas de conscientizacio e
iniciativas como o mutirao
da DPMG tém contribuido
paraareduciodessenime-
ro.

SERVICO

Em Montes Claros, a do-
cumentacionecessaria pa-
raparticipardomutirdode-
ve ser entregue presencial-
mentenasededa DPMG,lo-
calizada na rua Espirito
Santo, n.° 110, bairro Ibitu-
runa. O atendimento ocor-
re de segunda a sexta-feira,
das 8h as 11h30. Para mais
informacées, o telefonedis-
ponivel é (38) 3222-1361.

PRETO NO
BRANCO

Aldeci Xavier
aldecixavier@gmail.com

Falta de respeito

E preciso que determinados candidatos a
prefeitura de Montes Claros tenham um pingo
de respeito com a populagdo ao apresentar
proposta de campanha. Ou a pessoa em ques-
tdoage de ma-féeou ésemnogao. O que prome-
tem nem o or¢camento do Estado seria capaz
de atender. Chegam ao absurdo de promete-
rem construir hospitais e uma UPA em cada
bairro da cidade. Se nao bastasse, também
prometem a construcdo de varios restauran-
tespopulareseoutrasacoes que s6 a manuten-
¢doconsumiriatodaaarrecadagdo do munici-
pio.Alias, também a propostade colocar came-
ra do “olho vivo” nas comunidades prefiro
nem comentar para ndo ser deselegante.

Pesquisas encomendadas

Ja passou da hora do Congresso Nacional
aprovar lei punindo severamente instituto de
pesquisas criado com o intuito de vender opi-
nido fora darealidade. Agora mesmo estamos
assistindo em Montes Claros divulgacdo de
pesquisa totalmente fora da realidade. Tem
candidato que em outras pesquisas aparece
na “rabeira” e como num passe de magica ul-
trapassavarios dos adversarios jase colocan-
docomo certonosegundoturno. Quemconhe-
ce de pesquisa sabe que os niimeros e o atual
momento vivido pelo municipio ndo ampara
tais informagoes.

Voto estomago

Sempreimaginei que com o passar dotempo
estariamos vivendo uma politica propositiva
com candidatos apresentando propostas pa-
ra melhorar a qualidade de vida da popula-
¢do. Hoje percebo que nada mudou quando
vejo candidatos tentando conquistar o eleitor
pelo estomago.

Eleicdo com bebida

Os candidatos que forem eleitos em 6 de ou-
tubro, bem como seus apoiadores, poderdo co-
memorar o resultado logo ap6s a divulgacao
doresultado. E que atendendo pedido da Asso-
ciacdo Brasileira de Bares e Restaurantes o
Governo do Estado e o TRE-MG liberaram a ven-
da de bebidas alcoélicas no dia da eleigdo.

Cadé o dinheiro

Faltando 17 dias para as eleicoes municipais,
ja tem candidatos a vereador em Montes Cla-
ros querendo jogar a toalha. E que para
convencé-los serem candidatos prometeram
“mudos e fundos” e agora “nem tico e nem ta-
co”. Varios candidatos confiaram em recursos
do partido para tocar a campanha e agora es-
tdo enfrentando dificuldades. Alias, tem parti-
do que o dinheiro que distribuiu ndo foi sufi-
cientenem para abastecer veiculos da campa-
nha.

Jornalista, articulista, analista politico e empresarial
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Variedades

Larissa Duraes
larissa.duraes@funorte.edu.br

A mineira Estefania
do Vale Moura, de 46
anos, conhecida como
“Forasteira”, estd em
Montes Claros em mais
umadesuasjornadasiti-
nerantes. Com uma tra-
jetéria que comegou aos
27 anos, quando decidiu
trocararotinapelaliber-
dade das estradas, ela ja
acumula a experiéncia
de ter percorrido 13 pai-
ses, seja de moto ou de
outras formas. Apés um
periodovivendoem Por-
tugal, Estefania retorna
ao Brasil com a vontade
de continuar exploran-
do as paisagens do pais,
sem previsao de fixarre-
sidéncia.

Para a ‘Forasteira’,
existem trés tipos de via-
jantes: o turista, omochi-
leiro e 0 némade. “O tu-
rista planeja tudo, inclu-
sive financeiramente,
para aproveitar o desti-
no e voltar para sua vi-
da. O mochileiro é mais
livre, pode mudar rotas,
pegar carona, mas ain-
da tem um lugar para
voltar. Ja o némade, co-
mo eu, vive na estrada e
precisasesustentar
com trabalhos que en-
contra pelo caminho”,
explica.

HA trés anos, a “Foras-
teira” deixou Minas Ge-
raisechegouao Chui, na
fronteira com o Uru-

A Referéncia em
atendimento

) 2 animais de
& pequenoe
- médio porte

ARQUIVO PESSOAL

-

e [ a R

Estefania Moura é natural de Belo Horizonte e ja

explorou todos o0s 26 estados brasileiros e o Distrito
Federal, sempre em duas rodas

guai. “Essa viagem virou
até livro”, conta ela, que ja
visitou os 26 estados brasi-
leiros e o Distrito Federal.
“Minas Gerais é o estado
que mais me marcou, e ja
parei de contar as cidades
que conheci, mas foram
mais de mil”, garante.
Durante suas aventuras,
a Forasteira seguiu quatro
desafios motociclisticos:
percorreu os 4.650 km da
BR-101, visitou os pontos
cardeais extremos do Bra-
sil (norte, sul, leste e oeste),
passou por todas as capi-
tais e conheceu todos os

& Clinica Médica
& Clinica Cirurgica
& Laboratério

& Internacdo

municipios de Roraima. “A
BR-101, por exemplo, levei
um ano e meio para com-
pletar. A maioria faz em 15
dias, mas quem vive na es-
trada tem tempo”, afirma.
Asexperiénciasacumula-
das na estrada resultaram
em um livro, e agora a Fo-
rasteira’ planeja escrever o
segundo, inspirado em seu
lema: “Comer, rezar e pilo-
tar”, uma adaptacgo do fa-
moso “Comer, Rezare
Amar”. “O filme saiu quan-
do comecei a mochilar, e
minhas amigas diziam que
era minha histéria. Hoje

Forasteira mineira: a
vida sobre duas
rodas e 13 paises

» Estefania do Vale Moura, a “Forasteira”, de 46
anos, esta de passagem por Montes Claros

soumotochileira,entio tro-
quei o ‘amar’ por ‘pilotar’ e
segui em frente”, relata.

Ela afirma que ndo teme
os desafios das estradas.
“Hojeemdia, evito a0 maxi-
mo viajar a noite. S6 o faria
se fosse extremamente ne-
cessario, mas nao sei bem
qualseria o motivo, até por-
que meu objetivo é apre-
ciarapaisagememeencan-
tarcom os cenarios brasilei-
ros. Infelizmente, ultima-
mente, as paisagens tém si-
do bem tristes, com secas e
queimadas. Quanto ao peri-
gono transito, sempre digo
o0 seguinte: é preciso ter hu-
mildade para respeitar as
regras basicas e ndo achar
que é um excelente moto-
ristaa ponto de forcaruma
ultrapassagem. Essa atitu-
de reflete nos outros moto-
ristas e gera gentileza. Os
caminhoneiros, por exem-
plo, me veem respeitandoa
estrada e as leis, buzinam
para mim, ddo espaco para
eu passar e até me socor-
rem quando preciso, como
quando a moto quebra.
Eles a colocam na traseira
do caminhfo e me levam
até o local necessario para
consertar. Ja me ajudaram
iluminando o caminho
também. Quanto a isso, pa-
ramim, o transito é tranqui-
lo. Infelizmente, muitas es-
tradas estdo em péssimas
condicbes. Quantoamalda-
de que existe no mundo, fe-
lizmente, ainda nao a en-
contrei nas estradas”, diz
realizada.

RENATC DE ANDRADE

VETERINARIO

CONVERSA

INTELIGENTE

Will Nunes
willonorte@gmail.com

Assombracdéio |

A campanha em Montes Claros-MG caminha para
uma fase decisiva. E o grande fantasma que assom-
bra o Guilherme Guimaraes (UB) é o sequndo turno. A
ordemdo coordenadordacampanha, deputado fede-
ralMarcelo Freitas (UB) étrabalhar avitoriano primei-
ro turno. O medo de uma reviravolta no jogo de dois
tempos causa tremor no staff situacionista.

Assombracaolll
A leitura do marketing do grupo da situacao é que
foiusado em excessoaimagem do prefeito Humberto
Souto junto a Guilherme Guimaraes. Diante disso a
ala situacionista tem receio que no segundo turno a
estratégia tenha se desgastado (ja deu o que tinha
que dar) e 0 jogo possa virar.

Humildade
Existeumaaladentro do grupo dasituagdo em Mon-
tes Claros que observa falta de humildade na condu-
¢do da campanha do Guilherme Guimardes(UB). Se-
gundo o grupo o clima do ja ganhou esta prejudican-
do o desenrolar do projeto de continuismo de poder
na maior cidade do Norte de Minas.

Segundo turno: 3x1

Trés pesquisas realizadas em Montes Claros sinali-
zam segundo turno. A Verita que apontou vitéria de
Guilherme Guimardes (UB) no primeiro turno, levou
bomba da Justica Eleitoral. A Datanorte manteve se-
melhan¢a com os dados da pesquisasuspensapelaa
Justica. Ja as pesquisas CNN, SigDados e Instituto Ge-
rais sinalizam segundo turno. Ou seja, na briga das
pesquisas segundo turno vence o primeiro por 3X1.

Debate

Napréximasegunda-feira(23/9) acontece o segun-
do debate entre os candidatos a prefeito de Montes
Claros-MG, promovido pela TV Gazeta as 21h. A expec-
tativa que Guilherme Guimardes compareca para dis-
cutir os principais problemas da cidade montes-cla-
rense. Caso contrario, corre o sério risco deser chama-
do novamente de “fujao”.

Tomou posse
Assumiu (17 de setembro) a vaga da deputada Ma-
caé Evaristo (PT) que assumiu o Ministério dos Direi-
tos Humanos e da Cidadania. O médico Hely
Tarquinio (PV), que erao primeirosuplente dafedera-
¢do PT-PCdoB-PV. Este sera o oitavo mandato do par-
lamentar na ALMG.

Apresentador de TV e observador da cena politica

(38)3215-9869 - 99878-0862

hospitalveterinariofunorte
hospitalveterinariofunorte-huvet

hospitalveterinario@funorte.edu.br

Avenida Osmane Ba

Bairro JK « Montes
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Da Agéncia Brasil

Levantamento feito
peloportal Reclame
Aqui e pela Associacio
Brasileirade BareseRes-
taurantes (Abrasel) mos-
tra que o horario de ve-
rdo é bem-visto pela
maioria das pessoas. De
acordo com a pesquisa,
feita com trés mil pes-
soas, 54,9% dos entrevis-
tados sao favoraveis a
mudanca nos relogios
ainda este ano.

Deste total, 41,8% di-
zemsertotalmente favo-
raveis ao retorno do ho-
rario de verdo, e 13,1% se
revelam parcialmente
favoraveis. Ainda segun-
do o estudo, 25,8% se
mostraram totalmente
contrariosa
implementacdo;17%
veem com indiferenca a
mudanca;e2,2% saopar-
cialmente contrarios.

Os maiores indices de
apoio foram observa-
dos nas regides onde o
horéario era adotado:
Sul, Sudeste e Centro-
Oeste.No Sudeste,
56,1% sdo afavorda mu-
danca,sendo43,1% favo-
raveise13% parcialmen-
te favoraveis.

No Sul, 60,6% sdofavo-
raveis, 52,3% totalmente
favoraveis e 8,3% par-
cialmente favoraveis; e,
no Centro-Oeste, 40,9%
aprovariam a mudanca
— com 29,1% se dizendo
totalmente favoraveis e
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Geral

Horario de verao
tem apoio de 54,9%
da populacao

» Maior indice de aprovacao é visto no Sul,
Sudeste e Centro-Oeste

Para 43,6% dos entrevistados, a mudanca no horario ajuda a economizar
energia elétrica e outros recursos.

11,8% parcialmente a favor.
Nas trés regides somadas,
55,74% sao favoraveis ao
adiantamento dos relogios
em uma hora.

Para 43,6% dos entrevis-
tados, a mudanca no hora-
rio ajuda a economizar
energia elétrica e outros re-
cursos. Para 39,9%, a medi-
da ndo traz economia e
16,4% disseram que ndo sa-
bem ou ndo tém certeza.

POR REGIOES

Segundo a pesquisa da
Abrasel, a Regido Sul é a
queapresenta maiorparce-
ladapopulacio(47,7%)que
acreditaque oadiantamen-
todorelégioresultaemeco-
nomia de recursos. Para
51,8%, a mudanca do hora-
rio ébenéfica paraocomér-
cio e servicos, como lojas,
bares e restaurantes. Ja
32,7% dizem no vervanta-
gem; e 15,5% afirmam ndo
ter opinido formada.

HOSPITAL
DAS CLINICAS
Dr Mario Ribeiro

A pesquisa revela, ainda,
que, para41,7%,acidadeon-
de moram fica mais atrati-
vaparaoturismoquandoo
horario de vero esta vigo-
rando. “Apenas 9,4% disse-
ramqueficamenos atrati-
va,enquanto43,6% nao
sentemdiferenca”,dizo
levantamento.

O estudo mostra tam-
bém que as pessoas se
sentemmaissegurasdu-
ranteos periodosem
queo horariodeveraoé
adotado,emespecial
com relacdo ao horario
desaidaparaotraba-
lho. Segundo a pesqui-
sa,35,2% sesentemmais
seguros com a mudan-
ca,enquanto19,5%sedi-
zem menos seguros. Pa-
ra41,9% amudanganio
trazinfluéncia.

A margem de erro da
pesquisa é de dois pon-
tospercentuaispara
maisoumenos,conside-

 Atendimento Maternidade
& Cirurgia

& Oftalmologia

¥ Consulta Especidlizada

(38)3218-8181 » 3218-8161
®facebook.com/hcmarioribeiro
@instagram.com/hcmarioribeiro
hcmarioribeiro.edu.br

rando um nivel de con-
fiancade 95%.

GOVERNO

Naultimasemana,omi-
nistrode MinaseEnergia
(MME), Alexandre Silvei-
ra,afirmouqueavoltado
horario brasileiro de ve-
rdo éumapossibilidade
real paramelhoraprovei-
tamentodaluznatural
emrelacdo a artificialea
consequentereducdode
consumo de energia elé-
tricanopais.

“Ohorariodeverioé
umapossibilidadereal,
masndoéumfatoporque
temimplicacées,ndosé
energética, tem implica-
cbesecondmicas.Eimpor-
tanteparadiminuirodes-
pachodetérmicasnosho-
rariosdeponta,masé
umadasmedidas,porque
elaimpacta muito a vida
das pessoas”, reconheceu
oministro.

<2

é ~ CRONICAS DO
- COTIDIANO

Glorinha Mameluque
glorinhamameluquel@hotmail.com

58 anos da AML

Quando chegueiem Montes Claros, em 1973, vin-
da de Sdo Francisco, escrevia cronicas no Jornal
de la: “O SF: o Jornal de Sao Francisco”, assim co-
mo no “Vila Risonha”, jornal de minha terra, Sao
Romao. Chegando aqui, me vi meio perdida, mas
umdiaemvisitaaAmérico Martins, amigo do meu
marido, falei com ele sobre o meu desejo de conti-
nuaraescrever.Como eleeradiretordeumjornal,
fez-me uma proposta: se eu enviasse uma croénica
toda semana, me daria uma coluna semanal. E
assim comecei a escrever “Crénicas do Cotidia-
no”, todas as semanas.

Tinha dois fdas incondicionais que me ligavam
assim que recebiam o jornal: Dr. Georgino e o Pa-
dre Murta, além do Dr. Mauricio que um dia se
encontrando comigo na porta do Automovel Clu-
be, me disse que apreciava muito o que eu escre-
via. Com referéncias dessas, continuei com entu-
siasmo. Em 1997 escrevi meu primeiro livro “Memo-
riasdeum album de familia” efizo lancamento no
Centro Cultural para a familia e amigos. Nao per-
tencia a nenhuma Academia, mas alguém falou
comigo que eu deveria convidar a Dona Yvonne,
pois era Presidente da Academia Montes-claren-
se de Letras, que eu nao conhecia. Ela recebeu o
convite e foi ao lancamento. Dai nos tornamos
amigas e ela insistia para que eu fosse um mem-
bro da Academia. Como na época eu estudava Di-
reito a noite, ndo aceitei o convite porque nao te-
ria condicoes de participar.

Em 07 de agosto de 2002 tomei posse na Acade-
miaMontes-clarense de Letras, ocupando a cadei-
ra n2 01 cujo patrono é o Desembargador Veloso.
De 2020 a 2022, fui sua Presidente, em plena pan-
demia, o queimpediu reunioes presenciais. No en-
tanto faziamos reunioes online, fizemos um Con-
curso Nacional de Poesias, que recebeu 997traba-
lhos detodo o Brasil, publicamos 04 livros e ainda
varios saraus online em torno das obras de Vini-
cius de Morais, Carlos Drummond de Andrade, Co-
ra Coralina e outros, além de poemas e obras dos
proprios autores. Na ocasido, escolhemos o Dr.
Petrénio Braz para receber o troféu concedido a
cadaano a um escritor, quando uma pequena co-
mitiva “mascarada” foi lhe entregar em sua casa.
Apesardapandemia,aAcademiatrabalhou incan-
savelmente até concluir a nossa gestao e hoje co-
memora seus 58 anos de existéncia.

Advogada e escritora
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Tracos & Versos

A Santa Providéncia de Deus -

Jacé queria “voltar para casa”. Esse é, de fato, o
desejo detodo servo de Deus. Qualquer um que con-
temple de verdade a maravilhosa graca do Senhor
deseja se encontrar com ele na morada especial. To-
do crente sabe que a “bondade e misericordia certa-
mente me seguirdo todos os dias da minha vida; e
habitarei na casa do SENHOR para todo o sempre”
(Sl 23.6), porque “na tua presenga ha plenitude de
alegria, na tua destra, delicias perpetuamente” (Sl
16.11).

Jacé estava perto de sua morte (Gn 48.7; 49.33). Ele
jando tinha forcas para se sentar na cama (Gn 48.2),
eseus olhos ja estavam cegos (Gn 48.10). José foi avi-
sado da fraqueza de seu pai e, entao, levou consigo
Efraim e Manassés, seus filhos, para visita-lo (Gn
48.1). Efraim e Manassés nasceram no Egito (Gn 48.5),
0 que prova mais uma vez o poder da graga de Deus
defazer parasi um povo ndo especificamente nasci-
do em Israel, mas nascido no Espirito Santo (Jo
1.12-13); porque “nem todos os de Israel sdo, de fato,
israelitas; nem por serem descendentes de Abrado
sdo todos seus filhos; mas, em Isaque sera chamada
a tua descendéncia. Isto é, estes filhos de Deus nao
sdo propriamente os da carne, mas devem ser consi-
derados como descendéncia os filhos da promessa”
(Rm 9.6-9).

Ao veroseufilhoJose, Jaco se levantou com dificul-
dade e disse a José que o Senhor da Alianga o havia
abencoado com prosperidade, de tal maneira que
elesetornaria “multidao de povos”equedariaades-
cendéncia dele “esta terra em possessao perpétua”
(Gn48.4).E,entdo,chamouosfilhosde]osé, Efraime

Manassés,eosabencoou.Elecolocouambosasuafren-
te, em suas pernas: Efraim dolado esquerdo, por sero
maisnovo,eManassésdoladodireito,porseromaisve-
lho.Todavia, ao ministrarabéncéao, Jacé cruzou as
maos, invertendo, assim, a ordem de preferéncia. Em-
bora fosse Manassés o primogénito, Jac estendeu a
maodireitasobreEfraimeaesquerdasobre Manassés.
José ndo gostou do fato, tentou avisar o pai, mas Jaco
nidomudousuaescolha(Gn48.13-19),porquecertamen-
teja estava prescrito aqui pelo Senhor da Alianca que
“nao depende de quem quer ou de quem corre, mas de
usarDeusasuamisericérdia”(Rm9.16).Jacéhaviasido
escolhido por Deus, mesmo néo sendo o primogeénito.
Agora,eleimitaoSenhoreescolheomaisnovo,
Efraim: “Deus te faca como a Efraim e como a Manas-
sés. E p6sonome de Efraim adiante do de Manassés”
(Gn48.20).

O capitulo 49 registra as béncaos de Jacé as doze tri-
bosde Israel. Profeticamente, ele diz o que ocorrera
com cada uma das tribos e demonstra, mais uma vez,
sua confiancanaprovidéncia secreta do Senhorda
Alianga,queseguird cumprindo oseu propésito.

a) Raben, Simedo e Levi, os trés primeiros filhos de
Lia,recebemoqueBruceWaltkechamade
antibéncaos. Isso porque as profecias sdo castigos em
razdo de seus graves pecados. Riben era dirigido por
paixdesdesordenadas.Elefezsexocomaconcubinade
seupai(Gn35.22) e, porisso, profanouoleitodeseupai,
“subiste aminha cama” (Gn 49.4). Porisso, o seu nome
nioseriaomaisexcelente,elendoseriaomaisexcelen-
teempoder,apesardeseroprimogénito.Jacédeixacla-
ro que a primogenitura nio era garantia de preferén-

Vestibular

Dlglt@

EAD
Presencial
Dlgltal

INSCRICOES
ABERTAS

Wendell Lessa
wendell_lessa@yahoo.com.br

Parte 2

cia, assim como o fato de pertencermos a familia san-
guineandoégarantiadepertencermosafamiliaespiri-
tual.

b) SimedoelLevieramviolentosecrueis.Elesagiram
comiraeferocidade extremas e desnecessarias em Si-
quém, quando Dina foisequestrada(Gn34.1-31). Poris-
so, eles seriam divididos e espalhados (Js 19.1,9; Nm
35.1-5;Js14.4;21.41). Elesperderiamopodereacapacida-
dededominarem sobreoutros pOVOS.

c) Génesis49.8 seinicia com “quanto a Juda”, clara-
mente contrastando com as “antibéncdos” anteriores.
Juda seralouvado. Em razio de seu quebrantamento
(Gn44.18-34),Judaseraexaltado.Osseusirmaossecur-
vardo diante dele, numa clara demonstracao de reve-
réncia.Eleéum “ledozinho”,poderoso. EmboraJosére-
cebesse o direito de primogenitura, de Juda descende-
riam os reis davidicos (1Cr5.2). E em Apocalipse 5.5, le-
mos: “...o Ledo da tribo de Jud4, a Raiz de Davi, venceu
para abrir o livro e os seus sete selos”. Jesus Cristo é o
“LedodatribodeJuda”.Judaé, portanto,o “ledozinho”,
aquele que simboliza o grande Ledo. Jaco disse a Juda:
“OcetrondosearredaradeJuda”(Gn49.10),porqueoce-
tro pertence aorei. E o seureino serd préspero (Gn
49.11-12).

d) Zebulom foi o sexto filho de Lia, o décimo de Jacé.
Issacarfoioquinto filho de Lia,e onono deJacd. Toda-
via,Zebulom aparece antesdeIssacar. Novamente, Ja-
céinverte a ordem. Isso pode ser explicado, mais uma
vez, pela preferéncia espiritual e ndo sanguinea. Issa-
carnao gostava de trabalhar. Ele “baixou os ombros a
carga” (Gn49.15). Zebulom era mais enérgico e prospe-
ro.EleherdouaterradeSidom,aFenicia.

3 FUNORTE
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Circulando

Na 29° edi¢ao da FENICS, realizada no dltimo final
de semana em Montes Claros, o Laboratério Santa
Clara se destacou como um dos principais exposito-
res do evento e reuniu empresarios, empreendedo-
res e visitantes em um ambiente vibrante de nego-
cios e networking. Com umatrajetoria que remontaa
1978, o laboratorio tem sido pilar fundamental para o
crescimento e desenvolvimento econémico e social
da regiao oferecendo servicos de exceléncia e inves-
tindo continuamente em equipamentos de dltima ge-
ragao.

Oestande do Laboratério Santa Clara atraiu a aten-

Laboratorio Santa Clara promoveu encontro com
aimprensana 29° Fenics ( foto Solon Queiroz)

Time de peso de brilhantes colaboradores do
Laboratério Santa Clara ( foto Leo Queiroz)

¢do ndo apenas pela qualidade dos servicos oferecidos,
mas também pela recep¢do calorosa proporcionada
aosvisitantes. O Dr. Newton Figueredo, gestor do labora-
torio foi figura central durante o evento, promovendo
um encontro enriquecedor entre os profissionais da im-
prensa e a equipe do laboratério. Agradecemos ao Dr.
Newton pela sua dedicagao e pelo tempo investido na
interacdo com osjornalistas que ajudou afortalecerain-
da mais aimagem do laboratério na comunidade.
Durante o evento, gestores e colaboradores do Labo-
ratoério Santa Claracompartilharam momentos agrada-
veis com a imprensa, destacando a importancia da co-

Dr. Newton Figueiredo, gestor do laboratorio,
compartilhou momentos agradaveis com a
imprensa. Aqui na foto com os competentes
colaboradores Eduardo Borges e Rilder Zuquim (
foto Leo Queiroz)

Estiveram presentes no encontro os jornalistas Ana
Paula Paixao, Osmar Macedo, Vanessa Aratjo e
Natila Gomes (foto Leo Queiroz)

Presenca querida no

encontro: os jornalistas

Dihemerson Faria, Dr. Newton Figueiredo
Mauricio Lucco e com o jornalista Nairlan

Clayton (foto Leo
Queiroz)

Wesley Goncalves ( foto
Leo Queiroz)

Matriculas

H©®colegioimpar
www.colegioimpar.com.br
(38) 2101-9482 | 9 9878-2735

Google for Education

Leo Queiroz
queirozleonardo@yahoo.com.br

Laboratorio Santa Clara brilha na 292 FENICS:
a maior feira de negocios do Norte de Minas

municacgdo e do relacionamento proximo com os meios
decomunicagao para a divulgagdo de suas iniciativas e
conquistas. A participa¢do na FENICS reafirma o com-
promisso do laboratério em priorizar a exceléncia no
atendimento e na qualidade das analises clinicas reali-
zadas.

A 292 FENICS foi um verdadeiro sucesso e solidificou
ainda mais o papel do Laboratério Santa Clara como
referéncia no setor de sadide da regido. Com um olhar
voltado para o futuro, o laboratério continua a investir
emtecnologia e qualidade para oferecer sempre o me-
lhor aos seus clientes.

=i =
Momento especial onde o Dr. Newton Figueiredo

homenageia a elegante e competente diretora da
ACI Gislayne Lopes (foto Leo Queiroz)
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ENTREVISTA

Maria Tereza Pereira Santos

) ANALISTA CONTABIL

Norte-mineira é campea em

olimpiada de contabilidade

» Maria Tereza Pereira Santos, 30 anos, é natural de Coracao de Jesus

Adriana Queiroz
genteideiascomunicacao@
gmail.com

Maria Tereza Pereira
Santos, de 30 anos, é fi-
lhadeumlavradorede
uma professora muni-
cipal. Com eles apren-
deu sobre a importan-
ciadotrabalhoedaedu-
cacdo. O pai dizia sem-
pre sobre a caneta ser
mais leve que a enxada.
A mae, mesmo diante
de todas as privagdes,
fazia questao de a esco-
la ser uma questao ine-
gociavel.

“Sempre fui uma boa
aluna. Um mérito dos
meus pais que me con-
duziram pelo caminho
do trabalho e da educa-
¢do e mérito meu, de
respeita-los e de enten-
der desde a infancia de
que sim, a educacao
transforma vidas”, dis-
seacamped da Olimpia-
daNacional de Contabi-
lidade instituida pelo
Conselho Federal de
Contabilidade (CFQ),
realizada pela Funda-
¢io Brasileira de Conta-
bilidade (FBC) e promo-
vidapelo CFCJovem. Es-
sa foia primeira edicio
eaconteceu em Balnea-
rio Camborid, durante
021° Congresso Brasilei-
ro de Contabilidade, de
8 a 11 de setembro.

Vocé nasceu em Co-
racao de Jesus, Norte
de Minas, e veio pres-
tar o vestibular em
Montes Claros. Como
foi isso?

Montes Claros, além
de cidade vizinha onde
nasci e de abrigar parte
dos meus parentes, é

grmmm—22_ 4 .

ARQUIVO PESSOAL

onde as oportunidades
acontecem. Entdo, foi
aquiquerealizeiovestibu-
lar. Me formei em Cién-
cias Contabeis pela Uni-
montes, sou especialista
em Financas Corporati-
vas e Controladoria pela
Universidade FUMEC e,
atualmente, estou finali-

zando especializacdo em
Auditoria e Pericia Conta-
bil e trabalho como Ana-
lista Contabil.
Bastanteengajada
com relacio aos anun-
cios, boletins e noticias
do CFC e CRCMG, vocé,
logo que viu a divulga-
cao da olimpiada, cor-

reu para fazer a inscri-
cao?

Sim, me lembro que fiz
ainscrigdo com o coracao
apertado porque o perio-
do de inscricao coincidiu
com uma fase terrivel em
que quase perdi meu ir-
mao para um acidente de
transito. E muitos profis-

sionais registrados nos
conselhos quanto estu-
dantes de graduacéo pu-
deram participar. Foi rea-
lizada em duas etapas, a
primeira apenas virtual e
a segunda poderia ser hi-
brida, mas preferi estar
presente no congresso e
aproveitaroevento. No se-
gundo desafio, tivemos
pouco tempo para prepa-
rar uma apresentacao so-
bre a importéncia da ino-
vacdo, do empreendedo-
rismo e das soft skills na
contabilidade para a Gera-
¢do Z. No entanto, duran-
te esse pouco tempo esta-
vam ocorrendo palestras,
inclusive de temas seme-
lhantes. Hoje acho graca
do meu desespero de nao
querer perder nenhuma
palestra e me preparar ao
mesmo tempo. Foi uma
loucura, mas no final deu
certo.

E sua primeira meda-
Iha?

Sim, é minha primeira
medalha como profissio-
nal contabil. Ser finalista
ja foi muito gratificante e
entre os finalistas esta-
vam profissionais muito
engajados e preparados.
Nao imaginei que fosse
possivel conquistar o pri-
meirolugar, masjaestava
plenamente satisfeita em
estar no congresso. Uma
partesensacionalda
premiacao foi ver a torci-
da da Unimontes e o
apoiodo CRCMG. Ver que
eles ficaram tdo felizes
quanto eu, me deixou
muito emocionada.

Quais foram os desa-
fios ao se preparar para
a olimpiada?

Particularmente, meu

maior desafio, além do
pouco tempo parame pre-
parar, foi falar com o pu-
blico. Ainda mais um pu-
blico tdo gabaritado. En-
tre os presentes estavam
o presidente do CFC, con-
selheiros do CRCdediver-
sos estados, profissionais
experientes, professores,
palestrantes, entre ou-
tros.

Déumadicadeestudo
para os alunos que dese-
jam seguir o seu cami-
nho.

A dica de estudos para
os alunos que posso dar é:
esteja presente de corpo e
alma nas aulas e absorva
o0 maximo dos professo-
res. Sem essa dedeixarpa-
ra estudar s6 antes das
provas, de ir sé cumprir a
frequéncia, de ter vergo-
nha de perguntar, de opi-
nar, de questionar. O pro-
fessorésimumaautorida-
de, mas também é um
“brother” e é genuino do
docente o desejo de aju-
dareaté mesmo de apren-
der algo com a gente. Ou-
tros pontos que acho im-
portantes mais especifica-
damente para o estudan-
te contabil: ndo avancar
nos estudos sem ter os
principios e fundamentos
da contabilidade bem
mastigados. Eles sdo, de fa-
to,a base de tudo que vem
pela frente. E ter eles mui-
to claros torna tudo mais
facil e objetivo depois. Ja
para quem ja é formado
na area, é imprescindivel
manter os estudos em dia
e acompanhar as novas
ferramentas tecnologicas
e as atualizacoes legais e
normativas. Ou seja, eter-
nos estudantes.
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